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Liebe Mitburgerinnen und Mitbtrger,

Gemeinsam scha

wir die beste Zukunft fur unsere Heimat

Baden-Wiirttemberg ist unsere Heimat. Eine Heimat,
auf die wir stolz sind. Uber Jahrzehnte hinweg haben
der FleiB und der Ideenreichtum der Menschen ein
Land geschaffen, das deutschlandweit Vorbild war:
Dank seiner leistungsfdhigen und exportstarken
Wirtschaft. Dank tatkraftiger Unternehmer, zupa-
ckender Handwerker und findiger Tiiftler. Dank eines
lange Zeit erfolgreichen Schulsystems und exzel-
lenter Hochschulen. Dank einer iiber Jahre hinweg
ausgewogenen Entwicklung von Stadt und Land.
Dank unserer Landwirte, die mit ihrer Hinde Arbeit
eine einzigartige Kulturlandschaft geformt haben.
Und Dank engagierter Biirgerinnen und Biirger, die
in allen Teilen der Gesellschaft Verantwortung iiber-
nommen und ein einmaliges Vereins- und Kulturleben
geschaffen haben.

Die Erfolgsgeschichte Baden-Wiirttembergs war auch
eine Geschichte der richtigen Politik fiir dieses Land.
Ministerprasidenten wie Lothar Spath, Erwin Teufel und
Giinther Oettinger haben unserem Land gut getan. Sie
haben mit dafiir gesorgt, dass sich Baden-Wiirttemberg
gegeniiber anderen Landern einen Vorsprung erarbei-
ten konnte. Mit einer Politik, die Balance gehalten hat:
zwischen Freiheit und Sicherheit, zwischen Eigenver-
antwortung und Miteinander, zwischen zukunftstrach-
tigen Investitionen und solider Sparsamkeit. Sicherlich
hat auch die CDU in fast sechs Jahrzehnten Verantwor-
tung fiir unser Land nicht alles richtig gemacht, aber wir
haben die Weichen oftmals richtig gestellt und dabei
geholfen, Baden-Wiirttemberg an die Spitze der deut-
schen Lander zu bringen.

Bundesprasident Theodor Heuss hat unser Land ein-
mal als ,Modell deutscher Méglichkeiten“ gepriesen

- und das soll es ab 2016 wieder werden: mit sicheren
Arbeitspldtzen und einer innovativen Wirtschaft, mit
einem begabungsgerechten Bildungssystem, mit einer
Forschungslandschaft ohne ideologische Scheuklappen
und mit Menschen, die sich sicher fiihlen kénnen. Wir
sind die einzige Volkspartei im Land und daher fiir diese
Aufgabe bestens geriistet. Wir machen Politik fur die
Mitte der Gesellschaft, weil wir aus der Mitte der Gesell-
schaft kommen.

Wir verbinden die Erfahrungen von Menschen, deren
Familien schon seit Generationen in diesem Lande leben,
mit den Eindrticken derer, die neu zu uns gekommen
sind. Wir fordern ein aktives und gelebtes Bekenntnis

zu unserer christlich-abendlidndischen Leitkultur, sind aber offen
fuir die Impulse anderer Kulturen. Wir wissen um die groRe Lebens-
leistung der &lteren Generation genauso wie um die berechtigten
Zukunftswiinsche der Jiingeren. Wir bekennen uns zu Ehe und Fa-
milie, anerkennen und respektieren aber ausdriicklich auch andere
Lebensgemeinschaften, in denen Menschen dauerhaft fiireinander
Verantwortung tibernehmen.

Wir verstehen, dass Unternehmertum Freiheit zum Erfolg braucht,
aber auch, dass leistungsbereite Beschéftigte Verldsslichkeit und
Fairness verlangen. Kurz gesagt: wir stellen das Gemeinsame tiber
das Trennende. Und genau deshalb muss ab 2016 Schluss sein mit
einer Landesregierung, die die falschen Schwerpunkte setzt. Schluss
sein mit einer Regierung, die unsere Schulen ins Chaos stiirzt. Mit
einer Regierung, die lieber Fahrradwege anstatt moderne Verkehrs-
wege baut. Mit einer Regierung, die verbissen auf Windrader setzt,
aber das schnelle Internet vernachldssigt.

Mit einer Regierung, die in wirtschaftlich besten Zeiten neue Schul-
den macht. Mit einer Regierung, die die Polizei mit unn&tigen Refor-
men beschéftigt, anstatt fir Sicherheit im Alltag zu sorgen. Und vor
allem Schluss sein mit einer Regierung, die in der Fliichtlingspolitik
zu lange auf unkontrollierte Zuwanderung gesetzt hat und bis heute
wichtige Manahmen zur Zuwanderungsbegrenzung blockiert. Dem
wollen wir eine Politik fiir die Mitte der Gesellschaft entgegensetzen.

Eine Politik, die Mittelschicht und Mittelstand entlastet, die gemein-
schaftliche Verantwortung stérkt, soziale und innere Sicherheit ge-
wahrleistet und durch ein differenziertes und gleichermaBen durch-
ldssiges Bildungssystem jungen Menschen alle Chancen eroffnet. Vor
allem aber eine Politik, die wieder gestaltet und unser Land nicht nur
verwaltet.

Mit diesem Regierungsprogramm machen wir allen Menschen im
Land ein Angebot. Es ist gespeist aus den Erfahrungen unserer Mit-
glieder, aus den Eindriicken der Biirgerinnen und Biirger. Es basiert
auf den alltaglichen Erfahrungen in unserem Land. Wir wissen, es gibt
bei uns viel mehr Hoffnungstrager als Bedenkentréger. Mit ihnen
zusammen wollen wir Baden-Wiirttembergs Zukunft gestalten und
die Chancen unseres Landes nutzen. Wir haben Lust auf Zukunft!

Mit besten GriiRen,

b fou

GUIDO WOLF, SPITZENKANDIDA

THOMAS STROBL, LANDESVORSITZENDER
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Kapitel 01
Gemeinsam flr eine
starke Gesellschaft



GEMEINSAM FUR EINE STARKE GESELLSCHAFT

emeinsam fur eine
starke Gesellschaft

1. Familien starken

Familien sind das Fundament unserer Gesell-
schaft. Sie geben Orientierung und Halt, sie
garantieren gegenseitige Hilfe und Solidaritat
tiber Generationengrenzen hinweg. In den
Familien wird Mitmenschlichkeit, Zuneigung und
Verantwortung fiireinander gelebt - unabhdngig
von der konkreten Form des Zusammenlebens.
Unser Respekt und unsere Anerkennung
verdienen deshalb alle Familienmodelle,

in denen Menschen dauerhaft fiireinander
Verantwortung libernehmen. Die Pflege der
dlteren Generation, die Erziehung und Bildung
der Kinder, aber auch die finanzielle Sicherheit

breiter Bevolkerungsschichten sind ohne familidre
Solidaritat nicht vorstellbar. Familienpolitik ist fur
die CDU keine Klientelpolitik, sondern zentraler
Baustein unserer Sozial- und Gesellschaftspolitik.
Wir wollen die Familien starken, gleichgtiltig, ob
diese sich als modern oder klassisch verstehen.
Wir wollen Familien nicht bevormunden, sondern
ihnen bei ihren Entscheidungen Wahlfreiheit
lassen. Wir unterstiitzen diejenigen, die ihre
Kinder selbst betreuen mochten, genauso wie
diejenigen, die private und 6ffentliche Betreu-
ungsangebote nutzen.

2. Grun-Rot: keine familienpolitischen Erfolge

Griin-Rot hat keinen Sinn fiir Familie. Das von
uns eingefiihrte Landeserziehungsgeld war

ein Markenzeichen unserer Politik. Es war ein
Instrument, das einkommensschwachen Familien,
insbesondere den Alleinerziehenden, zugutege-
kommen ist. Griin-Rot hat dieses ohne Riicksicht
auf die Interessen der betroffenen Familien

3. Starke Familien:

gestrichen. Kita-Platze fehlen noch immer, und
im 6ffentlichen Dienst gab es keine nennens-
werten familienpolitischen Verbesserungen.
Junge Familien finden besonders in den Ballungs-
rdumen kaum bezahlbare Wohnungen - auch
hier hat die Landesregierung die tatsachliche
Situation unterschatzt.

»Familiengeld Baden-Wirttemberg*

Das Betreuungsgeld des Bundes ist in
Baden-Wirttemberg eine Erfolgsgeschichte,

von der mehr als 100.000 Familien profitieren.
Sie wollen wir auch nach der Entscheidung des
Bundesverfassungsgerichts nicht im Regen
stehen lassen. Die Mittel, die der Bund in diesem
Bereich kiinftig an die Lander gibt, wollen wir
auch weiterhin fuir unsere Familien reservieren.
Wir wollen mit einem ,Familiengeld Baden-
Wiirttemberg“ einen familienpolitischen Akzent

fur diejenigen setzen, die sich fiir eine Betreuung
ihrer Kinder zuhause entscheiden. Auch in der
Familienpolitik geht es uns um die Mitte, deshalb
steht die klassische Familie im Mittelpunkt.
Griin-Rot dagegen kiimmert sich mit groBer
Intensitdt und Facettenreichtum um die Rander,
so dass sich manche Familie, in der Mann

und Frau mit ihren Kindern zusammenleben,
auch manche Alleinerziehenden, an den Rand
gedrdngt sehen.



4. Mehr Unterstutzung fur kinderreiche Familien

Wir treten fiir mehr Unterstiitzung von Familien
mit drei oder mehr Kindern ein. Kiinftige Zuwéachse
beim Kindergeld sollen kinderreichen Familien
tiberproportional zugutekommen. Auch beim

geforderten Wohnungsbau, im 6ffentlichen
Nahverkehr, in Schwimmb&idern und Museen
missen kinderreiche Familien besonders bertick-
sichtigt werden.

5. Familien ein Zuhause geben

Wir werden auf Bundesebene eine Initiative
zur Wiedereinfiihrung einer an jungen

Familien orientierten Eigenheimzulage starten.
Dariiber hinaus werden wir im Land den

6. Weniger Blurokratie —

Genossenschaftsgedanken beleben. Denkbar
ware hier zum Beispiel, fiir familienorientierte
Bautrdgergenossenschaften giinstigeres Bauland
auszuweisen.

mehr Wohnraum

Fur uns ist klar: Gesetze und Verordnungen,
welche den Wohnungsneubau und Objekt-
sanierungen verteuern, schaffen keine Anreize
furr Investitionen in Wohneigentum und sozialen
Mietwohnungsbau. Deshalb fordern wir, die
Verscharfungen der Landesbauordnung, wie etwa
die verpflichtende Einrichtung von Fahrradstell-
platzen, ebenso riickgéngig zu machen, wie die
Ermoglichung eines Burgerbegehrens gegen die
Einleitung eines Bauleitplanverfahrens.

Der Bedarf an bezahlbaren Wohnungen kann
nur gedeckt werden, wenn die Politik nicht

nur einzelne Bausteine setzt, sondern den
Wohnungsbau als gesamtgesellschaftliche
Aufgabe aller im Wohnungsbau beteiligten
Partner sieht. Wir setzen uns fur die Einrichtung
eines standigen Wohnungsbaudialogs in einer
»~Wohnungsbau-Allianz“ ein, die gemeinsame
Leitlinien fir die verstarkte Schaffung

von Wohnraum erarbeiten soll. Gerade in
Baden-Wiirttemberg gibt es einen wachsenden

Wohnungsbedarf in den Ballungszentren, in den
GroB- und Hochschulstddten und damit eine
Verknappung des Angebots an Wohnungen. Das
fuihrt zu steigenden Mietpreisen. Uns sind vor
diesem Hintergrund auch der private Bauherr
und die wohnungssuchende Familie wichtig.
Gleichzeitig geht es immer mehr darum, die
Interessen der Mieter und Vermieter nicht als
Gegensatz zu begreifen, sondern vielmehr in
Einklang zu bringen.

Eine CDU-gefuihrte Landesregierung wird daher
den Wohnungsbau kraftvoll anstoRen und
insbesondere den sozialen Wohnungsbau in den
Stadten gezielt férdern. Um fiir Immobilienbe-
sitzer und Investoren den Mietwohnungsbau
attraktiver zu gestalten, gilt es, die Eigentums-
rechte zu starken und die Regelungswut, die
den Bau von Wohnungen insbesondere fiir die
mittleren und unteren Einkommensgruppen
erschwert, zu beseitigen.
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GEMEINSAM FUR EINE STARKE GESELLSCHAFT

/. Kinderland Baden-Wirttemberg

Fiir die CDU sind Kinder das Wertvollste, was

wir haben. Das Projekt ,Kinderland Baden-Wiirt-
temberg"“ hat dem Rechnung getragen und
Kinder und Jugendliche mit ihren besonderen
Bediirfnissen in den Mittelpunkt gestellt. Vieles
ist erreicht worden, und deshalb werden wir das
Projekt wiederbeleben. Wir wollen ein Land, das
in allen Lebensbereichen das kinderfreundlichste
in Deutschland ist. Der Ausgrenzung von Kindern
erteilen wir eine Absage. Wir werden eine flachen-
deckende Versorgung mit Kindertagesstatten
sicherstellen. Und wir werden dafiir sorgen, dass
Berufstatige ein qualitativ gutes Ganztagesange-
bot in erreichbarer N&he vorfinden.

Wir wollen das aus der Regierungszeit der CDU
stammende Programm STARKE wieder allen Eltern
von neugeborenen Kindern zugutekommen lassen.

Griin-Rot hat dieses Programm dahingehend
verandert, dass nur noch einkommensschwache
Familien oder Familien in besonderen Lebenslagen
Unterstiitzung bekommen. Wir dagegen sind der
Auffassung, dass es in jeder Familie unabhéngig
vom Einkommen zu Problemen kommen kann.
Deswegen war das damalige Gutscheinverfahren
die richtige familienpolitische Antwort, weil es
ohne Diskriminierung allen betroffenen Familien
Zugang zu Hilfestellungen erméglicht hat.
AuRerdem wollen wir beim Bund daftir werben,
dass ins Steuersystem eine starkere familien-
politische Komponente aufgenommen wird.

Der Staat muss die richtigen Anreize geben, um
Familiengriindungen zu erleichtern und Leistungen
von Familien fir unsere Gesellschaft angemessen
honorieren. Eine starkere familienpolitische
Komponente im Steuersystem wiirde das fordern.

8. Flexible Betreuungsmodelle gewdhrleisten

Die Betreuung unserer Kinder erfordert unter-
schiedliche, aufeinander abgestimmte Bausteine.
Kinderbetreuungseinrichtungen, Tagespflegeange-
bote und die Kindererziehung in der Familie greifen
ineinander und sollten nicht aus ideologischen
Griinden gegeneinander ausgespielt werden. Wir
streben an, fiir Kinder ab fiinf Jahren, vor dem
Eintritt in die Grundschule, das verpflichtende und
beitragsfreie letzte Kindergartenjahr einzufiihren.
Dieses verpflichtende letzte Kindergartenjahr

wird — auch mit Blick auf die Sprachférderung -
entscheidend zur Chancengleichheit beitragen und
die Schulfdhigkeit der Kinder férdern.

Die Kindertagespflege in Baden-Wirttemberg
besticht durch hohe Qualitédt und ist eine wichtige
Saule der Kinderbetreuung. Die Pflege durch
Tagesmiitter und -véter ist von berufstatigen Eltern
sehr gefragt, weil ihr Kind eine Bezugsperson hat,
die sich intensiv um das Kind kiimmern kann. Die

CDU wird dafiir eintreten, dass die finanziellen und
beruflichen Rahmenbedingungen fiir Tagespfle-
gepersonen verbessert werden, die Gebiihren mit
denen in Kitas vergleichbar sind und kommunale
Anreize zum Ausbau der Kindertagespflege
geschaffen werden.

Wir werden

» ein ,Familiengeld Baden-Wirttemberg“ auf den
Weg bringen,

» ein verpflichtendes und beitragsfreies letztes
Kindergartenjahr einfiihren.



9. Starke Frauen braucht das Land

Unser Ziel ist es, kiinftig deutlich mehr Frauen

in Fiihrungspositionen zu haben - in Politik,
Verwaltung und Wirtschaft. Dazu gehort aber,
dass sich Karriere und Familie besser vereinbaren
lassen. Denn noch nie waren Frauen so gut
ausgebildet wie heute. Junge, berufstatige
Frauen haben mit ihren mannlichen Kollegen
gleichgezogen und auch die Zahl weiblicher
Fuhrungskrafte ist in den letzten Jahren stark
angestiegen. Die Vielfalt, die so in der Wirtschaft,
in Parteien und Verbanden entsteht, ist fur die
Zukunft unseres Landes von groBter Bedeutung.
Gleiche Aufstiegschancen und gleiche Bezahlung
fur die gleiche Arbeit mussten selbstverstéandlich
sein. Die CDU-gefuhrte Landesregierung wird

diesbeziiglich den Dialog mit der Wirtschaft
intensivieren und in Kooperation mit Tarifpart-
nern und Forschung mégliche Ansatzpunkte fur
einen Abbau verbleibender Unterschiede bei
kollektiven Lohnverhandlungen identifizieren.
Es muss uns gelingen, dass Médnner und Frauen
Beruf und Familie nach ihren eigenen Wiinschen
miteinander vereinbaren kénnen. Insbesondere
darf es kein Karrierenachteil sein, wenn Eltern
in Teilzeit arbeiten. Eine CDU-geflihrte neue
Landesregierung wird eine Initiative zur Starkung
von Frauen in Fihrungspositionen starten und
in dieser Hinsicht erfolgreiche Betriebe sowie
besonders familien- und véterfreundliche
Betriebe auszeichnen.

10. Ftir einen familienfreundlichen

Offentlichen Dienst

Eine CDU-gefiihrte Landesregierung wird als
Arbeitgeber im 6ffentlichen Dienst mit gutem
Beispiel vorangehen und die bessere Vereinbarkeit
von Beruf und Familie ermoglichen. Beamte und
Angestellte des Landes sollen nicht nur wie bisher
die Moglichkeit haben, Elternzeit zu nehmen oder
sich fur die Erziehung ihrer Kinder beurlauben

zu lassen. Wir wollen sicherstellen, dass ihnen
daraus kein Karrierenachteil entsteht. Unter
bestimmten Voraussetzungen soll Elternzeit

wie Dienstzeit fiir Beférderungen angerechnet
werden. Die Kompetenzen, die bei der Erziehung
erworben wurden, wollen wir honorieren und

im weiteren Berufsweg anerkennen. Gleiches

soll gelten, wenn Beamte und Angestellte eine
Karenzzeit beantragen, um Familienangehérige

zu pflegen. Hier bedarf es einer Personalpolitik in
der Wirtschaft, die verstarkt auf die Lebensphasen
eingeht, beispielsweise mittels Lebensarbeitszeit-
konten. Eine CDU-gefiihrte neue Landesregierung
wird den AnstoR dazu geben, dass entsprechende
Modelle entwickelt und erprobt werden. Wir
wollen die Vorbildfunktion des Landes als
Arbeitgeber auch dadurch starken, dass wir auf
eine ausgeglichene Reprasentanz von Frauen und
Ménnern auf allen Verwaltungsebenen achten. Auf
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie werden wir
ein besonderes Augenmerk legen.

11. Der demografische Wandel als Herausforderung

Die Menschen in Deutschland werden élter,
immer weniger Kinder werden geboren und die
Gesellschaft dndert sich - nicht zuletzt durch die
stark gestiegene Zuwanderung. Der demogra-
fische Wandel ist eine groRe Herausforderung
fur Politik, Verwaltung und Gesellschaft. Es geht
darum, Wachstum und Wohlstand fiir kiinftige
Generationen zu sichern, den gesellschaftlichen
Zusammenbhalt zu férdern und fur gleichwertige
Lebensverhéltnisse und Lebensqualitat in Stadt

und Land zu sorgen. Griin-Rot hat die Heraus-
forderungen des demografischen Wandels aus
den Augen verloren. In einer CDU-gefiihrten
Landesregierung wird es die Funktion eines De-
mografiebeauftragten geben, um dieses klassische
Querschnittsthema tber die Ressorts hinweg

zu koordinieren. Er soll sich unter anderem um
Fragen des altersgerechten Lebens, Wohnens und
Bauens genauso kiimmern, wie um eine moglichst
wohnortnahe und familienorientierte Pflege.

S.14|15



GEMEINSAM FUR EINE STARKE GESELLSCHAFT

12. Der alteren Generation verpflichtet

Auf den Sachverstand dlterer Arbeitnehmer
durfen wir nicht verzichten. Ein funktionierendes
Miteinander der Generationen in Familien oder

in der Nachbarschaft kann zudem eine wertvolle
Ergdnzung bei der Betreuung von Kindern oder
beim biirgerschaftlichen Engagement sein.
Senioren sind ein Gewinn und keine Belastung fir
das Land. lhre Erfahrungen gilt es zu nutzen, damit
die Gesellschaft wechselseitig davon profitieren
kann. Entsprechende Initiativen wollen wir férdern
und vernetzen.

Es wire ein Fehler, die dlter werdende Gesell-
schaft allein mit den Themen Rente und Pflege
in Verbindung zu bringen. Das Leben wird bei
weitgehend guter Gesundheit und materieller
Absicherung neu gestaltet, an die Stelle des
Ruhestands ist bei vielen der Unruhestand
getreten, weil nachgeholt wird, wozu im

Berufsleben die Zeit fehlte. Erfreulich ist, dass

im Ehrenamtsland Baden-Wiirttemberg der

Anteil von Uber 65-Jdhrigen, die sich freiwillig bei
unterschiedlichsten Einrichtungen engagieren, bei
tiber 30 Prozent liegt. Dieses wichtige Engagement
soll auch weiterhin frei von Verpflichtungen sein.
Verpflichtende Sozialtage fiir Senioren lehnen wir
ab. Wir wollen, dass Senioren moglichst lange ein
eigenverantwortliches, selbstbestimmtes aktives
und unabhédngiges Leben in selbst gewahlter
Umgebung fiihren und am gesellschaftlichen
Leben teilnehmen kénnen. Deswegen wollen wir
die Wohnsituation weiterentwickeln und Woh-
nungsbaupolitik und Stadtentwicklung gezielter
an den Bediirfnissen dlterer Mitblirger ausrichten.
Auch werden wir altersgerechte Wohnungen,
betreute Wohn- und Mehrgenerationen-Einrich-
tungen starker unterstiitzen.

13. Infrastrukturen seniorengerecht weiterentwickeln

Senioren brauchen eine gute medizinische
Versorgung mit erreichbaren Krankenhdusern,
Arztpraxen oder Apotheken sowie bei Bedarf eine
altersgerechte und menschenwiirdige Pflege. Um
dies zu gewdhrleisten, will die CDU Angebote

im ambulanten und stationdren Bereich, in der
geriatrischen Rehabilitation und im betreuten
Wohnen flachendeckend ausbauen. Ebenfalls
ausbauen wollen wir die Pflegestiitzpunkte. Ihre
Sprechzeiten sollen flexibler werden und Beratung
in der Wohnung sollte erfolgen. AuRBerdem werden
wir buirokratische Vorschriften, Doppelpriifungen
und tiberfliissige Dokumentationspflichten in der
Pflege abbauen. Bei der Verkehrsinfrastruktur
missen die Bediirfnisse der dlteren Generation
besser beriicksichtigt werden. Das betrifft zum
Beispiel die Schaltzeiten von Ampeln oder die
Gestaltung von FuRgangeriiberwegen. Einstiegs-
hilfen in Bussen und Bahnen gehoren ebenso dazu,
wie einfach zu bedienende Fahrkartenautomaten.
Fahrdienste ehrenamtlicher Helfer in landlichen
Regionen konnen die Mobilitat erhalten und
werden von uns unterstiitzt.

Die CDU will der Seniorenpolitik wieder einen
hohen Stellenwert geben. Sie waren es, die mit

ihrer Schaffenskraft unserem Land zu Wohlstand
verholfen haben. Ohne sie wire Baden-Wiirttem-
berg nicht da, wo es heute steht. Der Demogra-
fiebeauftragte unterstreicht die Bedeutung der
Senioren und ihrer Verdienste. Wir wollen zudem
weitere Gremien schaffen, in denen Senioren
mitwirken kénnen, und bestehende Seniorenver-
tretungen einbinden.

Wir werden

» einen Demografiebeauftragten der Landes-
regierung berufen,

» uns fur die sogenannte Flexi-Rente einsetzen,

» Berufsbilder und Tatigkeitsprofile fur altere
Arbeitnehmer entwickeln,

» die Wohnungsbaupolitik an den Bedtirfnissen
alterer Mitblirger ausrichten,

» die Pflegestutzpunkte ausbauen und fir flexible
Offnungszeiten sorgen,

» die Bediirfnisse ilterer Menschen im Verkehr
besser beriicksichtigen.



14. Teilhabe ermoglichen

Wir stehen fiir die gleichberechtigte und Wir werden

selbstbestimmte Teilhabe von Menschen mit

Behinderung am gesellschaftlichen Leben. Als » eine Inklusions- und Teilhabestrategie Baden-
eine Partei, die das ,,C* im Namen tragt, ist es fr Wiirttemberg 2021 erarbeiten und umsetzen,

uns wesentlicher Bestandteil unseres Menschen-
und Gesellschaftsbildes, ihre Rechte, Interessen
und Bediirfnisse zu férdern.

» uns fir ein barrierefreies Gemeinwesen, selbst-
bestimmtes Wohnen und die Teilhabe am Arbeits-
leben einsetzen,

» die Landesverwaltung zu einem Musterbeispiel
fiir barrierefreie Zuganglichkeit von Verwaltung
machen.

15. Heimat Baden-Wiirttemberg —
finden und integrieren

In den Stidwesten kamen nach dem Zweiten Vertriebenen und Fliichtlinge im Bewusstsein zu
Weltkrieg eineinhalb Millionen Heimatvertriebene halten und auf das bestehende Leid in der Welt, auf
und Fliichtlinge. Fur diese Menschen war es eine Flucht, Vertreibung und Volkerrechtsverbrechen
Herausforderung, sich in einer neuen Umgebung hinzuweisen.
zurechtzufinden und das Erlittene zu verarbeiten.
Ilhre Aufgabe war es, sich eine neue Existenz In den CDU-gefuihrten Landesregierungen in
aufzubauen und in die Gesellschaft zu integrieren. Baden-Wiirttemberg hatten die Vertriebenen-
organisationen immer einen festen Ansprech-
Jeder vierte Baden-Wiirttemberger hat einen partner in der Landesregierung. Daran
Vertriebenenhintergrund. Wir halten es deshalb ankniipfend werden wir einen Landesbeauftrag-
fur notwendig, dass auch bei uns in Baden-Wiirt- ten fur Vertriebene, Fliichtlinge und Spataussied-
temberg ein landesweiter Gedenktag flr die ler berufen.

Opfer von Flucht und Vertreibung wie in Hessen,
Bayern und Sachsen eingefiihrt wird. Es ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe, das Schicksal der
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Engagement fordern

und anerkennen

16. Beim Ehrenamt ist Baden-Wiirttemberg spitze

41 Prozent der baden-wirttembergischen
Bevolkerung sind ehrenamtlich engagiert. Das
sind rund 4,5 Millionen Menschen, so viele

wie in keinem anderen Bundesland. Die Arbeit
der vielen Ehrenamtlichen, ihr Eintreten fiir

die Mitmenschen, ist unverzichtbar. Ohne
Ehrenamt und ohne freiwillige, engagierte
Biirgerinnen und Biirger wiirde vieles in
unserem Land nur eingeschrankt funktionieren.
Das gilt fur den Sport, fiir Musik und Kultur,
die Kirchen und Religionsgemeinschaften, fuir
die Rettungsorganisationen sowie fir soziale
Organisationen und 6kologische Initiativen.
Das Ehrenamt mit all seinen Vereinsvertretern
ist die tragende Saule unserer Gesellschaft und
jeder Ehrenamtliche tragt zu ihrem Zusammen-
halt bei. Die besten Vorbilder fiir ein friedliches
und gedeihliches Miteinander sind Menschen,
die sich in und fiir die Gesellschaft einbringen.
Ehrenamt bedeutet auch Geben und Nehmen:
Diese Menschen opfern Zeit und Energie, aber
sie sehen die positiven Ergebnisse ihrer Arbeit

und bekommen Respekt, Anerkennung, Wert-
schédtzung und Dankbarkeit zurtick. Ehrenamt
heift auch Zugewinn an Kompetenz, Erfahrung
und Entwicklung der eigenen Persénlichkeit. Es
ist erfreulich, dass immer mehr Unternehmen
bei ihren Personalentscheidungen Wert auf
Mitarbeiter legen, die sich ehrenamtlich
engagieren.

In den letzten Jahren hat die Belastung

der Ehrenamtlichen mit Biirokratie stark
zugenommen. Auch gutgemeinte Regelungen,
wie beispielsweise die zunehmende
Uberpriifung von Vereinsfesten, belasten
Vereine und wirken demotivierend. Wir werden
daher existierende und vor allem zukiinftige
Verordnungen und Gesetze hinterfragen,
inwieweit sie Ehrenamtliche zusatzlich
belasten. Uberpriifungen von Arbeiten von
Ehrenamtlichen durch Landesbehdrden missen
zudem mit AugenmalR erfolgen.

17. Zusammenhalt der Gesellschaft

sichern und starken

Aufgrund des demografischen Wandels und
der Herausforderungen durch die steigenden
Fluchtlingszahlen setzt sich die CDU
Baden-Wirttemberg fur verstarkte Anstren-
gungen zur Verbesserung des Zusammenhalts
unserer Gesellschaft ein, um diese Aufgabe
gemeinsam zu meistern. Es ist entscheidend,
die groRe Hilfsbereitschaft der Burger und

ihr ehrenamtliches Engagement auch kiinftig
sicherzustellen und Uberforderung auf
kommunaler Ebene zu vermeiden. Wir setzen
auf Freiwilligkeit und Eigeninitiative, aber wir
wollen die Menschen auch motivieren und
ermutigen, sich fur die Gesamtgesellschaft
einzusetzen. Hier missen deshalb besondere
Anreize geschaffen werden.



$.20|21

18. Nachwuchs fir das Ehrenamt gewinnen

FuBballvereine suchen Nachwuchstrainer, Musik-
vereine suchen Dirigenten, Sportvereine suchen
Ubungsleiter. Auch bei den Hilfsorganisationen
und Feuerwehren fehlt es an Nachwuchs.
Aufgrund des demografischen Wandels, der alle
diese Bereiche erfasst, wird es deshalb verstarkt
darauf ankommen, auch junge Menschen mit
Migrationshintergrund fur ein Engagement zu
gewinnen. Diese wiirden zudem als positive
Integrationsbeispiele wirken.

Wir werden

» fur die ehrenamtliche Betreuung von Fliichtlingen
Koordinierungsstellen einrichten, die Vernetzung,
Information und Qualifizierung organisieren,

» eine Initiative ,Ja zum Zusammenhalt - Ja zur
Gemeinschaft“ zur Starkung der Nachwuchsge-
winnung flir Ehrenamt und Freiwilligendienste
starten,

» auch Einwanderern, Migranten und anerkannten
Asylbewerbern ein attraktives Angebot zum En-
gagement im Freiwilligendienst machen,

» prifen, ob wir weitere Anreize flr junge Men-
schen schaffen kénnen, sich ehrenamtlich ein-
zubringen; etwa durch die Anrechnung auf Aus-
bildungszeiten oder die teilweise Finanzierung
eines Fihrerscheins.

19. Sportland Baden-Wiirttemberg

Sport macht Spal und ist gesund. Sport
verbindet Generationen und Nationen. Sport
fordert Teamgeist, stiftet Freundschaften

und hilft bei der Integration. Breiten-, Schul-
und Spitzensport sind gleichermaBen von
Bedeutung, denn Sport leistet einen wertvollen
Beitrag zur Lebensqualitdt. Die Sportvereine
haben eine wichtige gesellschaftliche Funktion.
Hier finden unterschiedlichste Menschen
zusammen. Alter, Nationalitat, soziale Herkunft
oder Behinderungen sind im Sportverein
zweitrangig. Vom hohen Engagement der
Vereine profitieren Kinder und Jugendliche
besonders. Zielstrebig und zugleich spielerisch
werden sie von den Jugendbegleitern zu Fairplay,
Ausdauer, Teamfdhigkeit und Leistungsbereit-
schaft hingefuhrt.

Mit der CDU hat der Sport einen verldsslichen
Partner. Das belegt der noch in unserer Regie-
rungszeit geschaffene ,Solidarpakt Sport“, der
eine gute finanzielle Basis sichert. Mit rund 85
Millionen Euro im Endausbau des ,Solidarpakts
Sport 11“ bis 2016 haben wir noch bessere
Voraussetzungen zur Qualifizierung von eh-
renamtlichen Ubungsleitern, fiir Bildungs- und
Kooperationsprogramme, zur Sanierung von

Sportstdtten und zur Sicherung des Spitzen-
sportlands Baden-Wirttemberg geschaffen. An
diese gelungene Sportforderung mit stabiler
PlanungsgréRe und unabhdngig von Konjunk-
turschwankungen wollen wir ankntpfen.

Sportstdtten missen in einem méglichst
optimalen baulichen Zustand sein. Davon
profitieren neben den Sportvereinen, die
ihren Mitgliedern beste Bedingungen fiir den
Ubungs- und Wettkampfbetrieb erméglichen
konnen, auch die Schulen im Land, die die
Sportstdtten fiur den Sportunterricht nutzen.

Wir werden

» der Sportforderung hohe Prioritat geben,

» den kiirzlich abgeschlossenen ,Solidarpakt I11*
in allen seinen Bestandteilen in einem vertrau-
ensvollen Dialog mit den Verbanden des Sports
umsetzen,

» unser Augenmerk auf barrierefreien Zugang zu
den Sportstatten richten,

» im standigen Gesprach mit allen Beteiligten
bleiben, um sie bei ihren Aufgaben zu unter-
stitzen.
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20. Die Kirchen stehen mitten im Leben

Die Politik der CDU orientiert sich an christlichen
Werten und am christlichen Menschenbild. Wir
begriiRen, dass die Kirchen in aktuellen Fragen
Stellung beziehen, weil sie dadurch die gesell-
schaftliche Diskussion bereichern.

Wichtig ist uns das soziale und gesellschaftliche
Engagement der Kirchen. Es beweist, dass sie
mitten im Leben stehen. Wir bejahen dieses
Engagement nicht zuletzt deshalb, weil sich rund
80 Prozent der Bevélkerung in Baden-Wiirt-
temberg zum christlichen Glauben bekennen.
Dankbar sind wir dafiir, dass sich die Kirchen stark
einbringen - durch den Unterhalt von Bildungsein-
richtungen in kirchlicher Tragerschaft, durch das
wertvolle soziale Engagement von Diakonie und
Caritas, durch kirchliche Weiterbildungsangebote
oder Bildungsangebote an Hochschulen. Wir

erkennen ausdriicklich an, dass die Kirchen der
Fltichtlingshilfe so groBe Beachtung schenken.
Wir stehen zum Staatsvertrag zwischen Land
und Kirchen, denn er ist eine wichtige Grundlage
fur die stabilen Beziehungen der beiden Partner.
Besonders verpflichtet fiihlt sich die CDU dem
Dialog mit den jiidischen Gemeinden. Wir sind
froh, dass es ein lebendiges jlidisches Leben in
Baden-Wirttemberg gibt. Es bereichert unsere
Gesellschaft und wir wissen das zu schatzen.

Wir werden

» den gewinnbringenden Dialog mit den Kirchen
intensiv fortsetzen,

» dafiir sorgen, dass die Kirchen ihren seelsorgeri-
schen und gesellschaftlichen Aufgaben ungehin-
dert nachkommen kénnen.
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Gute Schulen

fur unsere Kindei

21. Bildung wird wieder Herzstiick der Landespolitik

Wir wollen wieder die besten Schulen fur unsere
Kinder. Schulen, welche die Begabungen und
Bediirfnisse jedes einzelnen Kindes gezielt und
individuell férdern. Schulen, die fiir Vielfalt und
Chancenreichtum stehen, und Schulen, deren
Abschlisse im nationalen Vergleich genauso

wie im internationalen Vergleich etwas wert
sind. Die Spitzenpldtze, die unsere Schulen
unter CDU-gefiihrter Regierungsverantwortung
einnahmen und die im europdischen Vergleich
stets niedrigste Jugendarbeitslosigkeit sprachen
fiir deren hohe Qualitit.

22. Grun-Rot hat unser Schulsystem

schwer beschadigt

Durch die ideologisch gepragte, vollig tibereilte
und nicht durchdachte Einfihrung der Gemein-
schaftsschule sowie die Uiberhastete Abschaffung
der verbindlichen Grundschulempfehlung hat
Griin-Rot die Axt an unser erfolgreiches, diffe-
renziertes Schulsystem gelegt. Seit dem Wegfall
der verbindlichen Grundschulempfehlung sind

in nur vier Jahren die Ubergangszahlen von der
Grundschule auf die Haupt- und Werkrealschulen
von 25 Prozent auf gerade noch sieben Prozent

eingebrochen. Gleichzeitig sind die Wiederholer-
zahlen in Realschulen und Gymnasien deutlich
gestiegen. Lehrerinnen und Lehrer stellen mehr
und mehr fest, dass viele Schiilerinnen und
Schiiler dem Unterricht nicht folgen kénnen

und in einer ganz wichtigen Entwicklungsphase
unnétigen und gesundheitsgefdhrdenden Stress
erleben. Dabei ist neben ihrem eigenen, zugleich
der Lernerfolg der ganzen Klasse gefdhrdet.

23. Neues Beratungskonzept fiir eine
erfolgreiche Bildungsbiografie

Die Abschaffung der verbindlichen Grundschulemp-
fehlung erfolgte im ,,Hauruckverfahren“. Es wurden
weder die Eltern an der Grundschule ausreichend
vorbereitet, noch an den weiterfiihrenden Schulen die
dringend notwendigen Férderangebote geschaffen.
Die weiterfiihrenden Schulen haben keinen Anspruch,
die Grundschulempfehlung einzusehen. Dadurch

wird ein gelingender Ubergang erschwert und am
Schulstart wichtige Zeit verloren. Wir wollen dieses
Verbot umgehend aufheben, damit die Schiilerinnen
und Schiiler beim Ubergang in die weiterfiihrenden
Schulen gut aufgenommen und individuell geférdert
werden kénnen. Wir wollen kiinftig die Uberginge

in die weiterfiihrenden Schularten mit einem

durchgdngigen und systematischen Beratungskonzept
fur die Eltern wieder am Wohl des Kindes ausrichten.
Anders als Griin-Rot wollen wir die Eltern in ihrer
Entscheidung aber nicht alleine lassen, sondern einen
engen und vertrauensvollen Dialog zwischen Eltern
und Schulen schaffen. Fiir die Ubergangsentscheidung
gehort dazu ein verpflichtendes Elterngespréach mit
der Grundschule und der weiterfiihrenden Schule. Die
Begleitung und Beratung der Eltern muss an den wei-
terfuhrenden Schulen fortgesetzt werden. Dabei ist auf
die Durchldssigkeit hinzuweisen. Am Ende der Klasse 6
der Realschule steht eine Bildungswegempfehlung, die
den Haupt- oder Realschulabschluss empfiehlt.
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24. Grun-Rot: Ideologie steht uber
dem Wohl! der Kinder

Verlierer des von Griin-Rot begonnenen Radi-
kalumbaus sind in erster Linie unsere Kinder, in
zweiter Linie aber auch die Stadte und Kommunen
unseres Landes. In vielen Kommunen fiihrt die von
Griin-Rot etablierte regionale Schulentwicklung
zu SchulschlieBungen. Doch Griin-Rot geht es
nicht nur um die SchlieBung von Haupt- und

Werkrealschulen, Griin-Rot will, dass auch die
Realschulen und die Férderschulen in den von
ihnen favorisierten und deutlich privilegierten
Gemeinschaftsschulen untergehen. Die padagogi-
schen Konzepte von Griin-Rot zur Weiterentwick-
lung der Schularten belegen das eindeutig.

25. Die griin-rote Gemeinschaftsschule

funktioniert nicht

Die von Griin-Rot angestrebte Schullandschaft mit
Gemeinschaftsschule und Gymnasium deckt den
schiilergerechten Férderbedarf unserer Kinder
nicht ab. Obwohl die griin-rote Landesregierung ihr
Prestigeobjekt der Gemeinschaftsschulen einseitig
mit Lehrerressourcen beglinstigt, werden die
Lernziele nicht erreicht. Das padagogische Konzept
greift trotz Uppiger Ressourcenausstattung und

zahlreicher Uberstunden der Lehrerinnen und
Lehrer nicht. Es schadet der Lernentwicklung der
Schiilerinnen und Schiiler. Viele Kommunen, die
sich fur die Gemeinschaftsschule ausgesprochen
haben, haben dies nicht aus Uberzeugung getan,
sondern um den Schulstandort zu erhalten.

26. Differenzieren ist besser als nivellieren

Nur ein differenziertes Schulwesen, in dem die
Schiilerinnen und Schiiler nach ihrem unterschied-
lichen Leistungsvermogen gefordert werden,
bietet die Moglichkeit, den unterschiedlichen
Begabungen und der Einzigartigkeit jedes
einzelnen Schilers bestmdglich zu entsprechen.
Nur ein differenziertes Bildungssystem kann

mit seinen vielfdltigen Bildungsangeboten den
unterschiedlichen Bediirfnissen der einzelnen
Schiilerinnen und Schiiler wirklich gerecht werden.
Die Schultrager sollen sich fur differenzierte
Bildungswege zu Hauptschulabschluss, Mittlerer
Reife und Abitur entscheiden kénnen.
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27. Fruhe Bildung fordern

Nie lernen Kinder so rasch und leicht wie in den
ersten Lebensjahren. Sie sind pragend fur die
personliche und soziale Entwicklung und entschei-
dend fur eine erfolgreiche Bildungsbiografie. Wir
wollen deshalb die erste Bildungsphase aufwerten
und die frihkindliche Bildung starken. Dies ist
auch eine Frage der Bildungsgerechtigkeit: Wir
wollen gleich gute Startchancen fir alle Kinder.

Im Mittelpunkt der friihkindlichen Bildung

steht die Entwicklung des Kindes. Die Kinder-
tageseinrichtungen haben deshalb nicht nur einen
Betreuungs-, sondern auch einen Erziehungs-

und Bildungsauftrag. Sie unterstiitzen die Eltern
in ihrer verantwortungsvollen Aufgabe, die
personliche und soziale Entwicklung zu fordern
und erste Bildungsinhalte zu vermitteln. Im Kin-
dergarten sollen die Kinder sprachlich und in den
elementaren Kompetenzen altersgerecht geférdert
werden: Musik und Kunst sowie Bewegungs-,
Gesundheits- und Erndhrungserziehung gehoren
ebenso dazu, wie erste Begegnungen mit
Phanomenen aus Natur, Mathematik und Technik.

Unter Verantwortung der CDU wurde der
Bildungsauftrag der Kindertageseinrichtungen
mit dem ,,Orientierungsplan“ ausformuliert. Der
Orientierungsplan ist eine exzellente Grundlage
fur die Arbeit in den Kindertageseinrichtungen.
Wir wollen uns mit den Tragern, auch mit Blick auf
das verpflichtende letzte Kindergartenjahr, auf

eine flichendeckende verbindliche Umsetzung
verstandigen. Die Sprachférderung ist von

immer groRerer Bedeutung, damit alle Kinder zu
Schulbeginn ausreichend Deutsch kénnen. Kinder
mit besonderem Férderbedarf sollen in der Kinder-
tageseinrichtung zudem gezielt geférdert werden.
Das Programm ,,Singen-Bewegen-Sprechen*
wollen wir allen Kindern zugdnglich machen.

Wir setzen uns fir den weiteren bedarfsgerechten
Ausbau der Kindertagesbetreuung ein. Der Ausbau
ist nicht nur quantitativ, sondern auch qualitativ
zu verstehen. Fur jedes Kind soll in zumutbarer
Entfernung ein hochwertiges Angebot zur
Verfuigung stehen.

Die ,,Bildungshéauser fiir Drei- bis Zehnjahrige“
sind ein Erfolgsmodell. Sie bieten einen nahtlosen
Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule.

Der verantwortungsvolle Beruf der Erzieherin und
des Erziehers braucht unser aller Wertschatzung. Die
praxisintegrierte Ausbildung hat sich sehr bewdhrt,
um mehr Menschen und vor allem junge Méanner fiir
diesen Beruf zu gewinnen. Diesen Weg wollen wir
weitergehen.

Wir werden

» das Angebot der ,,Bildungshauser fiir Drei- bis
Zehnjéhrige* fortfiihren und mit mehr Standor-
ten ausbauen.

28. Wohnortnahe Grundschulen erhalten
— kurze Beine, kurze Wege

Die Grundschule ist ein starkes Fundament fir

eine gelingende Bildungsbiografie eines jeden
Kindes. In der friihkindlichen Bildung wie auch in

der Grundschule gilt fur uns der Grundsatz: Auf den
Anfang kommt es an! Deshalb wollen wir die Kinder
von Anfang an bestmoglich fordern und die richtigen
Grundlagen legen. Wir wollen ihnen die wichtigen
elementaren schulischen Grundlagen - wie Lesen,
Schreiben und Rechnen - gut vermitteln, um sie auf
eine sich rasch verdndernde digitalisierte Berufs- und
Arbeitswelt vorzubereiten. Diese Kompetenzen
sollen intensiv geférdert, gelibt und verankert
werden, um eine gute Ausgangsbasis fiir kiinftige
Lernerfolge zu schaffen.

Wir wissen, dass sich Investitionen in frithen Jahren
—in der frithkindlichen Bildung und Grundschule
- besonders lohnen. Ein besonderes Augenmerk

wollen wir auf das Beherrschen der deutschen
Sprache und auf die Behebung spezifischer Lern-
schwichen, wie , Lese-Rechtschreibschwiche* und
,»Dyskalkulie® richten.

Wir werden

» mehr in das Erlernen der Grundfertigkeiten
Lesen, Schreiben und Rechnen investieren.
Besonderen Wert werden wir auf die Recht-
schreibung legen. Daher lehnen wir Konzepte
wie ,Schreiben nach Sprechen* ab,

» Zzielgerichtete MaRnahmen ergreifen, um verstarkt
Lern- und Leistungsschwachen zu beheben,

» die Schiilerinnen und Schiiler besser auf einen
gelingenden Ubergang auf die weiterfiihrenden
Schulen vorbereiten.



29. Haupt- und Werkrealschulen flexibel organisieren

Die bestehenden Werkrealschulen bereiten mit
ihrem praxisnahen Konzept die Schiilerinnen

und Schiiler bestméglich auf einen erfolgreichen
Ubergang in die Berufsausbildung vor. Durch den

Wegfall der verbindlichen Grundschulempfehlung

haben die Werkrealschulen erhebliche Schwierig-
keiten, eine fiinfte Klasse mit den erforderlichen
16 Schiilerinnen und Schiilern einzurichten.
Obwohl die noch bestehenden Werkrealschulen
unter diesem Trend zu leiden haben, wollen wir

ihnen eine Perspektive in Form von Verbiinden mit

Werkrealschulen und Realschulen erméglichen.

Den Schultragern wollen wir erméglichen,
Werkreal- und Realschulen in raumlicher Ndhe -
wenn moglich auf einem gemeinsamen Campus
gelegen - zu einer gemeinsamen ,Realschule

Baden-Wiirttemberg® mit differenzierten Bildungs-
angeboten zusammenzufassen. Eine solche Schule

wird von einer gemeinsamen Schulleitung gefiihrt
und der Unterricht von einem gemeinsamen
Kollegium erteilt. Die Schilerinnen und Schiiler

kénnen so das positive Klima einer gemeinsamen
Schule erleben.

Sollten die baulichen Voraussetzungen an einem
Standort nicht vorhanden sein, wollen wir die
»Realschule Baden-Wiirttemberg* auch als
regionale Verbundschule erméglichen. Ein solcher
regionaler Schulverbund bietet ein wohnortnahes
differenziertes Unterrichtsangebot. Der Unterricht
wird von einem gemeinsamen Kollegium erteilt.

Wir werden

»

»

den vielen engagierten Haupt- und Werkreal-
schullehrerinnen und -lehrern klare und echte
berufliche Perspektiven aufzeigen,

die Schullandschaft im intensiven Dialog mit
den Schulleitungen, den Lehrerinnen und Leh-
rern, den Elternvertretern, den Schultragern
und anderen Bildungsfachleuten gezielt weiter-
entwickeln.

30. Realschulen als Rickgrat
unseres Bildungssystems

Realschulen sind eine leistungsstarke Schulart
mit eigenstandigem Profil. Die Mittlere Reife

ist ein wertvolles Ticket zum Start in eine duale
Ausbildung und eine gute Grundlage fiir einen
erfolgreichen Ubergang auf das berufliche
Gymnasium. 40 Prozent der Absolventen eines
jeden Jahrgangs wechseln auf das berufliche
Gymnasium und machen dort Abitur. Die
Realschule steht - neben einem eigenstdndigen
Gymnasium - im Mittelpunkt unseres Bildungs-
konzepts. Unsere Realschulen haben es nicht
verdient, dass sie durch Griin-Rot gegentiber den
Gemeinschaftsschulen nachhaltig und massiv bei
der Ressourcen- und Lehrerausstattung benach-
teiligt werden. Auch der stiandige Druck auf die
Realschulen, nach dem padagogischen Konzept
der Gemeinschaftsschule zu arbeiten, ist nicht
hinnehmbar. Wir wollen keine Realschule, die den
Namen nur noch auf dem Papier tragt.

Wir werden

» in den Realschulen Profilierungen ermdglichen.

Dadurch werden die fachlichen Kompetenzen zur

Vorbereitung auf die duale Ausbildung und glei-

chermafen auf das berufliche Gymnasium gestarkt,

»

»

»

»

in den Realschulen mit differenzierten Unter-
richtsangeboten auf die Mittlere Reife und den
Hauptschulabschluss vorbereiten,

die Klassen 5 und 6 der Realschule als Orientie-
rungsphase organisieren, die auch schon leis-
tungsdifferenzierte Férderangebote anbieten
koénnen. Dabei soll im Dialog zwischen Schule
und Eltern jeweils zum Halbjahr ein Wechsel
zwischen Haupt- und Realschulniveau méglich
sein,

sicherstellen, dass ab Klasse 7 mindestens in
den Fachern Deutsch, Mathematik sowie in

den Fremdsprachen und Naturwissenschaften
in leistungsdifferenzierten Bildungsgangen auf
den Hauptschulabschluss und die Mittlere Reife
vorbereitet wird,

ab Klasse 8 eine enge Verzahnung mit den
beruflichen Schulen erméglichen, etwa durch
berufspraktische Projekte.
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31. Gymnasium pur

Das allgemeinbildende Gymnasium werden wir
auch in Zukunft erhalten. Es ist die gefragteste
Schule. Die hohe Qualitdt des baden-wiirttem-
bergischen Abiturs und die Studierfahigkeit der

Studenten missen gesichert werden. Dabei haben

wir auch den sich wandelnden Férderbedarf am
Gymnasium im Blick.

Vor iiber zehn Jahren haben wir das achtjdhrige
Gymnasium aus Uberzeugung eingefiihrt. Es
hat den Schiilern einen schnelleren Weg zum
Abitur er6ffnet. In den letzten Jahren sind an
den Schulen im Dialog mit Schiilern und Eltern
zahlreiche Verbesserungen erreicht worden. An
vielen Schulen funktioniert G8 hervorragend.
Gleichwohl wissen wir, dass sich viele Eltern,
Lehrer und Schiiler ein neunjahriges Gymnasium
wiinschen. Dem wollen wir dadurch Rechnung
tragen, dass wir die Entscheidung zwischen G8
und G9 in die Hand der Schulen und damit der
Eltern, Lehrer und Schiiler legen.

Wir werden

»

»

»

»

den Start an der weiterfiihrenden Schule durch die
Weitergabe der Grundschulempfehlung erleichtern,

kiinftig den Schulen und Schultragern ermég-
lichen, selbst zu entscheiden, ob sie G8 oder
G9 oder beides anbieten. In Schulen, die beide
Geschwindigkeiten anbieten, soll nach einem
gemeinsamen Einstieg in den Klassen 5 und 6
zur 7. Klasse eine Wahlméglichkeit zwischen G8
oder G9 eingefiihrt werden,

in den Klassen 5 und 6 eine intensive Beratung
zum weiteren Bildungsweg anbieten,

eine noch engere Verzahnung von Realschule
und beruflichem Gymnasium aufbauen; das
berufliche Gymnasium ist fiir uns praktisch
die gymnasiale Oberstufe der ,Realschule
Baden-Wirttemberg®; seine berufliche Profi-
lierung bietet eine attraktive Alternative zum
allgemeinbildenden Gymnasium.

32. Die Gemeinschaftsschule ist gescheitert

Eine Schule, in der alle Kinder vom Sonder-
schiiler bis zum Hochbegabten in einer Gruppe
unterrichtet werden, in der Lehrer nur noch
Lernbegleiter sind, eine Schule ohne Noten und
ohne ,Sitzenbleiben“ ist vollig tberfrachtet und
schnell Giberfordert. Wir werden keine neuen
Gemeinschaftsschulen einrichten, aber auch die
bestehenden 271 Gemeinschaftsschulen nicht
schlieBen. Wir wollen diesen Gemeinschafts-
schulen anbieten, sich weiterzuentwickeln und
mit leistungsdifferenzierten Bildungsgangen zu
arbeiten. Die finanzielle Uberprivilegierung der
Gemeinschaftsschule werden wir zurtickfiihren.
Wir wollen eine gerechte Balance bei der Res-
sourcenverteilung, so dass keine Schulart mehr

bevorzugt oder benachteiligt ist. Es soll ein fairer

Wettbewerb um die beste Unterrichtsqualitat
moglich sein.

Wir werden

»

»

»

»

»

»

»

»

ermdglichen, an den bestehenden Gemeinschafts-
schulen Klassen mit dhnlich leistungsstarken Schi-
lerinnen und Schiilern einzurichten,

die Leistungen wieder mit Noten bewerten,

den Schiilern eine Chance geben, die Klasse zu
wiederholen,

Freiheit im padagogischen Konzept eréffnen:
Methodenmix im Unterricht und duRere Leistungs-
differenzierung,

ein flexibles Angebot schaffen, statt einer
verpflichtenden Ganztagsschule fir alle,

an den Gemeinschaftsschulen keine Oberstufe
einrichten,

den reibungslosen Anschluss an das berufliche
Gymnasium garantieren,

eine gerechte Balance in der Stundenzuweisung fir
alle Schularten und gleiche Rahmenbedingungen
fur Inklusion und Ganztagsangebot. Hierzu gehort
auch die Gleichbehandlung bei Zuschtissen fiir den
Schulhausbau.



33. Berufliche Schulen — ein wichtiger Pfeiler

Die beruflichen Schulen garantieren die
notwendige Durchldssigkeit und Anschlussfahig-
keit in einem differenzierten Schulsystem. Mit
ihren Vollzeitschularten bieten die beruflichen
Schulen exzellente Anschlussméglichkeiten hin zu
allen allgemeinbildenden Bildungsabschlissen. So
eréffnen die beruflichen Gymnasien fiir Schilerin-
nen und Schiiler mit mittlerem Bildungsabschluss
den duBerst attraktiven Weg, die Hochschulreife
zu erwerben. Deren Oberstufe ist die optimale
Anschlussmoglichkeit fiir alle Schilerinnen und
Schiiler mit Mittlerer Reife.

Die Teilzeitschularten sind verldssliche Partner
der Wirtschaft in der dualen Berufsausbildung. Fiir
uns sind die beruflichen Schulen unverzichtbare
Partner fiir eine hochwertige Fachkraftegewin-
nung. Dartiber hinaus bieten die beruflichen
Schulen wichtige Angebote im Bereich der
beruflichen Weiterbildung. Wir wollen mehr
Freiheit fiir die beruflichen Schulen und setzen uns
deshalb fir ihre operative Eigenstdndigkeit ein.

Wir wollen in der Berufsausbildung die leistungs-
schwécheren Jugendlichen besser mitnehmen
und sie zugleich fur leistungsstarke junge
Menschen attraktiver gestalten. Wir brauchen ein
gemeinsames Ausbildungsmarketing von Politik,
Schule und Wirtschaft, um die Attraktivitdt der
beruflichen Erst- und Weiterbildung zu sichern.
Sie steht fur uns gleichwertig neben der hoch-
schulischen Bildung. Wéahrend die Wirtschaft
hénderingend nach Auszubildenden sucht,
bleiben trotzdem viele junge Menschen ohne
Lehrstelle zurlick. Hier stimmt etwas im System
nicht. Ein Problem ist die fehlende Ausbildungs-
reife der Schulabgénger.

Eine CDU-geflihrte Landesregierung wird eine
»Zukunftskommission Jugend und Ausbildungs-
reife” einrichten. Ausbilder, Arbeitgeber, Lehrer
tiberarbeiten zusammen Qualitadts-, Leistungs-
und Wissensstandards, die ein Schulabgédnger
vorweisen sollte, wenn er eine Berufsausbildung
beginnt.

Dariiber hinaus ist eine unbiirokratischere
Anerkennung ausldndischer Abschliisse
notwendig. Eine CDU-geflihrte Landesregierung
wird deshalb alles in ihrer Zustandigkeit stehende
unternehmen, damit eine Anerkennung von
Abschlussen im Ingenieurwesen sowie in medizi-
nischen und pflegerischen Berufen ziigig erfolgt.

Rund 250.000 Jugendliche in Baden-Wirttemberg
haben keinen schulischen Abschluss oder sind
in einer Warteschleife zwischen Schule und

Ausbildung. Um diese Jugendlichen wollen wir
uns intensiv kiimmern. Ziel ist, ihnen eine duale
Ausbildung zu ermoglichen.

Unser Ziel ist es, moglichst jedem motivierten

und leistungsbereiten Jugendlichen mit Zuwande-
rungsgeschichte, auch geduldeten jugendlichen
Fltichtlingen, die Chance auf eine betriebliche
Ausbildung zu bieten. Die Auszubildenden und ihre
Ausbildungsbetriebe brauchen dabei Rechtssicher-
heit. Die beruflichen Schulen mussen in die Lage
versetzt werden, Zusatzunterricht in Deutsch als
Fremdsprache erteilen zu kénnen.

Wir werden

» die beruflichen Schulen angemessen mit materiel-
len und personellen Ressourcen ausstatten,

» an den beruflichen Schulen auch Kleinklassen
zulassen, da deren SchlieBung durch die griin-rote
Landesregierung eine eindeutige Benachteiligung
der beruflichen Bildung darstellt,

» die beruflichen Gymnasien auf die verdnderten
Herausforderungen gut vorbereiten,

» betriebsnahe und wohnortnahe Berufsschulstand-
orte im landlichen Raum zur Starkung der dualen
Ausbildung erhalten,

» jede notwendige Standortverlagerung oder die
Biindelung der berufsschulischen Angebote stets
in fairer und offener Absprache mit den Schulen,
den Betrieben und ihren Organisationen sowie den
Schultragern vornehmen,

» mehr schulbezogene Stellenausschreibungen zu-
lassen, tiber die die Schulleitungen entscheiden
kdnnen,

» den Schulen eigene Fortbildungsbudgets zuweisen,

» eine Burokratieentlastung fiir die beruflichen Schu-
len vornehmen,

» die Schulleitungen in ihren Kompetenzen stérken
und durch einen neu zu schaffenden Verwaltungs-
assistenten entlasten,

» die Beteiligung des Landes an der Finanzierung von
Internaten fiir Schiiler in Bundes- oder Landesklas-
sen erh6éhen,

» die Empfehlungen der Enquetekommission als
Richtschnur fir die weitere Entwicklung der berufli-
chen Schulen nutzen.
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34. Sonderschulen —

Inklusion am Kindeswohl orientieren

Die CDU bekennt sich klar zum Ziel der Inklusion.
Vom gemeinsamen Unterricht von Kindern mit
und ohne Behinderung kénnen alle profitieren.
Die schulische Inklusion ist dartiber hinaus ein
wichtiger Beitrag fur ein gleichberechtigtes Zu-
sammenleben in unserer Gesellschaft. Griin-Rot
hat hier groe und zum Teil unrealistische
Erwartungen geweckt. Ohne ausreichende
Vorbereitung hat Griin-Rot die Inklusion zum
Schuljahr 2015/16 gesetzlich verankert. Bei Eltern
und Kindern, Schulen, Stadt- und Landkreisen ist
dadurch erhebliche Verunsicherung entstanden.

Fur die CDU steht bei der Inklusion das Wohl des
einzelnen Kindes im Mittelpunkt. Wahrend fir
manche Kinder der Besuch einer allgemeinen
Schule ein guter Weg ist, konnen andere Kinder
auf einer Sonderschule besser geférdert werden.
Wir wollen deshalb gleichberechtigte Wege
erdffnen, zwischen denen die Eltern im Rahmen
des Moglichen wahlen kdnnen: die Inklusion

an einer allgemeinen Schule, den Besuch einer
AuRenklasse oder den Besuch einer Sonderschule.
Wir wollen den Eltern ein Wahlrecht zwischen
diesen verschiedenen gleichwertigen Wegen
geben. Dazu gehoren eine gute, transparente
und offene Beratung in den Bildungswegekon-
ferenzen, die Unterstutzung durch Elternlotsen
sowie die Schaffung eines Landes-Ombudsmanns.
Die Beratung der Eltern beriicksichtigt die
Gegebenheit an den Schulen vor Ort. Inklusion
ist nur dann gegentiiber Kindern, Eltern und
Lehrkraften verantwortbar, wenn auch die Vor-
aussetzungen gegeben sind.

Inklusion ist Aufgabe aller Schulen und Schularten.
In der Grundschule und der Sekundarstufe |
kénnen Kinder mit Behinderung auch dann vom
gemeinsamen Unterricht profitieren, wenn sie

das Bildungsziel nicht erreichen kénnen. Um

eine optimale Férderung sicherzustellen, soll
Inklusion dabei in Gruppen von mehreren Kindern
und moglichst mit gleicher Art der Behinderung
umgesetzt werden. Nach wie vor entscheiden sich
mehr als zwei Drittel der Eltern von Kindern mit
Behinderung fiir den Besuch einer Sonderschule.
Das bewahrte und differenzierte System der
Sonderschulen muss deshalb erhalten bleiben. Dies
gilt insbesondere fiir die Versorgung mit Sonder-
padagogen und die grundstandige, spezialisierte
sonderpddagogische Ausbildung. Auch die AuRen-
klassen von Sonderschulen an allgemeinen Schulen
werden von vielen Eltern als optimaler Weg
gesehen und erfahren immer groReren Zuspruch.

Wir werden

» den erfolgreichen Weg der Inklusion als gleich-
wertiges Angebot starken und weiterentwickeln,

» den inklusiven Unterricht von Kindern mit und
ohne Behinderung weiter ausbauen,

» das bewdhrte und weiterhin mehrheitlich nach-
gefragte Angebot der Sonderschulen mit seinen
besonderen Férdermoglichkeiten dauerhaft
erhalten,

» die hohe Qualitdt der sonderpddagogischen
Forderung an den allgemeinen Schulen garantie-
ren sowie die personellen, sachlichen und rdum-
lichen Voraussetzungen dafiir schaffen,

» das Zwei-Padagogen-Prinzip an der Regelschule
anstreben, nach dem die Lehrkraft der allgemei-
nen Schule durch eine sonderpddagogische Fach-
lehrkraft in der Klasse unterstiitzt wird,

» die Lehrerinnen und Lehrer an den allgemeinen
Schulen in Aus- und Fortbildung auf die Heraus-
forderungen der Inklusion vorbereiten,

» gemeinsam mit den Gemeinden, Stadt- und
Landkreisen die Voraussetzungen bei Sach-
ausstattung, Umbau und Schilerbeférderung
schaffen,

» die Aufgaben und Qualifizierung der Schulbe-
gleitung regeln und die Steuerung und Finanz-
ierung dauerhaft l6sen,

» den Schulen in freier Tragerschaft eine angemes-
sene Finanzierung der Inklusionskosten sichern.



35. Schulausstattung und Schulbauten

Eine erfolgreiche Bildungspolitik kann nur im
Zusammenspiel von Land und Kommunen funk-
tionieren. Denn vor Ort wird wesentlich tiber die
Ausstattung der Schulen, tber die Betreuung,
beispielsweise durch Sozialarbeiter, und tiber
die Nachmittagsangebote entschieden. In den
letzten Jahren haben die Kommunen zum Teil

ganz erhebliche Investitionen auf sich genommen,
ohne die Gesamtkosten, beispielsweise fiir die
Gemeinschaftsschulen, zu kennen. Zudem haben
tber Jahre die entsprechenden Schulbauférder-
richtlinien gefehlt, was zu niedrigeren Zuschiissen
aus Landesmitteln gefiihrt hat.

36. Privatschulen bereichern die Bildungslandschaft

Privatschulen sind wichtiger Impuls- und
Ideengeber des 6ffentlichen Schulwesens. Die
CDU Baden-Wirttemberg bekennt sich zu einer
soliden finanziellen Unterstiitzung der Schulen

in freier Tragerschaft. Wir wollen fiir sie eine
Férderquote von 80 Prozent der Kosten fiir eine
vergleichbare 6ffentliche Schule. Griin-Rot hat

in dieser Legislaturperiode nicht nur dieses Ziel
verfehlt, sondern die Schulen in freier Tragerschaft
beispielsweise auch durch die Versorgungsabgabe

zusédtzlich belastet. Mit bildungspolitischen
Entscheidungen, die finanzielle Auswirkungen
haben, sollten im Interesse der freien Schulen
immer sofort Mittel reserviert werden, die ein
Absinken der Férderquote vermeiden. Gemeinsam
mit den Privatschulverbanden wollen wir das
Brutto-Kostenmodell weiterentwickeln, um die
privaten Schulen bei den neuen padagogischen
Herausforderungen zu unterstitzen.

37. Ganztagsschulen fiir Vereinbarkeit von Familie

und Beruf

Familien brauchen fiir Kinder im Grundschulalter
verldssliche Betreuungsangebote. Dazu miissen

die Ganztagsschulen quantitativ und qualitativ
weiter ausgebaut werden. Uns ist dabei wichtig,
dass der Lebensalltag der Familien und die Schulen
zueinander passen. Es darf deshalb nicht nur
Ganztagsschulen mit Anwesenheitspflicht bis in den
spaten Nachmittag geben, sondern auch weiterhin
flexible und modulare Angebote der verldsslichen
Grundschule sowie im Hort an der Schule.

Wir wollen Nachmittagsbetreuung fur alle Grund-
schulkinder anbieten, sei es in der verbindlichen
oder in der flexiblen und freiwilligen Form. Kinder
und Jugendliche sollen die vielfaltigen Angebote
von Vereinen und des Ehrenamts nutzen kdnnen;
hier wollen wir wieder Briicken bauen. Ziel ist der
gemeinsame Bau einer neuen familienfreundlichen
und flexiblen Ganztagsschule als breites und be-
darfsgerechtes Bildungsangebot. Mit der einseitigen
Forderung der verpflichtenden Ganztagsschule durch
die griin-rote Landesregierung muss Schluss sein.
Dieses Konzept fahrt alle flexiblen Angebote zurtick
und gefdhrdet die auBerschulische Jugendarbeit.
Die verldssliche Kernzeitenbetreuung endet derzeit
mit Ende der Grundschule.

Diese Kernzeitenbetreuung sollte bis einschlieRlich
Klasse 7 verldngert werden.

Wir werden

» eine familienfreundliche und flexible Ganztags-
schule entwickeln, die neben Bildungsangeboten
auch die passende Betreuung bietet,

» Wahlfreiheit fuir die Schulen beim Ausbau des Ganz-
tagsangebots schaffen. Jede Schule im Land, die
Ganztagsschule werden will, soll dies auch werden
kénnen, keine Schule darf aber dazu gedrangt werden,

» die zusdtzlichen Stunden im Ganztag fiir eine geziel-
te Forderung der Kinder nutzen, beispielsweise fiir
Hausaufgabenbetreuung, fiir Zusatzangebote an
schwachere wie starkere Schiilerinnen und Schiiler
und fiir eine Einbindung der auRerschulischen Partner,

» Ehrenamtlichen sowie Vereinen und anderen
Tragern auRerschulischer Bildung erméglichen,
sich mit qualifizierten Angeboten einbringen zu
kénnen und so das padagogische Konzept der
Ganztagsschulen zu bereichern,

» die Wahlfreiheit der Eltern garantieren, ob ihr Kind
ein Ganztagsangebot wahrnimmt.
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38. Auf die Lehrer kommt es an

Der schulische Erfolg hdngt von den
Bedingungen ab, die den Unterricht bestimmen.
Gute, hoch motivierte Lehrerinnen und Lehrer
sind der Schlussel fur den Erfolg. Es ist fiir uns
selbstverstiandlich, dass unsere Lehrerinnen und
Lehrer fiir die schwierige Arbeit die notige Wert-
schatzung und Anerkennung bekommen. Wir
wollen jeder Schule eine am tatsachlichen Bedarf
orientierte Stellen- und Budgetausstattung
ermoglichen.

Griin-Rot hat jetzt erstmals seit Griindung

des Landes die Streichung von Lehrerstellen
beschlossen und umgesetzt. Fiir die Zeit bis zum
Schuljahr 2020/21 wurde der Abbau von 11.602
Lehrerstellen angekiindigt. Bis zum Schuljahr
2013/14 wurden 1.000 und zum Schuljahr
2014/15 363 Lehrerstellen abgebaut. Das hat die
Unterrichtsversorgung erheblich belastet, und
wurde auch durch die Einstellung zum laufenden
Schuljahr nicht ausgeglichen. Am Ende der
Regierungszeit steht ein Minus in der Lehrerver-
sorgung. So wurde die Entlastung der Lehrkrafte
reduziert. Wir werden wieder Politik fur eine
verldssliche Unterrichtsversorgung machen.

Ein besonderes Augenmerk wollen wir auf

den verdnderten Lehrerbedarf wegen der neu
hinzukommenden Fluchtlingskinder richten.

Um den Kindern einen Zugang zur Bildung

zu ermoglichen, muss ein starker Fokus auf
Deutschunterricht gelegt werden. Es darf kein
Kind auf dem Bildungsweg verloren gehen. Diese
Herausforderungen nehmen wir an und fordern
eine entsprechende Umsetzung im Kindergarten,
ebenso wie in den Schulen.

Wir werden

» dafiir sorgen, dass das Land fiir die Lehrerinnen
und Lehrer wieder ein guter und verldsslicher
Arbeitgeber wird,

» durch eine hochwertige Ausbildung, eine zuver-
lassige Bildungspolitik sowie eine gesteigerte
Wertschatzung den Lehrerberuf wieder attraktiv
machen,

» die Stellen und Budgetausstattung der Schulen
am tatsdchlichen Bedarf ausrichten,

» die Stellen, die aufgrund der demografischen
Entwicklung frei werden, fur die qualitative Ver-
besserung unserer Schulen verwenden,

» Anreize schaffen, dass sich die besten Bewer-
berinnen und Bewerber fiir den Lehrerberuf
entscheiden, beispielsweise durch Zulagen fur
Mangelfécher,

» die Fortbildung und die Aufstiegsméglichkeiten
fiir unsere Lehrerinnen und Lehrer verbessern,

» die Beschaftigungsverhiltnisse unserer Lehrerin-
nen und Lehrer so anlegen, dass sich niemand in
den Sommerferien arbeitslos melden muss,

» die Leitungsfunktionen an unseren Schulen
attraktiver machen, indem wir beispielsweise
schulbezogene Stellenausschreibungen und die
Budget- und Personalentscheidungen wieder
starker den Schulleitungen tbertragen,

» dafir sorgen, dass die zugewiesenen Deputate
an allen allgemeinbildenden und beruflichen
Schulen eigenverantwortlich zum optimalen
Nutzen der Schiilerinnen und Schiiler eingesetzt
werden kénnen.

39. Eltern und Schtler wirken mit

Eltern sind die Experten fir ihre Kinder, sie erziehen
ihre Kinder zu Persodnlichkeiten, sie unterstiitzen
und beraten sie, machen sie stark. Dazu geh6ren
Fordern und Fordern. Eltern haben das Recht und
die Pflicht, an der Erziehung der Kinder in der Schule
mitzuwirken. Die gemeinsame Verantwortung der
Eltern und der Schule fiir die Erziehung und Bildung
der Kinder und Jugendlichen gelingt am besten
durch vertrauensvolle Zusammenarbeit. Dies gilt
insbesondere auch fiir die Werteerziehung.

Den griin-roten Bildungsplan wollen wir im Dialog
mit den Lehrerinnen und Lehrern und den Eltern auf
den Prufstand stellen. Wo es die Qualitatssicherung

erfordert, werden wir Anderungen vornehmen.

In der friihkindlichen Bildung ist das Einbeziehen

der Eltern bei der Sprachférderung unverzichtbar.

In der Schule wirken Eltern an der Gestaltung des
Schullebens aktiv mit. In den Gremien beraten Eltern
mit Uber die Standortbestimmung und Zielorientie-
rung der Schule.

Schiilerinnen und Schiiler nehmen in der SMV ihre
Interessen in der Schulgemeinschaft wahr. Der Landes-
schiilerbeirat ist wenig bekannt und wird von nur 15
Prozent der Schiilersprecher gewdhlt. Wir halten eine
breitere Verankerung und Akzeptanz fiir notwendig.



40. Freiheit im Glauben

Der christliche Religionsunterricht ist fiir uns
Ausdruck der abendlandischen Kultur unseres
Heimatlandes. Er steht fiir uns nicht zur

Debatte und kann auch nicht addquat durch
Ethik-Unterricht ersetzt werden. Die Vermittlung
von Werten wie Freiheit, Eigenverantwortung,
Solidaritat und Nachstenliebe auf der Basis des
christlichen Glaubens muss an Schulen einen
festen Platz haben.

Wir haben islamischen Religionsunterricht fur die
Schilerinnen und Schiiler islamischen Glaubens in
der Schule eingefuihrt und treten fiir den bedarfs-
gerechten und flichendeckenden Ausbau in hoher
Qualitat ein. Er wird aber in deutscher Sprache
mit in Deutschland ausgebildeten Lehrerinnen
und Lehrern und unter Schulaufsicht des Landes
erteilt. Fur nicht konfessionell gebundene Schi-
lerinnen und Schiiler soll das Angebot , Ethik*
bestehen und schrittweise ausgebaut werden.

41. Gewalt hat keinen Platz in der Schule

Wir setzen uns gegen Gewalt auf Schulhéfen,
in Klassenzimmern und im Internet ein. Dazu
gehoren wirkungsvolle SchulordnungsmaR-
nahmen, Schulsozialarbeit sowie das Gewalt-
praventionsprogramm WIR. Auch eine saubere

und gepflegte Schule mit einer angemessenen
Ausstattung leistet dazu einen Beitrag. Land und
Kommune missen hier partnerschaftlich zusam-
menwirken, ebenso wie bei den Themen Ganztag,
Inklusion und Schulstandorte.

42. Ganzheitliche Bildung ist gefragt

Zu einer ganzheitlichen Bildung gehort ein
umfassender Facherkanon. Kulturelle und
musische Bildung tragen zur Integration in die Ge-
sellschaft und zur Bildung der Personlichkeit bei.
Aber auch politische Bildung, Alltagswissen, Sport
und Bewegung sowie die Erziehung zum Umgang
mit Natur und Umwelt gehdren untrennbar dazu.
Bildung soll nicht nur fachliche, sondern auch
soziale und personale Kompetenzen vermitteln.
Unser Ziel sind kundige und verantwortungsbe-
wusste Birgerinnen und Biirger mit einer soliden

Allgemeinbildung, mit Orientierung, Urteilskraft
und Gemeinsinn. Besonderes Augenmerk werden
wir darauf legen, den jungen Menschen auch

im Fach Wirtschaft und Berufsorientierung ein
Verstdndnis fir wirtschaftliche Zusammenhange
und die Idee der Sozialen Marktwirtschaft zu
vermitteln. Wir werden die Lehrkrafte daftr
entsprechend qualifizieren. Insbesondere fiir die
Berufsorientierung ist die Kooperation zwischen
Schule und der betrieblichen Praxis gefragt.
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43. MINT-Facher und Informatik starken

Als Industriestandort und Hightech-Land
brauchen wir Nachwuchs vor allem in den
technischen Berufen. Nur so kénnen wir

die Chancen der Digitalisierung nutzen und

im internationalen Wettbewerb bestehen.

Dem Unterricht in den Fichern Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaften und Technik
(MINT) kommt an allen Schulen daher eine groRe
Bedeutung zu.

Wir setzen auf eine Starkung der MINT-Facher
und wir wollen sie auch fur kiinftige Lehrkrafte
attraktiver machen. Gerade fiir Mddchen und
junge Frauen missen wir die MINT-Facher

zu einem attraktiven Angebot entwickeln.

Das Fach ,Naturphdnomene und Technik’

darf dabei auch in Zukunft nicht auf Kosten

des naturwissenschaftlichen Fachunterrichts
ausgebaut werden.

Ebenso wollen wir, dass die notwendigen
informationstechnischen Inhalte auch kiinftig im
Bildungsplan stehen und in der Schule unterrich-
tet werden. In den Klassenstufen 9 und 10 des
Gymnasiums darf die Informationstechnische
Grundbildung (ITG) nicht mehr an ein anderes
Fach angedockt sein, sondern muss als eigenes
Fach durch hinreichend qualifizierte Lehrer
unterrichtet werden. Nur so kénnen junge
Menschen auf ein erfolgreiches Leben in Beruf
und Gesellschaft vorbereitet werden. Initiativen
zur Vernetzung der Schulen mit Hochschule und
Wirtschaft werden von uns unterstiitzt.

44, Digitalisierung in der Schule

Im Zuge der Digitalisierung wollen wir unser
Bildungssystem zukunftsfest machen. Daher
setzen wir uns dafiir ein, dass die Schulen im
Land mit digitaler Technik ausgestattet werden.
Die Landesregierung sollte die Kommunen mit
einer Initiative unterstiitzen, um Schritt fur
Schritt die Schulen mit E-Tafeln, Laptop- und
Tabletklassen erganzend zu den konventionellen
Lernmaterialien auszuriisten. Neue Medien, die
enorme Chancen und Potentiale in Hinblick auf

Padagogik und Fachdidaktik bieten, miissen im
Unterricht selbstverstandlich werden. Deshalb
missen Lehrkrafte verstarkt im Bereich der
neuen Medien fortgebildet werden. Des Weiteren
wollen wir einen modernen Unterricht in Medi-
enkompetenz, um Schiiler im kritischen Umgang
mit neuen Medien zu schulen und sie so auf die
Berufswelt vorzubereiten. Die fachliche Bildung
und die Vermittlung von Allgemeinwissen diirfen
darunter jedoch nicht leiden.



45. Aufierschulische Bildungsangebote

Die Trager der aulerschulischen Kinder- und
Jugendarbeit leisten einen wichtigen Beitrag zur
Bildung und Erziehung junger Menschen. Vor
allem bei der Personlichkeitsbildung profitieren
die jungen Menschen davon: In vielen Vereinen,
Verbdnden, Initiativen und Institutionen wie den
Kirchen werden Werte wie Teamfahigkeit, Fairness
und Sozialkompetenz vermittelt.

Die Zusammenarbeit zwischen schulischer und
aulBerschulischer Jugendbildung findet vermehrt
im Rahmen der Ganztagsschule statt. AuBerschu-
lische Bildungstréager tragen zur padagogischen
Profilbildung der Ganztagesschule bei. Nach
Auffassung der CDU haben die auRerschulischen
Bildungstrager auch aulRerhalb der Ganztags-
schule ihren festen eigenen Platz und mussen die
Méglichkeit haben, den Kindern und Jugendlichen
attraktive Angebote zu machen.

Die Musik- und Kunstschulen gehéren fir
uns unverzichtbar zu unserer vielféltigen

Bildungslandschaft. Sie bieten tiber alle Alters-
gruppen hinweg vielseitige und hochwertige
padagogische Angebote und verdienen eine
angemessene finanzielle Férderung durch das
Land, damit diese fiir alle Familien bezahlbar
bleiben.

Der Arbeit der Volkshochschulen sowie weiterer
Weiterbildungstrager messen wir eine grofle
Bedeutung zu. Unsere moderne Lebenswelt
verandert sich: Das lebenslange Lernen ist
insbesondere fir junge Erwachsene ohne oder mit
niedrigem Schulabschluss, fir gering- oder unqua-
lifizierte Menschen, aber auch fiir Senioren in und
auBerhalb des Erwerbslebens der Schliissel zu einer
erfolgreichen Teilhabe an unserer Gesellschaft. Wir
wollen deshalb die Unterstiitzungsmanahmen

des Landes in der Fort- und Weiterbildung biindeln
und intensivieren, bisherige Férdersysteme weiter-
entwickeln und den Weiterbildungstragern einen
offenen Dialog anbieten.
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46. Wissenschaftsland Baden-Wiirttemberg

Der Wohlstand Baden-Wirttembergs beruht
traditionell auf Wissen, Innovation und fachlicher
Qualifikation. Mit ihren ausgewiesenen
Leistungspotentialen in Forschung und Lehre
leisten die Hochschulen des Landes hierzu einen
wesentlichen Beitrag. hr Wirken ist fir die
wirtschaftliche und gesellschaftliche Entwicklung
unseres Landes von entscheidender Bedeutung.
Sie stellen die Versorgung mit hochqualifizierten

Fachkraften sicher, sind Orte international wett-
bewerbsfahiger Spitzenforschung und eréffnen
tiber anwendungsorientierte Forschung und
Kooperationen mit Unternehmen grundlegende
Méglichkeiten fiir den Wissens- und Technolo-
gietransfer. Der Wissenschafts- und Forschungs-
politik kommt daher als wichtiges Element einer
umfassenden Innovationsstrategie eine ganz
wesentliche Rolle zu.

47. Die Vielfalt in der Hochschullandschaft ist

unsere Starke

Unser Land besitzt die dichteste und differenzier-
teste Hochschullandschaft in Deutschland. Die
Hochschullandschaft umfasst neun Universititen,
23 Hochschulen fuir Angewandte Wissenschaften,
sechs padagogische Hochschulen, acht Musik-
und Kunsthochschulen, die Duale Hochschule
Baden-Wirttemberg mit insgesamt zwolf
Hochschulstandorten, jeweils eine Film- und
Popakademie, eine Akademie fiir Darstellende
Kunst sowie mehr als 25 anerkannte private und
kirchliche Hochschulen.

Diese im bundesweiten, europdischen und inter-
nationalen Vergleich einzigartig differenzierte
und wettbewerbsfahige Hochschullandschaft ist
das Ergebnis jahrzehntelanger Prioritdtensetzung
christdemokratischer Politik in Baden-Wiirttem-
berg. Durch die differenzierte Hochschulland-
schaft, die den Kern des bildungspolitischen
Leitmotivs der CDU verkérpert, werden wir nicht
nur den verschiedenen Begabungen unserer
jungen Menschen gerecht, sondern kénnen die
unterschiedlichen Bedarfe von Wirtschaft und
Gesellschaft optimal abdecken.

Wir wollen diese Vielfalt im Hochschulbereich
erhalten und weiterentwickeln. Wir sichern so
Wahlmoglichkeiten und Bildungschancen fur alle
jungen Menschen in allen Teilen unseres Landes.

Wir wollen alle Hochschulstandorte im landlichen
Raum erhalten und so vergleichbare Lebens-,
Ausbildungs-, und Arbeitsbedingungen in den
Ballungsrdaumen genauso wie im landlichen Raum
Baden-Wirttembergs sicherstellen.

Der Privathochschulbereich ist, gemessen an
der Zahl der Studierenden, vergleichsweise klein
und im Facherspektrum zumeist auf die Rechts-,
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften begrenzt.
Dennoch verzeichnen die privaten Hochschulen
einen klaren Aufwartstrend, den wir vor allem
dort, wo staatliche Angebote durch private
Einrichtungen komplementédr erganzt werden,
unterstiitzen wollen. Aufgrund ihrer Unabhan-
gigkeit vom Staat sind sie beweglicher und damit
zu einem wichtigen Reformmotor geworden.

Wir wollen priifen, wie wir die Wahrnehmung
der privaten Hochschulen in wissenschaftlichen
Entscheidungsprozessen verstarken kénnen.

Wir werden

» das Profil der wissenschaftsbezogenen und der
anwendungsbezogenen Hochschularten weiter
starken,

» inder Lehrerbildung Kooperationen zwischen
Universitaten und Pddagogischen Hochschulen
verstdrken.



48. Kooperative Promotion angestrebt

Mit der Novelle des Landeshochschulgesetzes
hat Gruin-Rot eine Experimentierklausel zur
Einflhrung eines zeitlich und thematisch
begrenzten Promotionsrechts fiir Verbiinde von
Hochschulen fiir Angewandte Wissenschaften
eingefiihrt. Wir haben die Einfiihrung dieser Ex-
perimentierklausel untersttitzt. Wichtig war uns
dabei, dass die Qualitdt der Promotion gerade

im internationalen Forscherumfeld zweifelsfrei
erhalten bleibt. Wir wollen die Zusammenarbeit
zwischen den Hochschulen und Hochschularten
auf der Grundlage einer klaren Profilierung etwa
tiber gemeinsame Promotionsverbiinde von Uni-
versitdaten und anderen, auch nichtstaatlichen,
Hochschulen fortfiihren und tiber das Landesgra-
duiertenprogramm finanziell férdern.

49. Internationale Spitzenstellung in der
Hochschulmedizin erhalten

Die baden-wiirttembergische Hochschulmedizin
stellt seit vielen Jahren national und international
die Spitze der Hochstleistungsmedizin dar

und dies in der vollen Breite von effizienter
Forschung und Lehre bis hin zur wirtschaftlichen
Unternehmensfiihrung. Diese internationale
Spitzenstellung der Hochstleistungsmedizin

in den Universitatskliniken und medizinischen
Fakultdten im Land gilt es zu erhalten. In den
letzten Jahren sind jedoch strukturelle Probleme
aufgetreten. Bei den Universitatskliniken landen
die schwierigsten Fille. Sie halten fiir seltene
Krankheiten Experten vor, bieten langwierige

und schwierigste Behandlungen sowie Notfall-
medizin rund um die Uhr an und garantieren

die enge Verbindung zu Forschung und Lehre.
Trotzdem zahlen die Kassen nur die tblichen
Fallpauschalen. Wir wollen der Universitdtsme-
dizin helfen, diese strukturellen und finanziellen
Probleme zu bewiltigen, um die hohe Qualitat
im téaglichen Klinikbetrieb zu gewahrleisten und
die Verbindung von medizinischer Forschung
und Lehre auf hochstem Niveau zu erhalten. Wir
wollen die Initiative ergreifen, um das System der
Fallpauschalen fiur die Hochstleistungsmedizin
gerechter weiter zu entwickeln.

50. Leitbild der eigenverantwortlich
handelnden Hochschule

Unsere Hochschulen stehen in einem inter-
nationalen Wettbewerb. Dafiir haben wir sie

fit gemacht. Auf Initiative der CDU wurde in
Baden-Wiirttemberg bereits Mitte der 90er
Jahre ein Reformprozess angestoRRen, der den
Hochschulen des Landes Schritt fiir Schritt
mehr Selbstandigkeit und Handlungsspielraum
gegeben hat. Mit einer Novelle des Landes-
hochschulgesetzes hat sich die griin-rote
Landesregierung inzwischen vom Leitbild der
unternehmerischen Hochschule verabschiedet.
Fur die CDU ist es aber gerade die eigenverant-
wortlich handelnde und gefiihrte, sowie mit der
Wirtschaft gut vernetzte Hochschule, die fiir das
baden-wiirttembergische Erfolgsmodell fiir gute
Forschung und Lehre steht. Wir werden deshalb
zu diesem Erfolgsmodell zurtickkehren.

Zu einer eigenverantwortlich gefiihrten

Hochschule gehort fiir uns ein Hochschulrat, der
sich aus Personlichkeiten des 6ffentlichen Lebens
und der Wirtschaft zusammensetzt. Griin-rote
Vorgaben wie ,,gesellschaftliche Perspektiven-
vielfalt* und ein zu starker Einfluss der Politik
engen die Auswahl der Hochschulratsmitglieder
viel zu sehr ein. Zur notwendigen Attraktivitat
des Mandats eines Hochschulratsmitglieds
gehoren auBerdem flexible Amtszeitregelungen.
Der von Griin-Rot beschrittene Weg ist falsch,
hier missen wir die Richtung korrigieren.

Eines unserer zentralen Anliegen ist es weiter,
die durch griin-rote Vorgaben inzwischen stark
angewachsene Biirokratie wieder abzubauen und
die ibermdRig komplexen hochschulrechtlichen
Grundlagen zu verschlanken.
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51. Hochschule und Wirtschaft verzahnen

Kooperationen der Hochschulen mit der
Wirtschaft sind entscheidend fur die Innovation.
Die Hochschulen sind ein ganz wesentlicher In-

novationsmotor fir eine erfolgreiche Wirtschaft.

Fur beide Seiten gleichermaRen interessant ist
die Zusammenarbeit tber Drittmittelauftrage
der Unternehmen. Wir miissen aber auch die
Méoglichkeiten zur gemeinsamen Berufung auf
Professuren (Shared Professorship) flexibel und
offen nutzen, sowie die Finanzierung neuer
Studienangebote sowie einer Starkung der Stein-
beiszentren im Blick behalten. Die Kooperation
von Hochschulen und Wirtschaft beim Techno-
logietransfer und bei Unternehmensgriindungen
sind ebenso ein unverzichtbarer Beitrag zur
Sicherung der Potentiale Baden-Wiirttembergs
als fuhrender Technologie- und Innovations-
standort in Europa.

Der Erfolg der baden-wiirttembergischen
Hochschulen liegt zu einem groRen Teil in ihrer
Praxisorientierung begriindet.

Wir werden

» die Attraktivitdt dualer Studiengdnge an der
Schnittstelle von beruflicher Bildung und Hoch-
schule weiter erh6hen und die berufsbegleitenden
Weiterbildungsangebote der Hochschulen auch
im Bereich des Bachelors deutlich verstarken,

» flexible modulare, hochschulartenubergrei-
fende Konzepte der wissenschaftlichen Wei-
terbildung im Sinne des lebenslangen Lernens
férdern,

» die Hochschulen als Innovationsmotoren stérken
und eine integrierte, landesweit sichtbare Trans-
ferstrategie erarbeiten, die den Fokus darauf
richtet, aus den zahlreichen Ideen unserer Wis-
senschaftler echte Innovationen zu entwickeln,

» die Beziehungen von Baden-Wiirttemberg ins
Silicon Valley und in andere forschungsstarke
Regionen der Welt ausbauen. Im Silicon Valley
konnte beispielsweise ein ,Deutsches Haus*
errichtet werden. Dieses kénnte mit Innovati-
onszentren wie dem KIT Karlsruhe oder dem
Innovationszentrum Aalen zusammenarbeiten.

52. Forschung ohne ideologische Vorgaben

Wir wollen, dass unsere Hochschulen frei und
ohne ideologische Vorgaben tiber Forschungs-
vorhaben und Kooperationen mit Unternehmen
entscheiden kénnen. Politisch-burokratische
Einschrankungen von Griin-Rot durch die ,Trans-
parenzklausel“ oder gar eine Zivilklausel und das

dadurch zum Ausdruck kommende Misstrauen
lehnen wir entschieden ab, nicht zuletzt auch
vor dem Hintergrund der grundlegenden und
verfassungsrechtlich verbiirgten Freiheit von
Forschung und Lehre.



53. Akademisierungswahn beenden —
Fachkraftemangel bewaltigen

Die wichtigsten Ressourcen unseres Landes sind
das Wissen der Menschen, ihr Kénnen und ihre
Phantasie. Unser bildungs- und wissenschaftspo-
litischer Ansatz ist und bleibt: ,Wir investieren

in die K6pfe“. Dafiir brauchen wir hervorra-
gende Rahmenbedingungen fiir die berufliche
Ausbildung genauso wie fiuir die Hochschulaus-
bildung - und das in einem Verhiltnis, das den
tatsachlichen Bedarf unserer Wirtschaft abbildet.
Die griin-rote Landesregierung hat in ihrem
Koalitionsvertrag vereinbart, mittelfristig eine
Akademisierungsquote von mindestens 50
Prozent anzustreben. Wir halten es fiir falsch,
einseitig der Akademisierung das Wort zu reden
und damit zugleich die duale Ausbildung gesell-
schaftlich abzuwerten. Stattdessen setzen wir auf
die Gleichwertigkeit der Ausbildungsangebote,

deren Offenheit nach Eignung, Neigung und
Leistungsfahigkeit sowie die Durchldssigkeit
der Bildungssysteme, um individuelle und zu
jedem Zeitpunkt offene Bildungsbiografien zu
ermoglichen.

Wirwerden

» die duale Ausbildung aufwerten, indem wir den
Ubergang zur Hochschul-, Meister- und Techniker-
ausbildung weiter starken,

» Studienabbrechern entlang des Mottos ,,Umstieg
statt Abstieg" eine sinnvolle Weiterfiihrung der
begonnenen Ausbildung im dualen Bereich er-
moglichen.

54. Verlassliche Hochschulfinanzierung

Baden-Wirttemberg hat auf dem Gebiet der
Hochschulfinanzierung unter CDU-Regierungs-
verantwortung MafRstabe gesetzt. Mit dem 2015
unterzeichneten Hochschulfinanzierungsvertrag
hat die griin-rote Landesregierung das von

der CDU eingefiihrte und tber viele Jahre mit
Erfolg praktizierte Prinzip der Verldsslichkeit

im Grundsatz fortgefthrt. Die griin-rote
Landesregierung arbeitet dabei jedoch nach

dem Prinzip ,linke Tasche, rechte Tasche" und
widmete lediglich bisherige Programmmittel um.
Kritisch wird von uns zudem gesehen, dass der
Vertrag eine hohe Anzahl von Verpflichtungen
und Gegenleistungen auf Seiten der Hochschulen
enthdlt. Die Planungssicherheit und stabile Fi-
nanzierung der Hochschulen werden ideologisch
aufgeladen und mit vielfaltigen politischen Zielen
(wie beispielsweise Okostrom, Gleichstellung,
Open Access) gekoppelt. Diese Vorgaben gehen
weit Uber allgemeine Rahmenbedingungen fiir
die kiinftige Finanzierung hinaus.

Der im Vergleich zu den anderen Bundesldndern
weit Uberproportionale Erfolg der baden-wiirt-
tembergischen Universitdten in den bisherigen
Ausschreibungsrunden der Exzellenzinitiative

in allen drei Forderlinien dokumentiert deren
Spitzenstellung eindrucksvoll. Wir wollen allen

Universitaten ermoglichen, ihren erfolgreichen
Weg in den Foérderlinien der Exzellenz weiter
zu gehen und die Chancen in der kommenden
Ausschreibungsrunde maximal zu nutzen.

Wir werden

» das von uns eingefiihrte Prinzip der Verldsslich-
keit der Hochschulfinanzierung tiber die Lauf-
zeit des Hochschulfinanzierungsvertrags (2020)
hinaus fortfiihren,

» im Interesse unserer Hochschulen rasch die
Méoglichkeiten zur schrittweisen realen Erho-
hung der Grundfinanzierung im Forschungsbe-
reich prifen,

» die zusatzlichen Mittel des Hochschulfinanzie-
rungsvertrags kiinftig an die Qualitat von Studi-
um und Lehre kniipfen,

» den Sanierungsstau an Hochschulen und Uni-
versitdtskliniken durch die Einrichtung eines
Sonderprogramms Hochschulbau auf der
Grundlage eines baulichen Hochschulentwick-
lungsplans weiter konsequent abbauen,

» den Universitdten ermoglichen, die Exzellenz-
projekte auch tiber 2017 hinaus fortzufiihren.
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55. Das Studium bleibt gebtihrenfrei

Eine Wiedereinfiihrung von allgemeinen Studi-
engebiihren in Baden-Wirttemberg planen wir
nicht. Eine solche wire fiir uns nur im Verbund
mit weiteren deutschen Landern sinnvoll.

56. Spitzenforschung
»,made in Baden-Wirttemberg“

Baden-Wiirttemberg hat eine herausragende Wir werden

Forschungsinfrastruktur. Dazu gehoren die

staatlichen Hochschulen, eine vielféltige auRer- » unsere Forschungsinfrastruktur auf hohem Stand
universitdre Forschungslandschaft sowie die halten, die Grundlagenforschung genauso wie
intensive Forschung und Entwicklung unserer die anwendungsorientierte Forschung gezielt
Unternehmen. Sowohl bei der Grundlagen- weiter finanziell foérdern,

forschung als auch in der anwendungsnahen
Forschung nimmt das Land eine Spitzenstel-
lung ein. Diese gilt es zu halten. Wir wollen

diese Strukturen erhalten und die Wege von

der Forschung zu marktfahigen Produkten
beschleunigen. » die Zusammenarbeit mehrerer Hochschulen un-

tereinander, mit auBeruniversitaren oder interna-
tionalen Forschungseinrichungen erleichtern.

» unseren Hochschulen helfen, die wissenschaftli-
chen Erkenntnisse so weiter zu bearbeiten, dass
sie sich fuir eine wirtschaftliche Verwertung in
den Unternehmen eignen,

57. Mehr Méglichkeiten durch Drittmittel

Durch die starke Vernetzung unserer Wir werden

Hochschulen mit den Unternehmen sind die

baden-wirttembergischen Hochschulen bei » die Hochschulen bei der Einwerbung von

der Einwerbung von Drittmitteln besonders Drittmitteln unterstiitzen und sie von biirokra-
erfolgreich. Die Drittmittel erweitern die tischem Aufwand und Dokumentationspflich-
Forschungsmoglichkeiten der Hochschulen und ten im Zusammenhang mit der Einwerbung

erhdhen die wissenschaftliche Kompetenz. entlasten.



58. Nachsteuern bei Bachelor und Master

Baden-Wirttemberg hat im Bologna-Prozess
die Studienabschliisse auf Bachelor und Master
umgestellt. Wir wollen die eingefiihrten
Bachelor/Master-Studiengdnge weiterentwi-
ckeln und die Grundlagenorientierung des
grundstandigen Studiums stérken. In diesen

Verdnderungen liegt auch erhebliches Verbesse-

rungspotential der angestrebten nationalen und
internationalen Mobilitat.

Wir werden

»

»

»

»

die zu hohe Spezialisierung in den Bachelor-
Studiengangen reduzieren,

die Hochschulen auch beim weiteren Aufbau
ihrer Infrastruktur zur Distribution von Lernma-
terialien férdern,

die Hochschulen bei innovativen Forschungs-
ansdtzen des Lernens und Lehrens durch die
Forderung hochschultbergreifender Verbiinde
unterstiitzen,

mehr dafiir tun, dass Bachelor- und Masterstu-
diengdnge im Ablauf an unseren Hochschulen
flexibler gestaltet werden kénnen und beispiels-
weise Auslandssemester leichter in das Studium
zu integrieren sind. Hierzu ist auch tber eine
Anpassung der deutschen Semesterzeiten an in-
ternationale Semesterregelungen nachzudenken.

59. Verfasste Studierendenschaft weiterentwickeln

Die gruin-rote Landesregierung hat im Sommer
2012 die Wiedereinfuihrung der Verfassten
Studierendenschaft beschlossen, die 1977 in
Baden-Wirttemberg abgeschafft wurde. Wir
wollen dieses Organ im Sinne der Starkung der

studentischen Mitspracherechte unter Einbezie-

hung der Studierenden weiterentwickeln.

Wir werden

»

»

eine klare Definition und Aufteilung der Auf-
gaben von Verfasster Studierendenschaft und
Hochschule vornehmen,

die Finanzierungs- und Mitgliedschaftsverhilt-
nisse neu ordnen sowie das Mandat auf hoch-
schulpolitische Aspekte konzentrieren.
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60. Digitalisierung und Hochschulen

Forschung und Hochschulen miissen an der Spitze
der Digitalisierung stehen. Deshalb miissen die
Hochschulen neue Strategien entwickeln, um die
groRen Potentiale fur die Lehre, die Forschung und
auch die Organisation zu heben. Wir wollen, dass
unsere baden-wiirttembergischen Hochschulen
dabei europaweit eine Vorreiterrolle einnehmen.

Der Lernerfolg und die Abschlussqualitat der
Studierenden werden zunehmend durch digitale
Angebote bestimmt. Deshalb sind E-Learning-An-
gebote und Bildungsportale in der Wissenschaft
die zentrale Herausforderung und Chance
zugleich fir eine zukunftsfahige Hochschullehre.

Im Zuge der Digitalisierung ist die Frage der
Langzeitnutzbarkeit und -archivierung der Daten
von wesentlicher Bedeutung. Hier gilt es Konzepte,
Verfahren und Standards fiir den Erhalt digitaler
Kulturguter und fur die langfristige Nutzung dieser
Wissensbestdnde zu entwickeln. Von besonderer
Bedeutung wird auch die Gewéhrleistung eines
hohen Standards in der IT-Sicherheit sein.

Die griin-rote Vorgabe, wissenschaftliche
Literatur und wissenschaftliche Ergebnisse

durch ,,Open Access* fur alle Nutzerinnen und
Nutzer frei, ohne Kosten und Nutzungsbarrieren,
zugdnglich zu machen, halten wir fur falsch, sie
stellt in unseren Augen eine unzuléssige Fremd-
bestimmung fur die Forschenden dar. Wir wollen
,Open Access* wissenschaftsaddquat durch An-
reizmechanismen weiterentwickeln, die Entschei-
dung, ob der ,,Open Access-Weg" gegangen wird,
wollen wir den Forschenden selbst tiberlassen.

Wir wollen uns auf Bundesebene dafiir einsetzen,
dass das Urheberrecht einfacher, praktikabler,
transparenter und konsistenter gestaltet wird.
Bei dem Interessensausgleich zwischen Verlagen
mit ihrer berechtigten Erwartung fairer Markt-
bedingungen und Nutzern mit ihrer Erwartung
an eine grundsatzlich kostenlose Bereitstellung
von digitalen Inhalten gilt es, die technologische
Entwicklung und den Verbreitungsgrad der Digi-
talisierung zu beférdern und nicht zu behindern.

61. Attraktive Karrieren an unseren Hochschulen

In allen Rankings und Vergleichsstudien sind
die baden-wiirttembergischen Hochschulen
regelmaRig unter den Bestplatzierten. Das

ist zuerst der Verdienst der Lehrenden und
Forschenden. Wir wollen die Karriereperspek-
tiven von jungen Nachwuchswissenschaftlern
verbessern und dadurch auch die Attraktivitat
des Wissenschafts- und Forschungsstandortes
Baden-Wirttemberg steigern.

Wir werden

» die Anzahl unbefristeter Stellen im akademi-
schen Mittelbau erhéhen,

» die Laufbahn durch die M&glichkeit der Ver-
beamtung auf Lebenszeit nach einer befristeten
Bewadhrungszeit starken.

62. Familienfreundliche Hochschulen

Wir wollen bereits wahrend der Hochschul-
ausbildung die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf starken. Dies soll insbesondere durch den
Ausbau von Teilzeitstudiengdngen und anderen
MaRnahmen der flexiblen Studiengestaltung sowie
durch bedarfsgerechte Kinderbetreuungsangebote
erfolgen. Die bewdhrten Programme, die dazu
beitragen, speziell Wissenschaftlerinnen auf ihrem
Karriereweg zu unterstiitzen, wollen wir zielge-
richtet fortsetzen. Uns liegt sehr daran, den Weg
von Frauen zur Professur so weit wie moglich zu

verbessern. Sensibilisieren und unterstiitzen wollen
wir die Hochschulen beim Thema ,,Dual Career“ und
beim Aufbau entsprechender Programme, die die
Attraktivitat fur Spitzenwissenschaftlerinnen und
Spitzenwissenschaftler steigern.

Die Handhabung von Lehrbeauftragungen
wollen wir Uberpriifen. Dies gilt insbesondere

an Musikhochschulen, hinsichtlich Vergiitung,
Deputatshohe und Ausgewogenheit innerhalb des
akademischen Lehrkorpers.
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63. Baden-Wiirttemberg muss wieder spitze werden

Unser Land ist eine der europaweit fiihrenden
Wirtschaftsregionen. Das haben wir fleiBigen
Menschen und Unternehmern zu verdanken,
die sich jeden Tag mit innovativen Ideen und
Tatkraft den Herausforderungen des globalen
Wettbewerbs stellen. Der wirtschaftliche Erfolg
des Landes ist Ergebnis der hochmodernen
Industrie-, Technologie- und Dienstleistungsun-
ternehmen, die oftmals Weltmarktfiihrer sind.

In 58 Jahren CDU-gefuihrter Regierung haben

sich besonders Mittelstand und Handwerk als
Fundament fiir Wachstum und Wohlstand im Land
entwickelt und sind Motor fiir sichere Arbeits-
und Ausbildungsplatze. Eine wichtige Saule

fur die Finanzierung des Mittelstands ist unser
leistungsfahiges Bankensystem mit 6ffentlichen,
genossenschaftlichen und privaten Banken.

64. Ein eigenes Ministerium fur die Wirtschaft

Die Zusammenlegung von Finanz- und Wirt-
schaftsministerium war ein Fehler. In einem
wirtschaftsstarken Land wie dem unseren
gentigt es nicht, das Wirtschaftsressort als
Anhéngsel des Finanzministeriums zu fiihren.

Wir werden

» wieder ein eigenstandiges Wirtschaftsministeri-
um schaffen, das sich voll und ganz den Heraus-
forderungen unserer Wirtschaft und den techno-
logischen Weiterentwicklungen widmen kann.

65. Soziale Marktwirtschaft: Garant fur Wohlstand

Die Soziale Marktwirtschaft hat elementaren
Anteil daran, dass die wirtschaftliche Entwicklung
Baden-Wiirttembergs nach dem Zweiten Weltkrieg
eine einzigartige Erfolgsgeschichte wurde. Mit dem
Konzept der Sozialen Marktwirtschaft besteht eine
anhaltend richtige und zukunftsfahige Grundlage,
um im globalen Wettbewerb bestehen zu kénnen.

Wir wollen diesem Konzept wieder mehr Geltung
verschaffen. Staatliche Rahmenbedingungen
missen ein verniinftiges MaR an sozialer Ausgewo-
genheit sicherstellen. Dies sichert das notwendige
wirtschaftliche Wachstum und gleichzeitig den
sozialen Zusammenbhalt unserer Gesellschaft.



66. Blirokratie zurlickdrdngen

Einige politische Entscheidungen der vergangenen
Jahre haben unserer Wirtschaft ein hohes MaR an
zusatzlichem Aufwand und hoherer Biirokratie
beschert. Die Dokumentationspflichten beim
Mindestlohn sind unverhaltnismaRig. Insbesondere
die Subunternehmerhaftung ist birokratisch

und in der Praxis nicht durchfiihrbar. Dartiber
hinaus ist unser Ziel, die Vorfélligkeit der

Sozialversicherungsabgabe abzuschaffen. Gerade
das Handwerk und der Mittelstand sehen sich
hinsichtlich dieser blirokratischen Hindernisse vor
grolRen Herausforderungen. Daher wollen wir bei
jedem Gesetzesvorhaben eine biirokratische Fol-
genabschatzung integrieren, die alle Betroffenen
einbindet. Das Mittelstandsférderungsgesetz der
CDU hat sich bewéhrt.

67/. Qualifizierung durch Weiterbildung

Berufliche Weiterbildung liegt im Interesse von
Arbeitnehmern und von Arbeitgebern. Dagegen
stehen die politische Weiterbildung und die
Qualifizierung zur Wahrnehmung ehrenamt-
licher Tatigkeiten vor allem im Interesse der
Gesellschaft. Die CDU hilt es deshalb fiir falsch,
die Arbeitgeber zu einer Freistellung unter
Fortzahlung des Lohnes zu verpflichten.

Wir werden

» das Bildungszeitgesetz so reformieren, dass eine
Freistellung vorrangig fiir beruflich veranlasste
Weiterbildungen méglich bleibt.

68. Lust auf Grindung: Start-up erleichtern

Forschen, tiifteln, neue Produkte und Dienstleis-
tungen entwerfen - dafiir braucht es Freirdume.
Wer erfolgreich ein Unternehmen griinden will,
darf sich nicht in einem burokratischen Dschungel
wiederfinden, sondern muss sich auf sein Vorhaben
konzentrieren kdnnen. Baden-Wiirttemberg muss
junge Griinder aktiv unterstiitzen. Dazu gehort
auch, das Griindungsklima und den Mut der jungen
Menschen zu férdern, um ihr eigenes Unternehmen
auf die Beine zu stellen. In Fragen der Besteuerung,
vor allem bei der Umsatzbesteuerung, wollen wir
prifen, wie Unternehmen finanziell und administra-
tiv entlastet werden kénnen.

Eine CDU-gefiihrte Landesregierung wird ein
besseres Klima fir Griinderinnen und selbstandige,
freiberuflich tatige Frauen schaffen und ein
Programm auflegen, das spezifisch Frauen zur
Grundung von Unternehmen oder zur Freiberuf-
lichkeit motiviert und sie in der Umsetzung dieses
Vorhabens unterstutzt. Hierzu zéhlen vor allem
eine gute und spezifische Beratung, flichende-
ckend feste Anlaufstellen, ein Pool von Lotsen

aus erfahrenen Selbstandigen, die Vermittlung

professioneller und bezahlbarer Management-
Unterstiitzung, Information zu 6ffentlichen
Ausschreibungsverfahren, bezahlbare Unterstiit-
zung bei der Erlangung der dafiir erforderten
umfangreichen Nachweise und bezahlbare und
professionelle Begleitung im komplizierten
Verfahrensverlauf.

AuRerdem bedarf es einer systematischen
Information, welche Absicherung Selbstdndige
in der Schwangerschaft erhalten und wie sich
mogliche Schutzliicken schlieBen lassen.

Wir werden

» ein Landeszentrum zur Start-up-Forderung
schaffen,

» mehr Venture-Capital fiir Unternehmensgriin-
dungen bereitstellen,

» die Bereitstellung von kostenlosen WLAN-Hots-
pots in moglichst vielen Stadten und Gemeinden
sowie in 6ffentlichen Verkehrsmitteln fordern.
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69. Wirtschaft 4.0

Die Digitalisierung von Industrie, Handwerk und
Mittelstand verdndert unsere Arbeits- und Wirt-
schaftswelt grundlegend. Damit unsere Wirtschaft
in den kommenden Jahrzehnten weltweit fiihrend
bleibt, brauchen wir eine umfassende Digitali-
sierungsstrategie. Zusammen mit EU-Kommissar
Giinther Oettinger und der EU wollen wir die
Entwicklung digitaler Prozesse fiir unsere
Wirtschaft voranbringen. Der Staat muss dabei die
Infrastruktur bereitstellen, Standards setzen und
Sicherheit garantieren.

Wirwerden

» MaRnahmen zur Fachkraftesicherung noch
verstarken, insbesondere das Interesse an
MINT-Berufen (Mathematik, Informatik, Na-
turwissenschaft, Technik) schon in den Schulen
fordern und hier eine gezielte Stipendienverga-
be vorantreiben,

» Erleichterungen fiir junge Unternehmensgriin-
der durch weniger Biirokratie und erleichterte
Finanzierungsoptionen schaffen,

» Studierenden aus Nicht-EU-Ldndern nach ihrem
erfolgreichen Studienabschluss in Baden-Wiirt-
temberg eine berufliche Perspektive im Land
ermoglichen,

» weitere Verbesserungen der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf unterstiitzen,

» flr Menschen, die das Rentenalter erreicht ha-
ben, Moglichkeiten der freiwilligen Weiterarbeit
umsetzen,

» das Erfolgsmodell der dualen Ausbildung weiter
starken, denn junge Menschen haben deutlich
bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt, wenn
sie Uber eine duale Ausbildung verfligen,

» betriebliche Weiterbildung unterstiitzen,

» die Anstrengungen unserer Unternehmen im
Bereich Wirtschaft 4.0 durch Digitalisierungs-
gutscheine fur kleine und mittelsténdische
Unternehmen unterstitzen.

/0. Vier Saulen der Digitalisierung

Die Digitalisierung ist eine gewaltige Chance, um
unser Land weiterhin an der wirtschaftlichen und
wissenschaftlichen Spitze Europas zu positionie-
ren. Dazu wollen wir die Herausforderungen in vier
Sédulen angehen:

» Exzellenz: Baden-Wiirttemberg muss ein welt-
weites Alleinstellungsmerkmal in Schliisselbe-
reichen der digitalen Wirtschaft, wie vernetzte
Mobilitat, digitale Produktion, digitale Gesund-
heitswirtschaft und Smart Data entwickeln.

» Ertlichtigung: Wir wollen die betroffenen
Branchen - insbesondere mittelstandische
Unternehmen - dazu befdhigen, die kommen-
den wirtschaftlichen Verdnderungen friihzei-

tig zu erkennen und Antwortstrategien darauf

zu entwickeln.

» Teilhabe: Die Gesellschaft muss am digitalen
Aufbruch teilhaben kénnen. Jeder Biirger soll
lernen kénnen, mit den digitalen Moglichkeiten
umzugehen. Dafiir brauchen wir digitale Bil-
dung und die flaichendeckende Verfuigbarkeit
von Breitband.

» Werte und Normen: Werte und Normen
missen auch online Bestand haben. Wir mus-
sen die Folgen der digitalen Revolution auf
Grundlage unseres Wertekanons abschétzen
kénnen und wollen dazu eine interdisziplinar
ausgerichtete Denkfabrik, die die Herausforde-
rungen fur Staat, Wirtschaft und Gesellschaft
erforscht, einrichten.



/1. Breitbandpakt fur schnelles Internet

im ganzen Land

Schnelles Internet ist die Grundlage allen digitalen
Handelns. Mit einem Breitbandpakt wollen wir die
Verfiigbarkeit im ganzen Land weiter ausbauen.
Der Schwerpunkt soll dabei auf dem Glasfaser-
ausbau liegen, aber genauso als Ubergangslésung
eine Forderung der Wirtschaftlichkeitsliicken der
Netzbetreiber ermoglichen. Fiir uns hat dies die
Qualitat einer Daseinsvorsorge. Zudem legen wir
einen Schwerpunkt auf den flaichendeckenden
Mobilfunkausbau. Bahnstrecken und Autobahnen
sollen prioritdr ltickenlos erschlossen werden.
Weiter sollen Modellprojekte wie etwa die
Einbringung von LTE-Sendern in Straenlaternen
besonders geférdert werden.

Wirwerden

» fiir einen Breitbandpakt 500 Millionen Euro zur
Verfligung stellen,

» die Verbesserung der Mobilfunkversorgung im
Land fordern.

/2. Innovationsoffensive starten

Um Innovationen und Firmengriindungen auch in
Zukunft sicherzustellen, wollen wir eine Innovati-
onsoffensive fiir Baden-Wiirttemberg starten. Keine
Idee darf verloren gehen. Fiir jeden, der um Rat
sucht, muss es eine zentrale Anlaufstelle geben, wo
er Beratung findet. Das Neue entsteht nicht durch
Schaffung weiterer EinzelmafRnahmen, sondern
durch eine konsequente groRtmagliche Integration
vorhandener Ressourcen und Angebote.

Fiir Ideengeber, Erfinder und Griinder entsteht
damit ein transparentes System, das entspre-
chende Unterstiitzung nicht fur einzelne Phasen,
sondern fiir alle Schritte des Umsetzungsweges
und selbst fiir den Fall eines Misserfolgs bereithilt.
Das Scheitern einer Idee muss erlaubt sein, wenn
wir auch in Zukunft wollen, dass junge Menschen
ihre Ideen in eigenen Startups realisieren.

Impulsgeber und Wissenslieferant sind die For-
schungseinrichtungen und Unternehmen im Land.
Unsere Hochschulen und Unternehmen im Land
sind in vielen Disziplinen und Branchen weltweit
fuhrend. Gleichzeitig sind Wissenschaft und
Wirtschaft im Land - national und international
betrachtet - in jedem Themenbereich vertreten
und decken ein breites Spektrum auf international
fuhrendem Niveau ab. Entscheidend fir die lang-
fristige wirtschaftliche Entwicklung des Landes
ist die Forschung, insbesondere die auf Wachs-
tumsfelder ausgerichtete Grundlagenforschung
und grundlagenorientierte Forschung mit Anwen-
dungsperspektive, deren Ergebnisse von unseren
Unternehmen zu hochmodernen Produkten und
Prozessen weiterentwickelt werden. Hier kann

noch erhebliches Innovationspotential durch eine
effizientere Verzahnung von industriellen Anforde-
rungen und wissenschaftlicher Innovationskompe-
tenz gehoben werden.

Die aktuellen Problemstellungen bei Produkt-

und Verfahrensinnovationen erfordern eine
interdisziplindre Zusammenarbeit von mehreren
Kompetenzfeldern. Die Kooperation in Clustern
tragt dazu bei, dass die Unternehmen ihre Stellung
auf den Weltmarkten durch friihzeitige Innovation
sichern und weiter ausbauen kénnen. Deshalb ist
es uns ein Anliegen vorhandene Cluster mit ihren
Initiativen zu starken und die Wettbewerbsfa-
higkeit weiterer Cluster zu unterstiitzen. Ziel ist
es, zukunftsweisende Innovationsfelder besser
aufgreifen und schneller umsetzen zu kénnen.

Wir werden

» eine ,Innovationsoffensive Baden-Wiirttem-
berg"“ starten und priifen, wie wir das Klima fur
Griindung und Innovation schnell verbessern
kdnnen,

» bestehende Strukturen konsequent zu einer
Denkfabrik des Landes vernetzen und diese als
Dach eines Trendforschungszentrums, fur Inno-
vations- und Transfermanager und ein Innovati-
onsnetzwerk etablieren,

» uns fur einen Ausbau des zur Verfligung ste-
henden Wagniskapitals einsetzen. In Anlehnung
an den in unserem Land sehr erfolgreichen
Bausparvertrag wollen wir die Einflihrung eines
Griindersparvertrages priifen.

S.52|53



WIRTSCHAFT: INNOVATIV UND DIGITAL

/3. Nachhaltige Wirtschafts-, Technologie-
und Forschungspolitik

Baden-Wirttemberg hat eine produktionsbe-
tonte Wirtschaft, die auf einen kontinuierlichen
Zustrom von Innovationen angewiesen ist.
Naturliche Metall- und Energierohstoffe gibt es
im Land nur wenige, sie miissen teuer eingekauft
werden. Heimische mineralische Rohstoffe sind
dezentral zu nutzen und langfristiger als bisher
zu sichern. Baden-Wiirttemberg ist das Land der
Tuftler, der cleveren Ingenieure und der Denker.
Die Innovationskraft und Innovationskultur der
Menschen im Land steht deshalb im Mittelpunkt
unseres Handelns.

Wissen, Bildung und soziale Kompetenzen

sind ganz entscheidend fiir die Zukunft eines
exportorientierten Landes. In einem Land der
Innovation miissen Bildung und Forschung Hand
in Hand gehen. Wissenschaft und Forschung
sind der Motor fir zukunftsfahige Arbeitsplatze.
Hochausgebildete Menschen schaffen Innovation,
Innovation schafft Markte. Markte schaffen
soziale Netze, Einkommen und Wohlstand

sowie Unternehmensgewinne. Das ermoglicht
fiir die Menschen im Land Wohlstand, soziale
Absicherung und den weiteren Ausbau der Aus-
und Weiterbildung.

Wir werden

» uns wieder weg von der Technikfeindlichkeit
von Griin-Rot hin zu einem technikfreundlichen
Land bewegen, in dem Chancen und Risiken
ehrlich und transparent abgewogen werden,

» die Forschung in Schliisseltechnologien, die fur
die Technologiefiihrerschaft unserer Unterneh-
men im Land ganz entscheidend sind, gezielt
unterstiitzen,

» gleichzeitig neue Wachstumsfelder in der
Forschung angehen,

» unseren Hochschulen beim Transfer ihrer wis-
senschaftlichen Ergebnisse in die Unternehmen
helfen, indem wir aus den aus unserer Sicht zu
klein konzipierten, einzeln agierenden Agentu-
ren (Leichtbau, E-mobil, Umwelttechnik, BioPro,
Clusteragentur und weitere) eine schlagkraftige
Innovations- und Patentverwertungsagentur
schmieden,

» unsere Hochschulen mit einem Férderpro-
gramm unterstiitzen, das die Liicke zwischen
wissenschaftlicher Erkenntnis und kommerziell
verwertbarem Produkt verkleinert und den
Aufbau einer starken Erfinderkultur an den
Hochschulen sichert,

» fir eine einheitliche Innovationsstrategie des
Landes und eine Konzentration von Technolo-
gietransferressourcen werben, um die Innovati-
onsprozesse zwischen Wissenschaft und Wirt-
schaft wieder effizienter zu gestalten,

» ineinem Innovationsrat wesentliche Akteure
aus Wissenschaft, Unternehmen und Politik
zusammenbringen,

» die Baden-Wiirttemberg Stiftung wieder als
strategische Zukunftsstiftung ausrichten und
nicht wie Griin-Rot zur Haushaltsersatzfinanzie-
rung missbrauchen,

» das unter unserer Regierungsverantwortung eta-
blierte, erfolgreiche Modell , Industrie auf dem
Campus" weiter starken und vor allem kleine und
mittlere Unternehmen besser einbeziehen.



/4. Keine Trends verpassen

Dariiber hinaus soll ein Trendforschungszent-
rum eingerichtet werden, das permanent und
unabhdngig weltweit nach Ideen, Produkten,
Mirkten, Trends und Innovationen sucht, die
fur Baden-Wiirttemberg und seine Wirtschaft
interessant sein konnten. Zukunftstechnolo-
gien und nachhaltige Zukunftsmarkte mussen
friihzeitig erkannt und auf Umsetzbarkeit und
Machbarkeit fiir das Land untersucht werden.
Das Trendforschungszentrum berichtet der Politik
und dem Innovationsrat von seinen Ergebnissen.
Eine enge Zusammenarbeit mit den Experten der
Wirtschaft ist uns wichtig.

Innovations- und Transfermanager sollen als
Anlaufstelle und Ansprechpartner fiir Erfinder

und Unternehmen mit neuen Ideen zur Verfuigung
stehen. Auch Unternehmen und Institutionen aus
dem Ausland sollen dort einen Ansprechpartner
finden, wenn sie in unserem Land nach Lésungen
ihrer Herausforderung suchen.

SchlieBlich wollen wir ein Innovationsnetzwerk
einrichten, das vom Land und von einem
Tragerkreis aus der Wirtschaft getragen werden
soll. Es soll ein geschutzter Raum sein, in dem
Erfinder oder potentielle Griinder ihre Innovation
bis zur Marktreife entwickeln kénnen und dann
bei der Griindung unterstiitzt werden. Auch die
Hochschulen sollen integriert werden.

S.54|55



Arbeit



Kapitel 06
Gemeinsam
fiir gute Arbeit



GEMEINSAM FUR GUTE ARBEIT

Gemeinsam
fiir gute Arbeit

/5. Partnerschaft fur den Standort

Baden-Wiirttemberg

Baden-Wiirttemberg hat immer eine Vorreiter-
rolle eingenommen, wenn die Arbeitswelt im
Umbruch war. Aus Krisen ist der baden-wiirttem-
bergische Arbeitsmarkt jeweils gestérkt hervor-
gegangen. Viele Menschen sind in unser Land
gekommen, um hier Arbeit und Heimat zu finden.
Die Gewerkschaften, die Arbeitgeber und die
CDU-geflihrten Regierungen in den vergangenen
Jahrzehnten haben diese Entwicklung entschei-
dend gepragt. An diese Erfolgsgeschichte wollen
wir anknupfen.

Wir werden

» fir das Bewusstsein sorgen, dass sichere Ar-
beitspldtze von elementarer Bedeutung fur das
Leben der Menschen sind. Arbeit ist mehr als
Broterwerb, Arbeit ist sinnstiftend,

» daflr sorgen, dass die Arbeitsplatze der Zukunft
bei uns in Baden-Wiirttemberg entstehen,

» uns dafir einsetzen, dass mehr Arbeitsplatze
die besonderen Anforderungen dlterer Arbeit-
nehmer erfiillen.

/6. Flur eine moderne Arbeitswelt

Wir stehen dafiir, dass den Wiinschen der Beschif-
tigten nach mehr Arbeitszeitsouveranitat und
den Flexibilitatsanforderungen der Arbeitgeber
Rechnung getragen und vorhandene Hiirden
abgebaut werden. Wir beflirworten passgenaue
Arbeitszeitmodelle und Arbeitszeitregelungen,
die den individuellen Bedurfnissen der einzelnen
Betriebe und ihrer Beschéftigten, insbesondere
im Hinblick auf deren Gesundheitsschutz,
entsprechen. Fur die CDU haben deshalb
Losungen auf betrieblicher und tiberbetrieblicher
Ebene Vorrang vor gesetzlicher Regulierung. In
diesem Sinne setzen wir uns flr ein zeitgemaRkes
Arbeitszeitrecht ein.

Die Digitalisierung der Arbeitswelt er6ffnet
Chancen zur individuellen Gestaltung des
eigenen Lebensentwurfs. Wir wollen diese
Chancen nutzen, ohne die Risiken aus dem Blick
zu verlieren. In diesem Sinne wollen wir die
Digitalisierung verantwortlich gestalten. Auch im
Zeitalter der Digitalisierung gilt: Die Wirtschaft
hat dem Menschen zu dienen.

Die Digitalisierung fiihrt zu neuen Arbeitsstruktu-
ren und neuen Organisationsformen.

Neue Moglichkeiten fiir die Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer ergeben sich vor allem daraus, dass
es mehr Arbeit geben wird, die nicht mehr an einen
festen Ort und feste Arbeitszeiten gebunden ist.
Fur Arbeitnehmer bieten sich groRe Chancen auf ein
starker selbstbestimmtes und lebensphasenorien-
tiertes Arbeiten, in dem sich auch Familie und Beruf
besser miteinander vereinbaren lassen.

Allerdings gilt es auch hier, die Risiken nicht aus
dem Blick zu verlieren. Daraus ergibt sich ein
neues, starkeres Handlungsfeld flr Betriebe und
Sozialpartner und auch fiir die Politik. Sie haben
die Aufgabe, gemeinsam die digitale Arbeitswelt so
zu gestalten, dass Beschéaftigte und Unternehmen
gleichermaRen profitieren.

Die Digitalisierung wird viele Arbeitsprozesse und
Tatigkeiten grundlegend verandern. Wir betrachten es
als eine enorm wichtige Aufgabe, alle Beschéftigten
darauf einzustellen und die Veranderungen zu steuern.
Leider hat die griin-rote Landesregierung hier nichts
vorangebracht und viel wertvolle Zeit vertan. Deshalb
wird eine CDU-gefiihrte neue Landesregierung zligig
diese Frage untersuchen und in Zusammenarbeit mit
der Wirtschaft ein MaRnahmenpaket erarbeiten.



/7. Beteiligung der Mitarbeiter am

Unternehmenserfolg

Digitale Geschaftsmodelle bergen, wenn sie am
Markt ankommen, groRes Gewinnpotential. Viele
Unternehmensneugriindungen beteiligen schon
jetzt ihre Mitarbeiter an den Gewinnen, zu denen
diese beigetragen haben. Es geh6rt zu den groRBen
Starken Baden-Wiirttembergs, dass Unternehmer,
Gewerkschaften und Arbeitnehmer gemeinsam

an einem Strang ziehen. Diese gemeinsame Ver-
antwortung bedeutet auch, dass Arbeiternehmer
am Unternehmenserfolg teilhaben miissen. Fiir
die CDU Baden-Wiirttemberg sind Gewinn- und
Kapitalbeteiligungen der Arbeitnehmer gelebte
Sozialpartnerschaft.

78. Die Erfahrung der Alteren nutzen

Altere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
verfligen liber wertvolle Erfahrung aus ihrem
Arbeitsleben. Darauf wollen und kénnen wir nicht
verzichten. Unser Land kann es sich nicht leisten,
diese leistungsfahigen Fachkréfte bereits friihzeitig
aus dem Arbeitsmarkt zu verabschieden. Wir
setzten auf Weiterbildung und auf flexible Arbeits-
zeitmodelle fur &ltere Beschaftigte. Viele Senioren
wollen lber die Regelaltersgrenzen hinaus
arbeiten. Deshalb sollen flexible Uberginge an die

Stelle von starren Altersgrenzen treten. Senioren
sollten mitbestimmen diirfen, wann sie ihren
Ruhestand beginnen wollen. Wir wollen Berufsbil-
der und Tatigkeitsprofile so entwickeln, dass auch
Altere ihre Kenntnisse und Fihigkeiten vor allem
im Team weiter einsetzen kénnen. Wir werden uns
fur die sogenannte Flexi-Rente einsetzen, damit
dltere Arbeitnehmer tiber die Regelaltersgrenze
hinaus aktiv im Beruf bleiben kdnnen.
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Verwaltung

/9. Moderne Instrumente flr
die Verwaltung von morgen

Unser Ziel ist ein burgerfreundliches digitales
Baden-Wirttemberg. Hierzu gehort, dass die
Behdérden in Land und Kommunen mit gutem
Beispiel vorangehen. Die Biirgerinnen und Biirger
sowie Unternehmen sollen mit der Verwaltung
einfach und sicher durch E-Government und
M-Government-Angebote in Kontakt treten
kénnen, damit den Nutzern eine orts- und
zeitunabhdngige Erledigung ihrer Verwaltungs-
dienstleistungen erméglicht werden kann.
Gleichzeitig gilt es, die Angste vieler Biirgerinnen
und Burger im Hinblick auf die Sicherheit des

Datenverkehrs und der Datensicherheit allgemein
ernst zu nehmen. Auf die zunehmenden Gefahren
muss das Land durch hohe IT-Sicherheit- und
Datenschutz-Standards reagieren und somit auch
Vorbild fiir kommerzielle Internetdienste sein.
Gleichzeitig miissen wir die Transparenz von
Verwaltungshandeln erhéhen, indem moglichst
viele Daten, die ohnehin vorliegen und keine
schutzwiirdigen Interessen tangieren, in offenen,
maschinenlesbaren Formaten 6ffentlich zur
Verfuigung gestellt werden (,Open Data‘).

80. Gute Verwaltung braucht gutes Personal

Der gesellschaftliche, technologische und demo-
grafische Wandel, die Fliichtlingsbewegungen

und die Europdisierung stellen die Verwaltung
insgesamt vor grolRe Herausforderungen.
Staatliche Aufgaben sollen weiterhin effizient,
burgerfreundlich und mit hoher Qualitat erfiillt
werden. Die 6ffentliche Verwaltung ist ein
Standortfaktor im internationalen Wettbewerb. Je
moderner unsere Verwaltung, desto leistungsfa-
higer kann sie auf gesellschaftliche Veranderung
reagieren und sie aktiv mitgestalten. Die Aufgaben

der Zukunft sind ohne gut ausgebildete und
qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
nicht zu bewdltigen. Bei der Nachwuchsgewin-
nung steht das Land in einem Wettbewerb mit
privaten Arbeitgebern um die besten Képfe und
Hande. Es muss im Wettbewerb zur Wirtschaft
attraktiv bleiben und seine Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter unterstiitzen und fordern. Nur so wird
das aus Artikel 33 Grundgesetz folgende Gebot
der Bestenauslese auch kiinftig in der Praxis
umzusetzen sein.



81. Faire Partnerschaft mit Beamten

und Angestellten

Das Land trdgt als Arbeitgeber groRe Verantwor-
tung fur seine Beamten, Richter und Tarifbeschaf-
tigten. Wir stehen sowohl zur Tarifautonomie als
auch zum Berufsbeamtentum. Beamte, Richter
und Tarifbeschéftigte leisten in Baden-Wiirttem-
berg herausragende Arbeit und sorgen mit ihrem
Engagement und Kénnen dafiir, dass das Land im
Spitzenbereich bleibt. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im 6ffentlichen Dienst verdienen zu
Recht Wertschédtzung und Anerkennung fiir ihre
Arbeit. Wir wollen nach der Landtagswahl an die
gute Zusammenarbeit mit Beamtenbund und DGB
unter Ministerprasidenten wie Giinther Oettinger
anknuipfen. Unser Ziel ist eine Vereinbarung fur
die gesamte Legislaturperiode, die Rahmenbe-
dingungen und Vertrauen schafft. Dabei muss

die Gewinnung von jungen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern ein zentrales Anliegen sein.

Wir wollen, dass die Mitarbeiter des 6ffentlichen
Dienstes, ihr Konnen und ihre Erfahrungen tiber
das Personalvertretungsrecht einbringen. Die
Einbindung der Beamten, Richter und Tarifbe-
schéftigten ist eine wichtige Voraussetzung

fur erfolgreiches Verwaltungshandeln und eine
effiziente Organisation der Rechtspflege. Das
Landespersonalvertretungsrecht werden wir im
Hinblick auf die Kostenbelastung der 6ffentlichen
K6rperschaften tberpriifen.

Wir werden

» die abgesenkte Eingangsbesoldung fiir neu ein-
gestellte Beamtinnen und Beamte sowie Richte-
rinnen und Richter riickgdngig machen,

» prifen, ob die baden-wiirttembergischen Son-
derregelungen der Beihilfe fiir ab 2013 neu
eingestellte Beamtinnen und Beamten sowie
deren Ehegatten beseitigt werden kénnen,

» die Beschiftigten des Landes an der wirtschaft-
lichen Entwicklung, insbesondere bei der An-
passung von Vergiitung, Besoldung und Versor-
gung teilhaben lassen. Tarifabschlisse miissen
inhaltlich und zeitgleich ibernommen werden,

» Baden-Wirttemberg zu einem Musterland fir
gute Arbeit machen. Das Land soll dabei eine
Vorreiterrolle ibernehmen und auf sachgrund-
lose Befristungen verzichten.
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82. Wir wollen Mobilitat fordern

Mobilitat hat Baden-Wirttemberg stark
gemacht. Mobilitdt schafft Zukunft. Mobilitat
ist Freiheit. Mobil zu sein ist ein Grundbe-
durfnis aller Menschen. Dies gilt fiir Schiler
und Studenten, Berufstatige und Rentner,

fur Menschen in GroRstadten ebenso wie im
landlichen Raum. Fiir die CDU als Volkspartei
gilt, dass Mobilitat fiir alle Menschen moglich
und bezahlbar sein muss. Eine gute Verkehrspo-
litik muss deshalb Mobilitdt fordern anstatt sie
einzuschranken. Sie muss die Bediirfnisse der
Menschen und der Wirtschaft aufnehmen und
mit ganzer Kraft unterstiitzen, anstatt sie ideo-
logischen Zielen unterzuordnen und einzelne
Verkehrstrager gegeneinander auszuspielen.

Die CDU steht fur gleichwertige Lebensverhilt-
nisse in allen Teilen des Landes. Dazu gehéren
leistungsfahige Verkehrswege und attraktive

flachendeckende Angebote im 6ffentlichen
Verkehr. Die Erreichbarkeit im landlichen Raum
muss gesichert bleiben. Wo die Menschen
wohnen, arbeiten und ihre Freizeit verbringen,
bestimmt die Mobilitdtsbedtirfnisse langfristig
und grundlegend. Wir mussen deshalb die Wech-
selwirkungen zwischen Siedlungsstruktur und
Verkehrsinfrastruktur starker berticksichtigen
und zu einer abgestimmten Verkehrs-, Struktur-
und Raumplanung gelangen.

Der motorisierte Individualverkehr, der
6ffentliche Verkehr mit Bussen und Bahnen,

der Luftverkehr sowie der Wirtschaftsverkehr
auf StraRe, Schiene und WasserstraRe sind

das Riickgrat der Mobilitat im Flachenland Ba-
den-Wiirttemberg. Die einzelnen Verkehrstrager
missen optimal verknupft werden, damit jeder
seine Starken voll ausspielen kann.

83. Innovatives Automobilland

Mit seinen zahlreichen innovationsstarken
Betrieben ist Baden-Wiirttemberg ein zentraler
Wirtschaftsstandort im Herzen Europas. Die
Birgerinnen und Biirger sowie die Betriebe
brauchen ein leistungsfahiges Verkehrsnetz.
Davon héangen Mobilitat, Zukunftschancen und
Arbeitsplatze ab. Die CDU bekennt sich klar zum
Automobilland Baden-Wiirttemberg und seiner
Erfolgsgeschichte. Wir wollen neue Mobilitats-
formen férdern und die Belastungen fiir Mensch
und Umwelt verringern. Wir verengen den Blick
dabei nicht auf eine Technologie. Wir vertrauen
auf die Innovationskraft der Industrie und auf die
technologische Entwicklung. Baden-Wiirttemberg
muss in der Forschung an den Hochschulen,

in den Entwicklungslaboren der Unternehmen
und auf den Verkehrswegen in der Erprobung
im Echtbetrieb an der Spitze stehen. Wir wollen
hierfiir optimale Rahmenbedingungen schaffen.

Baden-Wiirttemberg muss bei der Entwicklung
der Mobilitat der Zukunft an der Spitze stehen.
Dafiir braucht es einen Ort, an dem Personen
und Institutionen zusammenkommen und neue
Ideen entstehen. Wir wollen einen solchen Ort
fur Baden-Wirttemberg schaffen, an dem Auto-
mobilindustrie, Verkehrs- und Logistikbranche,
Wissenschaft und Politik ihre Kompetenzen
biindeln, Synergien nutzen und unsere Zukunft
gestalten konnen.
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84. Grun-Rot: Stillstand und verschenktes Geld

Die griin-rote Verkehrspolitik wird diesen
Anforderungen nicht gerecht. Beim Bau von
Autobahnen und Bundesstralen wurden allein
2013 tiber 100 Millionen Euro verschenkt. Im
Landes- und kommunalen StraBenbau herrschte
zwischen 2011 und 2014 absoluter Stillstand. Die
Griinen wollten das Zukunftsprojekt Stuttgart 21
und die Neubaustrecke nach Ulm verhindern. Sie
hatten damit die einmalige Chance einer engen
Verkntipfung der Regionen Stuttgart und Ulm

sowie die Anbindung des Flughafens Stuttgart an
den Fernverkehr vergeben. Nur zéhneknirschend
haben sie das Votum der Volksabstimmung
hingenommen und die Umsetzung begleitet.
Baden-Wirttemberg braucht einen Paradigmen-
wechsel in der Verkehrspolitik. Die CDU steht
fiir eine Politik, die sich nicht in Verboten
erschopft, sondern attraktive Alternativen
aufzeigt. Flr uns ist klar: Infrastruktur bedeutet
Zukunft und Wachstum.

85. Strafien bleiben die wichtigsten Verkehrswege

Verkehrswege sind die Lebensadern unseres
Landes. Dies gilt insbesondere fuir die StraRen.
Uber 80 Prozent des Individual- und des Giiter-
verkehrs werden tiber die Stralle abgewickelt.
Mehr als die Hélfte der Menschen pendeln

zur Arbeit und die meisten davon sind auf das
Auto angewiesen. Auch der OPNV mit Bussen
findet auf der StraRe statt. Die Tendenz beim
Individualverkehr ist weiter leicht steigend und
der Guterverkehr auf der Strale nimmt weiter
stark zu. Wir werden die Verkehrstréger Schiene
und Wasserstrallen insbesondere dort stérken,
wo Verkehrsanteile wirksam verlagert werden
kénnen. Dennoch braucht Baden-Wiirttemberg
auch in Zukunft ein leistungsfahiges StraRennetz.
Vorhandene Engpasse missen konsequent und
moglichst schnell beseitigt werden. Der Bau
von Ortsumfahrungen tragt zum Schutz der
Menschen vor Verkehrsbelastungen bei.

Wir wollen den Verkehrsfluss durch eine intelli-
gente Verkehrslenkung verbessern, anstatt ihn
durch starre Verbote zu behindern. Ein generelles
Tempolimit auf Autobahnen und Tempo 30 auf
Durchgangsstralen lehnen wir ab, sofern sie nicht
punktuell aus Griinden der Verkehrssicherheit
oder des Larmschutzes notwendig sind.

Baden-Wiurttemberg braucht deswegen auch
einen gezielten Ausbau und Neubau von Strafen,
um den steigenden Anforderungen an unsere
Infrastruktur und den Mobilitatsbediirfnissen in
Zukunft gerecht zu werden. Wer den StraRRen-
verkehr verteufelt, wer sich auf die Erhaltung
fokussiert und, wie es die griin-rote Koalition
vereinbart hat, neue Strallen nur ,,in begriindeten
Einzelfillen“ bauen will, handelt an den Bediirf-
nissen der Menschen und der Wirtschaft

in Baden-Wiirttemberg vorbei.

86. Infrastruktur dauerhaft erhalten

Wir werden die Investitionen fur die Erhaltung
der Infrastruktur dauerhaft stirken, um die
Funktionsfahigkeit der Netze zu sichern und
die Substanz zu erhalten. Die Erhaltung der
StralRen, Briicken und Tunnel muss mit einer
langfristigen Strategie erfolgen. Gerade die
Sanierung von Briicken und Tunneln erfordert
aufgrund der hohen Komplexitat einen hohen
Planungsaufwand mit relativ groem zeitlichem
Vorlauf. Wir wollen nicht massenweise Baustellen
produzieren, die den Verkehr zusatzlich
behindern. Wir wollen zusammenhéngende
Streckenziige modernisieren, auf denen es dann
ldngere Zeit keine Baustellen mehr gibt. Der

Mitteleinsatz muss entsprechend des Bedarfes
erfolgen. Daher stehen wir auch der Realisierung
von MaRknahmen durch Offentlich-Private-Partner-
schaften (OPP) offen gegeniiber. Wir kénnen uns
keine Denkverbote beim StraRenbau erlauben.

Wirwerden

» StraRen dort ausbauen oder neu bauen, wo es
die steigenden Anforderungen an unsere Infra-
struktur erfordern,

» indie Erhaltung der Infrastruktur bedarfsge-
recht und dauerhaft investieren.
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87. Mehr Geld fur Autobahnen und Bundesstrafien

Die BundesfernstraBen sind das Herzstuick
unserer Uberregionalen Infrastruktur. Sie werden
vom Bund finanziert und von den Landern
verwaltet. Die CDU-geflihrte Bundesregierung
hat ihre Hausaufgaben gemacht: Sie hat die Inves-
titionen fiir die Infrastruktur massiv verstarkt und
wird sie durch die Ausdehnung der Lkw-Maut auf
das gesamte Bundesfernstralennetz noch weiter
erhdhen. Zu den hohen Erhaltungsinvestitionen
von mehr als 350 Millionen Euro pro Jahr stehen
ab 2016 fiir Baden-Wiirttemberg wieder deutlich
mehr als 200 Millionen Euro mit steigender
Tendenz fuir den Aus- und Neubau zur Verfligung.
Z&hlt man die sogenannten nichtinvestiven Mittel
fir Unterhaltung, Betrieb und anderes hinzu,
investiert der Bund anndhrend eine Milliarde Euro
- mehr als jemals zuvor. Dieses Geld muss vom
Land vollstdndig abgerufen und mit dem besten
Nutzen fuir den StraBenbau eingesetzt werden.

Das griin-gefiihrte Verkehrsministerium hat
ganz bewusst Geld in der Erhaltung gebunden
und dadurch die Mittel fiir den Ausbau knapp
gehalten. Verstarkt wurde diese verfehlte
Politik durch eine Kiirzung der Planungsmit-
tel. Alle MaBnahmen, die in nichster Zeit
realisiert werden, wurden unter CDU-gefiihrten
Regierungen geplant. Keine einzige von
Griin-Rot! Planungen missen entlang des
Bedarfs im Land und der Mittelausstattung
vorgenommen werden, um baureife Projekte zu

erreichen. Nicht zuletzt sind eine verldssliche
Finanzierung tiber mehrere Jahre hinweg und
ausreichend Personal in einer leistungsfahigen
StraBenbauverwaltung notwendig.

Wir wollen wieder zu einer guten Zusam-
menarbeit mit dem Bund zuriickkehren, denn
nur gemeinsam kdnnen wir die Verkehrsin-
frastruktur in unserem Land verbessern.
Gegenwadrtig wird der neue Bundesverkehrs-
wegeplan erstellt. Nur MaRnahmen, die dort
aufgenommen sind, haben tiberhaupt eine
Chance auf Realisierung in den nichsten
zehn bis 15 Jahren. Sie mussen moglichst in
die hochsten Dringlichkeitsstufen eingestuft
werden.

Wir werden

» uns in Berlin und Briissel mit Nachdruck fiir die
Interessen des Landes einsetzen, damit moglichst
viele Mittel nach Baden-Wiirttemberg flieRen,

» bei Planung und Bau konstruktiv mit dem Bund
zusammenarbeiten, um die MaBnahmen mog-
lichst schnell voranzubringen,

» die StraBenbauverwaltung personell und sachlich
so ausstatten, um die notwendigen Planungen
und die Realisierung auch umsetzen zu kénnen.

88. Eine Milliarde Euro flr die Landesstrafsen

Die griin-rote Landesregierung hat im Koaliti-
onsvertrag festgelegt, neue StraBen nur in Ein-
zelfdllen zu bauen. Die Mittel fiir den Aus- und
Neubau wurden drastisch gekiirzt. Dies hatte zur
Folge, dass im LandesstraRenbau seit dem Regie-
rungswechsel im Mai 2011 bis Ende 2014 keine
einzige neue Malknahme begonnen wurde und
der LandesstraBenbau zum Erliegen kam. Um
dem Bedarf gerecht zu werden, wollen wir die
Mittel insgesamt erhéhen. Eine Milliarde Euro
fur den StraBenbau - dies ist unser Ziel fur die
kommenden finf Jahre. Wir wollen jahrlich fir
Erhalt und Sanierung mindestens 100 Millionen
Euro, fiir den Aus- und Neubau 60 Millionen

und fur die Briickensanierung 40 Millionen
einsetzen. Um verldsslich planen und bauen zu
kénnen, wollen wir die Finanzierung unabhangig
von einzelnen Haushaltsjahren gestalten und ein

Gesamtpaket tber funf Jahre schniiren. Damit
schaffen wir eine verldssliche Planungs- und
Finanzierungsgrundlage.

Wir werden

» eine Milliarde Euro in den kommenden fiinf Jah-
ren fiir den LandesstraRenbau einsetzen, davon
jahrlich mindestens 100 Millionen Euro in Erhalt
und Sanierung, 60 Millionen Euro in Aus- und
Neubau und 40 Millionen Euro in ein eigenes
Briickensanierungsprogramm investieren,

» die Abhdngigkeit von einzelnen Haushaltsjah-
ren beenden und eine iber mehrere Jahre ver-
ldssliche Planungs- und Finanzierungsgrund-
lage schaffen.
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89. Leistungsfahige kommunale Strafsen

In den Stadten und Ballungsraumen muss die
Infrastruktur mit dem steigenden Verkehrs-
aufkommen Schritt halten. Finanzschwache
Kommunen und kleinere Gemeinden

im landlichen Raum sind auf Zuschisse
angewiesen, um Projekte tiberhaupt umsetzen
zu kdnnen.

Das Land erhélt vom Bund bis 2019 jahrlich
165 Millionen Euro zur Verbesserung der
Verkehrsverhdltnisse der Gemeinden. Sie
werden nach dem Gemeindeverkehrsfinan-
zierungsgesetz des Landes (LGVFG) fiir den
kommunalen StraBenbau und den OPNV samt
Rad- und FuRverkehr eingesetzt. Griin-Rot hat
auch hier aus ideologischen Griinden die Mittel
fur den kommunalen StraBenbau gekdirzt und
unter anderem in die Férderung des Rad- und
FuRBverkehrs umgeleitet.

Wir wollen diese Mittel auch liber das Jahr 2019
sichern und entsprechend dem verkehrlichen
Bedarf einsetzen. Wir begriifRen daher die
Fortfihrung des Gemeindeverkehrsfinanzie-
rungsgesetzes auch nach 2019 und treten beim
Bund aktiv fur eine Fortfithrung der Férderung
nach dem Entflechtungsgesetz ein. Der
Stillstand beim kommunalen StraBenbau muss
aufgelost werden.

Bei der Férderung der kommunalen Verkehrs-
projekte wollen wir uns auf die groBen und
wichtigen MaRnahmen konzentrieren, die die
Kommunen aus eigener Kraft nicht finanzieren
kénnen. Dem StraBenbau muss auf Landesebene
bei der Mittelverteilung der Anteil zukommen,
der den reellen Bedarf widerspiegelt. Wir

treten daher fur eine Neuregelung ein, die die
finanzielle Leistungsfahigkeit der Kommunen im
Blick behilt. Deshalb wollen wir den Férdersatz
tber das bisherige Niveau von 50 Prozent
hinaus erhdhen sowie die Festbetragsforderung
uberprifen, um das Risiko von Kostensteigerun-
gen angemessen zu verteilen.

Wir werden

» zu einer verlisslichen Partnerschaft mit den
Kommunen zurtickkehren,

» den kommunalen StraBenbau stirken,

» bei einer Neuregelung der Férderung die
finanzielle Leistungsfahigkeit der Kommunen
im Blick behalten, um verkehrlich sinnvolle
StraBenbauprojekte realisieren zu kénnen,

» die Festbetragsférderung mit dem Ziel einer
angemessenen Risikoverteilung zwischen Kom-
munen und Land tberprifen.

90. Vernetzte Mobilitat und intelligente Verkehre

Mobilitat bedeutet auch Fortschritt und
Anpassung an neue technische Entwicklungen.
Die Méglichkeiten moderner Informations- und
Kommunikationstechniken miissen erforscht
und genutzt werden. Fir jeden Weg das
passende Verkehrsmittel, flexibel einsetzbar,
leicht zu erreichen. Wir unterstiitzen den
Ausbau der vernetzten Mobilitdt und den

Einsatz moderner Telematik sowohl auf der
StraRe als auch im Offentlichen Personennah-
verkehr. Dazu geh6ren beispielsweise intelli-
gente Verkehrsbeeinflussungsanlagen auf der
Autobahn anstelle von generellen Tempolimits
oder die Vernetzung des Autoverkehrs mit
Park & Ride-Anlagen und Lkw-Parkplédtzen an
Autobahnen durch Apps.
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91. Autonomes Fahren ,made in Baden-Wtirttemberg“

Baden-Wiirttemberg ist das Geburtsland des
Automobils. Wir wollen diese Erfolgsgeschichte
fortschreiben. Heute stehen wir vor einem weiteren
Quantensprung: Die Digitalisierung wird das
Automobil und die Mobilitdt von Menschen und
Gitern grundlegend verdndern. In Zukunft wird das
automatisierte und autonome Fahren mitsamt Car-
to-X-Kommunikation immer wichtiger werden. Auch
in diesem Bereich muss Baden-Wiirttemberg an der
Spitze des Fortschritts stehen. Dazu benétigen wir
optimale Rahmenbedingungen fiir Forschung und

Entwicklung und eine leistungsfahige, flichende-
ckende digitale Infrastruktur. Auch die Auswirkun-
gen auf Verkehrssysteme und Verkehrsinfrastruktur
sowie rechtliche und gesellschaftliche Fragen
mussen bedacht werden. Fiir Baden-Wiirttemberg
als einem der weltweit bedeutendsten Standorte
fur die Forschung im Automobilsektor ist es von
tiberragender Bedeutung, dass Testrecken fir
autonomes Fahren sowohl auf Autobahnen als auch
im nachgeordneten StraBennetz etabliert werden.

92. Elektromobilitat und alternative Antriebsformen

Wir unterstiitzen das Ziel der Bundesregierung,
bis 2020 eine Million Elektrofahrzeuge auf die
StraRe zu bringen. Dazu bendtigen wir eine leis-
tungsfahige Ladeinfrastruktur in der Flache. Der
Cluster Elektromobilitdat muss im nationalen und
internationalen Wettbewerb weiterentwickelt
und ausgebaut werden. Daneben muss weiter an
alternativen Antriebsformen gearbeitet werden.
Auch CO,-neutraler Kraftstoff, Wasserstoff,
Autogas (LPG) und Erdgas oder synthetische
Kraftstoffe konnen sinnvolle Bausteine fiir die
Mobilitdt der Zukunft sein. Hybrid- und Brenn-
stoffzellenfahrzeuge kénnen ebenfalls einen
Beitrag zur ressourcenschonenden und umwelt-
gerechten Mobilitat leisten.

Wir werden

» die vernetzte Mobilitat und intelligente
Verkehrslenkung férdern und ausbauen,

» einen engen Schulterschluss mit der Industrie
und Wissenschaft suchen, um die Elektromo-
bilitit und alternative Antriebsformen sowie
das autonome Fahren weiter zu erforschen und
voranzubringen.



93. Mobil mit Bus und Bahn
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Der 6ffentliche Personennahverkehr (OPNV)
mit StraRenbahnen, Stadtbahnen und Bussen
und der Schienenpersonennahverkehr (SPNV)
mit Regionalziigen und S-Bahnen ist wesent-
liches Element einer umweltfreundlichen und
ressourcenschonenden Mobilitdt. Um eine
attraktive Alternative zum Individualverkehr zu
sein, erwarten die Menschen Verlisslichkeit und
Piinktlichkeit, gut vertaktete Verbindungen und
moderne Fahrzeuge.

Der OPNV wird aus verschiedenen Tépfen des
Bundes, des Landes sowie Fahrgasteinnahmen
und sonstigen Markterldsen der jeweiligen
Betreiber finanziert. Von besonderer Bedeutung
ist die Férderung nach dem Landesgemein-
deverkehrsfinanzierungsgesetz (LGVFG), mit
dem kommunale Verkehrsprojekte unterstiitzt
werden. Griin-Rot hat die Férdermodalitdten
nach dem LGVFG so verdndert, dass nicht nur der
kommunale StraRenbau, sondern auch der OPNV
Schaden genommen hat: Die Fordertatbesténde
wurden massiv ausgeweitet und die Férdermo-
dalitaten verschlechtert. Dadurch werden der
Investitions- und Modernisierungsstau noch
verstarkt und das Gefélle zwischen finanzstarken
und finanzschwachen Kommunen wird gréRer.
GroRere Ausbauvorhaben stehen vor dem Aus.

Das Land unterstiitzt den Schiler- und Ausbildungs-
verkehr mit insgesamt rund 400 Millionen Euro im
Jahr. Davon entfillt die Hélfte auf die sogenannten
Ausgleichszahlungen an die Verkehrsunternehmen.
Diese Ausgleichszahlungen mussen angesichts

des demografischen Wandels und den Umbriichen
in der Schullandschaft reformiert werden. Die
griin-rote Landesregierung plante einen radikalen
Systemwechsel tiber die K6pfe der Beteiligten
hinweg, der die Struktur der mittelstandischen
Busunternehmen und das OPNV-Angebot in der
Flache gefahrdet hitte. Dieses Vorhaben ist auf
ganzer Linie gescheitert.

Wir werden

»

»

»

»

»

»

»

»

»

den 6ffentlichen Verkehr mit Bussen und
Bahnen stiarken und weiter ausbauen,

die Weiterentwicklung von verbund- und land-
kreistibergreifenden Losungen unterstiitzen, um
Mobilitatsangebote aus einer Hand zu férdern,

das langfristige Ziel eines einheitlichen landes-
weiten Verkehrsverbundes verfolgen. Dartiber
hinaus sind auch Kooperationen mit anderen
Landern oder mit anderen Staaten insbesonde-
re fur Schiler und Studenten aus den Grenzge-
bieten erstrebenswert,

ein landesweites Angebot zu giinstigen Kon-
ditionen fiir Schiiler, Studenten und Auszubil-
dende vorantreiben,

flexible Formen des OPNV wie beispielsweise
Burgerbusse und Sammel- und Ruftaxis unter-
stiitzen und entsprechend den Gegebenheiten
vor Ort ausbauen,

bei einer Neuregelung der Férderung die
finanzielle Leistungsfahigkeit der Kommunen
im Blick behalten, um verkehrlich sinnvolle
OPNV-Projekte realisieren zu kénnen,

die Festbetragsférderung mit dem Ziel einer
angemessenen Risikoverteilung zwischen Kom-
munen und Land tiberprifen,

eine Reform der OPNV-Finanzierung im Schulter-
schluss mit allen Beteiligten erarbeiten, die auf
den bewdhrten mittelstandischen Strukturen des
Busgewerbes in Baden-Wirttemberg aufbaut,

ein Modell entwerfen, das auf die Eigenverant-
wortung der Unternehmer setzt und so beste
Angebote fiir die Fahrgédste und kostengtinsti-
ge Losungen fir das Land erreicht.
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94. Moderne Busse und Bahnen fordern

Die CDU-gefiihrten Landesregierungen haben ihrer Lebensdauer angekommen und miissen
die Anschaffung moderner, umweltfreundli- ersetzt werden. Aus eigener Kraft konnen die
cher Busse durch die Verkehrsunternehmen Verkehrsbetriebe und Kommunen diese Ausgaben
konsequent geférdert. Baden-Wiirttemberg nicht stemmen.

hat deshalb heute die modernste Busflotte in

Deutschland. Diese erfolgreiche Foérderpolitik Wir werden

hat Griin-Rot durch eine zeitweise Absenkung

des Fordervolumens, niedrigere Férdersatze » die Anschaffung neuer Busse angemessen for-
und teilweise von der Industrie nicht zeitnah dern, denn moderne Fahrzeuge machen den
umsetzbare technische Vorgaben konterkariert. offentlichen Verkehr noch attraktiver und tra-
In den Jahren 2012 bis 2014 sank die Busforde- gen zum Umwelt- und Klimaschutz bei,

rung von 35 Millionen Euro in der Spitze auf dann
nur noch fiinf Millionen Euro ab. Daneben besteht
in den kommenden Jahren ein immenser Inves-
titionsbedarf bei den kommunalen StraRen- und
Stadtbahnen. Viele Fahrzeuge sind dort am Ende

» beiden StraRen- und Stadtbahnen die Fahr-
zeugforderung wieder aufnehmen, wobei wir
darauf angewiesen sind, dass der Bund Mittel
hierfiir zur Verfiigung stellt.

95. Verlasslicher Schienenverkehr

2016 lduft der Vertrag des Landes mit der Wir werden

Deutschen Bahn aus, die einen GroRteil des Regi-

onalverkehrs im Land betreibt. Aber anstatt neue » das Verkehrsangebot weiter entsprechend der
Anbieter auszuwahlen und attraktivere Angebote Nachfrage und im Interesse eines flichende-
zu erreichen, hat Griin-Rot wertvolle Zeit vertan. ckenden Angebots ausbauen,

Deshalb ist das hohe Niveau des regionalen
Zugverkehrs in unserem Land in Gefahr. Um die
Erfolgsgeschichte fortzuschreiben, hitte die

Landesregierung schon ldngst weitreichende
Entscheidungen treffen miissen. » die Attraktivitdt durch moderne Fahrzeuge mit

barrierefreien Zugangen, Klimatisierung, aktu-
ellen Fahrgastinformationen und kostenfreiem
WLAN-Zugang weiter steigern.

» dazu ziigig die weiteren Ausschreibungen vor-
nehmen, um im Wettbewerb beste Leistungen
zu besten Preisen zu erzielen,

96. Wir stehen zu Stuttgart 21

Durch seine zentrale Lage und seine Exportstarke  in das europdische Schienennetz der Zukunft.
ist das Land auf schnelle und leistungsfahige Ver- Griin-Rot hat den Fortschritt des Projekts
kehrswege angewiesen. Stuttgart 21 und die Neu-  jahrelang behindert anstatt geférdert. Die
baustrecke Wendlingen-Ulm mit der Anbindung CDU hat sich dagegen von Beginn an fiir dieses
des Flughafens und der Messe, sind verkehrspoli- Zukunftsprojekt eingesetzt und wird es auch
tisch von herausragender Bedeutung. Das Projekt ~ weiterhin tatkraftig unterstitzen.

sichert die Einbindung Baden-Wiirttembergs
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9/. Moderne Bahnstrecken im ganzen Land

Mit dem viergleisigen Ausbau der Rheintalstre-
cke Karlsruhe-Basel werden die notwendigen
Kapazitdten geschaffen, um nach Fertigstellung
des Gotthard- und Létschberg-Basis-Tunnels

in der Schweiz mehr Giiter zwischen Italien

und seinen nérdlichen Wirtschaftspartnern

auf die Schiene zu verlagern. Bereits unter der
CDU-geflihrten Landesregierung wurde die,
Rheintalbahn geschaffen, in dem Bund, Land,
Deutsche Bahn AG, die Region und die Birgerini-
tiativen gemeinsam und erfolgreich fiir alle Seiten
akzeptable Losungen erarbeitet haben. Und auch
in diesem Jahr wurde auf unsere Initiative hin
vom Parlament einstimmig beschlossen, dass

das Land sich bis zu 50 Prozent an Mehrkosten
fur den Schutz von Mensch und Natur beteiligt.
Zur Entlastung der Rheintalstrecke und um eine
ausreichende Anbindung aller Landesteile zu
gewdhrleisten, braucht Baden-Wirttemberg
moderne Schienenwege im ganzen Land.

Wir werden

» das Bahnprojekt Stuttgart-Ulm tatkraftig unter-

stlitzen, um eine moglichst schnelle Fertigstel-
lung zu erreichen,

» uns weiterhin fiir einen umwelt- und menschen-

gerechten Ausbau der Rheintalbahn einsetzen
und bis zu 50 Prozent der Mehrkosten fiir den
Schutz von Mensch und Natur durch das Land
{ibernehmen,

98. Logistik von morgen

»

»

»

»

die Gdubahn (Stuttgart-Singen) und die Siid-
bahn (Ulm-Friedrichshafen-Lindau) als Zulauf-
strecken zur Alpentransversale weiter ausbauen
und fordern, dass auf der Gdubahn bzw. der
Strecke Zurich-Nirnberg spatestens ab der
Inbetriebnahme von Stuttgart 21 Neigetech-
nikzlige im Fernverkehr eingesetzt werden, wie
im ,Fahrplan 2020° vorgesehen. Damit wollen
wir die Fahrtzeiten verkiirzen und bessere An-
schlisse an die neue Schnellbahnstrecke Niirn-
berg-Berlin ermdglichen,

uns in enger Abstimmung mit dem Bund dafur
einsetzen, Stidbahn und Hochrheinbahn (Ba-
sel-Singen) zu elektrifizieren,

uns fiir die ICE-Neubaustrecke Frankfurt-Mann-
heim unter vollwertiger Einbindung des Mann-
heimer Hauptbahnhofes einsetzen, denn sie ist
der Liickenschluss zwischen der Neubaustrecke
K&In-Frankfurt und der Neubaustrecke Mann-
heim-Stuttgart. Insbesondere mit Blick auf den
Glterverkehr wollen wir dabei fiir einen ange-
messenen Larmschutz sorgen,

uns konsequent bei der Europdischen Union fiir
weitere Fordergelder stark machen, um interna-
tional bedeutsame Schienenprojekte schneller
zu verwirklichen.

Die Stédrke unseres Landes beruht auch auf

dem freien Austausch von Giitern. Auch der
Wirtschaftsverkehr ist auf eine leistungsfahige
Verkehrsinfrastruktur und moderne Logistik
angewiesen. Wir wollen den Giitertransport
effizienter und umweltfreundlicher machen

und dazu den kombinierten Verkehr auf StraRe,
Schiene und WasserstraRe starken. Gerade die
Binnenschifffahrt ist bei Massengutern effizient,
menschen- und umweltfreundlich. Der Einsatz
von Lang-Lkw kann zu einem effizienteren Guter-
transport und zur Entlastung von Infrastruktur
und Umwelt beitragen.

Wir werden

»

»

»

»

den kombinierten Verkehr stirken, damit Giiter
moglichst effizient und umweltschonend trans-
portiert werden kdnnen,

uns dafiir einsetzen, dass Lang-Lkw nach einer
erfolgreichen Erprobung im Regelbetrieb zuge-
lassen werden,

uns beim Bund fiir die Verldngerung der
Neckarschleusen fiir 135 Meter lange Schiffe
auf dem gesamten Bereich zwischen Mannheim
und Plochingen einsetzen, um mehr Guter auf
die WasserstraBe zu bringen,

uns fur starke Logistikunternehmen einsetzen,
die im nationalen und internationalen Wettbe-
werb bestehen kénnen.
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99. Flughdfen im ganzen Land férdern

Zu einer funktionierenden Infrastruktur im Land
gehort auch der Luftverkehr. Dieser findet nicht
nur am Flughafen Stuttgart im Land statt, sondern
auch an Verkehrslandepldtzen und Regionalflug-
hafen, die besonders fiir die regionale Wirtschaft
wichtig sind. Der Erhalt der Regionalflughafen und
Verkehrslandeplatze ist eine 6ffentliche Aufgabe.

Wir werden

»

»

»

die Investitionszuschusse fiir Regionalflugh&fen
und Verkehrslandeplétze durch das Land wieder
aufnehmen, um Infrastruktur und Sicherheit zu
verbessern,

darauf hinarbeiten, die Flughdfen und Ver-
kehrslandeplétze auf der StraBe und mit 6f-
fentlichen Verkehrsmitteln besser erreichbar zu
machen,

uns fir eine gerechte Verteilung des Fluglarms
des Flughafens Zirich einsetzen und dabei Seite
an Seite mit den betroffenen Regionen stehen.
Dabei ist fir uns die , Stuttgarter Erklarung“
maRgebend.

100. Belastung durch den Flughafen Ziirich begrenzen

Durch die Hauptausrichtung des Flughafens Zurich

nach Norden werden insbesondere die Landkreise
Waldshut, Schwarzwald-Baar und Konstanz durch
Fluglarm landender und startender Flugzeuge
beeintrachtigt. Wir wollen die Fluglarmbelastung
in Stidbaden begrenzen.



101. Attraktiver Radverkehr in Alltag und Freizeit

Das Rad ist ein wichtiges Verkehrsmittel fiir kiirzere
Wege im Alltag und in der Freizeit. Auch als Tou-
rismusland ist Baden-Wirttemberg fur Radfahrer
attraktiv. Pedelecs und E-Bikes er6ffnen ganz

neue Nutzungsmoglichkeiten. Die Férderung des
Radverkehrs geht auf Initiativen der CDU-geflihrten
Landesregierung zurtick. Das gilt besonders fiir den
bereits im Jahr 2006 eingerichteten ,,Runden Tisch
Radverkehr Baden-Wiirttemberg“.

Wir werden

»

»

»

»

uns weiterhin fiir eine attraktive Radverkehrs-
infrastruktur einsetzen und den Radverkehr
angemessen fordern,

uns am Bedarf der Menschen im Land orientie-
ren und kein Verkehrsmittel gegeniiber anderen
bevorzugen oder benachteiligen,

die Sicherheit aller Verkehrsteilnehmer verbes-
sern, wobei die Radsicherheit gerade angesichts
der vermehrten Nutzung von Elektrofahrradern
und E-Bikes besonders wichtig ist,

uns fiir den Moped-Fiihrerschein (Fuhrerschein-
klasse AM, bis 45 km/h) bereits mit 15 Jahren
einsetzen, weil es gerade im landlichen Raum
nicht immer gelingt, ein fir Auszubildende
passendes OPNV-Angebot zu schaffen und die
individuelle Mobilitat mit dem Fahrrad nicht
ausreicht.

102. Mensch und Umwelt schtitzen

Die Verbesserung der Luftqualitat in Stadten und
Gemeinden ist nach wie vor von groRer Bedeutung,
gerade auch mit Blick auf die Umsetzung der
Klimaschutzziele. Die CO,-Minderung bei den
Verkehrsemissionen ist dabei ein wesentlicher
Baustein. Auch der Larm bleibt ein wichtiges Um-
weltproblem unserer Gesellschaft. Wir wollen eine
flaichendeckende Begrenzung der Larmbelastung
auf ein vertragliches MaR erreichen.

Wir werden

»

»

»

»

»

»

den technischen Fortschritt zur Emissionssen-
kung im Personen- und Giiterverkehr férdern
und die Automobilindustrie zu verstarkten An-
strengungen auffordern,

die Aktions- und Luftreinhalteplane im Land
stetig fortschreiben und die Kommunen bei der
Umsetzung der Larmaktionspldne unterstutzen,

weiter an der Attraktivitatssteigerung des
6ffentlichen Verkehrs mit Bussen und Bahnen
und einer wirksamen Verlagerung des Gliterver-
kehrs auf Schiene und WasserstralRe arbeiten,

Tempolimits in der Regel auf Wohngebiete be-
schrénken, denn sie dienen in erster Linie der
Erhohung der Verkehrssicherheit und kénnen
nur punktuell zur Luftreinhaltung und zum
Larmschutz beitragen. Generelle Tempolimits
auf Autobahnen lehnen wir ab,

die Umweltzonen auf ihre Sinnhaftigkeit
uberprifen,

generelle Fahrverbote weiterhin ablehnen, denn
sie sind unsozial und treffen all jene, die tdglich
auf dem Weg zur Arbeit auf das Automobil an-
gewiesen sind.
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103. Arztliche Versorgung sicherstellen

Wir wollen ein flichendeckendes Angebot
hausarztlicher Leistungen sicherstellen. Ob in den
Ballungsrdaumen oder im landlichen Raum - die
Menschen in unserem Land haben Anspruch auf
eine gute, qualitativ hochwertige und verldssliche
medizinische Versorgung.

Insbesondere im landlichen Raum zeichnen sich
sowohl im hausérztlichen als auch im facharzt-
lichen Bereich Nachfolgeengpdsse ab. Darliber
hinaus macht die demografisch bedingte Zunahme
von Patientinnen und Patienten mit chronischen
und mehrfachen Erkrankungen ein besseres
Miteinander der Gesundheits- und Pflegeberufe
erforderlich. Damit auch kiinftig eine bedarfsge-
rechte und qualitativ hochwertige medizinische
und pflegerische Gesundheitsversorgung méglich
ist, sind Losungen notwendig, die sich an den
regionalen Anforderungen ausrichten.

Wir wollen auch neue Berufsbilder einbeziehen.
Diese kénnen im Zusammenspiel mit der Neu-
abgrenzung von drztlichen und nichtéarztlichen
Tatigkeiten dazu beitragen, mogliche Versorgungs-
lticken zu schlieRen.

Das von uns initiierte Landarzteprogramm muss

zu einem Gesamtpaket zur Starkung der medizi-
nischen Versorgung insbesondere im ldndlichen
Raum ausgebaut werden. Kernsttick dieser Weiter-
entwicklung soll ein Landarzte-Stipendium werden,
das die Hausarzttatigkeit fuir junge Mediziner
interessanter macht.

Wir werden

» auf eine passgenaue Bedarfsplanung zur Arzte-
versorgung dréangen,

» ausreichend Studienplatze fur Medizin zur Ver-
fugung stellen und die Allgemeinmedizin im
Studium starker gewichten,

» ein Landdrzte-Stipendium auf den Weg bringen,
das junge Mediziner fordert, die sich verpflich-
ten, fiir fiinf Jahre als Hausarzt im liandlichen
Raum tdtig zu sein,

» durch ,kommunale Gesundheitskonferenzen*
mit allen Akteuren im Gesundheitswesen, ins-
besondere gemeinsam mit der Kassendrztlichen
Vereinigung, die ambulante Vor-Ort-Versorgung
starken,

» bei Gesundheits- und Pflegeberufen maRvoll
akademische Abschliisse erméglichen, wie
beispielsweise den Studiengang Arztassistent
(,Physician Assistant®).



104. Krankenhausfinanzierung
zukunftsfahig machen

Eine qualitativ hochwertige Krankenhausver-
sorgung in erreichbarer Ndhe ist zu Recht die
Erwartung der Biirgerinnen und Burger. Wir
stehen zu einer stetigen Weiterentwicklung
der Krankenh&user im Land und wollen dabei
regional ausgewogene Strukturen erhalten.

Wir bekennen uns zur dualen Finanzierung.
Eines der Hauptziele war dabei immer, durch
den Verzicht auf entbehrliche Kapazitaten und
unwirtschaftliche Strukturen, die notwendigen
Freirdume fiir medizinische Innovationen zu
schaffen und damit die Versorgungsqualitat
weiter zu verbessern.

Das derzeitige Férdervolumen in Baden-Wiirt-
temberg bleibt hinter den Versprechungen von
Griin-Rot zurtick. Die Finanznot der Kranken-
hduser kann jedoch nur beseitigt werden, wenn
das Land seiner Verpflichtung zur Investitions-
forderung besser nachkommt. Wir setzen uns
dafiir ein, dass das hohe Versorgungsniveau in
Baden-Wiirttemberg erhalten bleibt und die
finanzielle Sicherheit der Klinken gewdhrleistet
ist. Zugleich werden wir aber auch notwendige
Reformen anstoRen und konstruktiv begleiten.

Wir werden

»

die Krankenhausstrukturen auf Landesebene
weiterentwickeln,

das benoétigte medizinische Versorgungsan-
gebot, insbesondere in landlichen Regionen,
sicherstellen,

entsprechend der Grundlage der dualen Finan-
zierung auf eine angemessene Betriebskosten-
finanzierung durch den Bund achten und eine
verldssliche Investitionsférderung durch das
Land sicherstellen,

uns flr eine Weiterentwicklung des Vergiitungs-
systems zur flachendeckenden Sicherstellung
der Krankenhausversorgung einsetzen,

die ambulanten und stationdren Leistungen
sowie sektorentiibergreifende Versorgungskon-
zepte fortlaufend optimieren,

Qualitdt zu einem eigenstdndigen Planungs-
und Vergutungskriterium machen,

den Selbstverwaltungspartnern mehr Kompe-
tenz zuerkennen, um im Rahmen des Versor-
gungsauftrages das Leistungsspektrum eines
Krankenhauses festlegen zu konnen.

105. Gesund bleiben — Pravention fordern

Eine ausgewogene Erndhrung und ausreichend
Bewegung - schon im Kindesalter - sind fur
ein langes und gesundes Leben unverzichtbar.
Dieser positive Ansatz kann neben den Eltern
auch von Kindergarten, Schulen oder Vereinen
unterstiitzt werden. Durch eine gezielte
Zusammenarbeit auf allen Ebenen kann so

der Grundstein fir ein gesundes Leben gelegt
werden.

Eigenverantwortliches Handeln soll dabei
sinnvoll erganzt werden. Von Seiten der
Arbeitgeber sowie durch Angebote der

Wir werden

»

»

MaRnahmen und Programme fiir eine gesunde
Lebensweise - beginnend bei den Kleinsten bis
hin zu den Senioren - unterstutzen,

fur ausreichende und qualifizierte Beratungsan-
gebote vor Ort sorgen,

ein Landesprogramm ,Gesunde Gemeinde in
Baden-Wiirttemberg" einrichten,

fur eine Starkung der betrieblichen Gesund-
heitsférderung, insbesondere auch in kleinen
und mittleren Unternehmen, werben.

Kommunen und der zustandigen Sozialleistungs-
trager konnen notwendige Rahmenbedingungen
geschaffen und auf die bereits vorhandenen
Angebote aus den unterschiedlichsten Bereichen
aufmerksam gemacht werden.
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106. Wieder fit durch Reha

Zeitnahe MaBnahmen der Rehabilitation sind
nach einer schweren Erkrankung unverzichtbar.
Sie tragen dazu bei, die Auswirkungen von
Krankheit zu tiberwinden und wieder voll

ins berufliche und gesellschaftliche Umfeld
zurlickzukehren. Zugleich dient die Reha dazu,
bei schon vorhandenen Erkrankungen eine
Verstetigung der Symptome zu vermeiden bzw.
hinauszuzoégern.

Wir werden

» die Notwendigkeit eines breitgefacherten An-
gebots an Rehabilitationsleistungen und eine
auskommliche Finanzierung der Einrichtungen
im Auge behalten,

» nahtlose Ubergénge durch eine enge Vernetzung
der Akteure sicherstellen und so einen zeitnahen
Beginn der Rehabilitation ermoglichen.

107. Hochwertige und bezahlbare Pflege fiir alle

Die Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen
und nachhaltig bezahlbaren Pflege ist unser
Ziel. Der Landtag hat auf Initiative der CDU die
Enquetekommission ,Pflege in Baden-Wiirttem-
berg zukunftsorientiert und generationenge-
recht gestalten” eingesetzt.

Durch die sich weiter verandernden Familien-
strukturen werden die Anforderungen an die
ambulante Pflege nicht nur qualitativ, sondern
auch quantitativ zunehmen. Deshalb brauchen
wir neben den reinen Pflegeleistungen auch
das nachbarschaftliche und das ehrenamtliche
Engagement, um die Vereinsamung von élteren,
nicht mehr mobilen Menschen zu verhindern.
Hierfur sind die vielen kirchlichen und sozialen
Einrichtungen im Land von unschétzbarer
Bedeutung. Ergdnzend brauchen wir vielfdltige
maRgeschneiderte 6rtliche Lésungen wie
Quartierskonzepte, generationentibergreifende
Wohnformen sowie Betreuungs- und Dienstleis-
tungsangebote. Besonderes Augenmerk wollen
wir auf Angebote fiir Menschen mit Demenzer-
krankungen legen.

Die Menschen sollen so lange wie moglich ein
selbstbestimmtes Leben in ihrer gewohnten
Umgebung fuihren kdnnen. Dies ist nur moglich,
wenn die Angebote eng miteinander vernetzt
sind und flieRende Uberginge zwischen den
verschiedenen Versorgungsformen zulassen.

Wir werden

» fiir notwendige Beratungs- und Unterstiitzungs-
angebote fiir die Betroffenen und ihre Angeho-
rigen in Wohnortndhe sorgen und das Konzept
der Pflegestiitzpunkte weiterentwickeln,

» der familidren und ehrenamtlichen Unterstiit-
zung eine angemessene Wertschatzung und
Unterstiitzung entgegenbringen,

» eine entsprechende Honorierung fiir die Arbeit
der Pflegekrafte einfordern und die Attraktivi-
tat des Pflegeberufs steigern,

» die Ortliche Vernetzung ambulanter, stationérer
und ehrenamtlicher Strukturen begleiten.
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108. Wiirdevolles Sterben ermoglichen

Uns ist es wichtig, dass die Menschen sich gut
versorgt wissen und ihnen so die Angst vor
dem letzten Weg genommen wird. Um dies

zu erreichen, missen Angebote der Palliativ-
versorgung und der Schmerzlinderung fiir alle
zugdnglich sein und in Hospizen sowie Pallia-
tivstationen ausreichend Pldtze zur Verfiigung
stehen. Ein Sterben ohne Schmerzen muss
ermdglicht werden.

Ebenso miissen die ambulanten Hospiz-
dienste zur Unterstiitzung der Patienten und
Angehdrigen, auch im Ehrenamt, sowie die
ambulante Palliativversorgung entsprechend
gefordert werden.

109. Innovationen der Telemedizin nutzen

Telemedizin ermoglicht, auch bei raumlicher
Trennung von Arzt und Patient, Diagnostik sowie
medizinische Notfalldienste anzubieten. Die
Telemedizin kann so, gerade auch im ldndlichen
Raum, dazu beitragen, die medizinische
Versorgung der Bevdlkerung zu verbessern

und zu erleichtern. Deshalb wollen wir die
Telemedizin zuigig ausbauen, um alle Moglichkei-
ten fur eine optimale Versorgung der Menschen
in Baden-Wiirttemberg nutzen zu kénnen. Wir
werden uns dabei auch dafiir einsetzen, dass
Leistungen der Telemedizin in der gesetzlichen
Krankenversicherung besser anerkannt werden.

In der medizinischen Forschung wird den
Unterschieden der Geschlechter bisher zu
wenig Stellenwert eingerdumt. Viele Krank-
heitsverldufe sind jedoch bei Frauen anders als
bei Mdnnern. Deshalb wird eine CDU-gefiihrte
neue Landesregierung im Sozialministerium

ein Fachgremium Frauengesundheit einrichten.
Dieses Fachgremium soll fiir die geschlechter-
spezifische Gesundheitsberichterstattung Sorge
tragen, die Behandlung geschlechterspezifischer
Themen in den kommunalen Gesundheitskonfe-
renzen anstolRen und zielgerichtete Praventions-
angebote initiieren.
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DIE ENERGIEWENDE SCHAFFEN

Die Energiewende

schaffen

110. Klares Bekenntnis zur Energiewende

Wir sagen Ja zur Energiewende. Sie ist in
Deutschland und Baden-Wiirttemberg breiter
gesellschaftlicher Konsens. Ein ausbalanciertes
Miteinander konventioneller und erneuerbarer
Energietrager ist fur uns der Schlussel zu

einer zukunftsfahigen Energieversorgung in

111. Sicher, sauber und

Baden-Wirttemberg. Wir werden dabei die
Interessen der Endverbraucher genauso im
Auge haben, wie die berechtigten Anliegen
unserer Wirtschaft: Handwerk, Mittelstand
und Industrie brauchen eine langfristig
ausgerichtete Energiepolitik.

bezahlbar

Wir wollen neben den Klimaschutzzielen auch
die Strompreisentwicklung und die Versor-
gungssicherheit nicht auRer Acht lassen. Strom
muss bezahlbar bleiben - besonders im Indus-
trieland Baden-Wirttemberg. Deshalb darf die
Energiewende nicht zu Wettbewerbsnachteilen
unserer Industrie im internationalen Umfeld

fuhren. Griin-Rot hingegen hat sich bei allen
bundesratsrelevanten Entscheidungen zum EEG
immer nur einseitig zu Gunsten eines Ausbaus
der erneuerbaren Energien positioniert und
damit mit daftir gesorgt, dass in Deutschland
nun die zweithéchsten Strompreise in ganz
Europa bezahlt werden missen.

112. Europaische Losungen fur niedrige Strompreise

Durch die Europdisierung der Strommarkte
konnen Effizienzverbesserungen und somit
Kostensenkungen erreicht werden. Wir werden
uns deshalb sowohl auf Bundesebene, als

auch in Europa fur eine solche Fortentwick-

lung einsetzen. Je groRer der geographische
Bezugsraum im Handel des Strommarktes, desto
geringer ist der Bedarf an nationalen Sonder-
I6sungen. Der europdische Ansatz muss weiter

gestarkt werden, auch im Hinblick auf die Eu-
ropaisierung der Strommaérkte. Deshalb lehnen
wir die griin-roten Pldne eines fokussierten
Kapazitatsmarktes ab, der eine Aufspaltung des
deutschen Strommarktes in zwei Marktzonen
zur Folge hdtte. Denn in einem solchen Szenario
misste Baden-Wirttemberg deutlich mehr fur
seinen Strom bezahlen.



113. Energiepolitik gestalten

Im Bereich der Strom- und Energieversorger hat
Griin-Rot das Potential des Landes nicht genutzt.
Weder konnte das Land durch den Ruickkauf von
EnBW als Eigentiimer neue energiewirtschaftliche
Impulse setzen, noch konnten neue Konzepte

fur die Zukunft der zahlreichen Stadtwerke im
Land entwickelt werden. Bei entscheidenden
Themen der Energiewende, wie der Einfuihrung

114. Smarte Losungen

von Smart-Grids und Smart-Metering in den Ver-
teilnetzen zur intelligenten Laststeuerung, wurde
viel Zeit verschlafen. Die Landesregierung hat

es hier versdaumt, mit den vorhandenen starken
Partnern im Land Pilotprojekte zur Umsetzung zu
starten. Dies wollen wir dndern. Wir wollen Ener-
giepolitik nicht nur verwalten, sondern endlich
wieder gestalten.

Wir wollen die Technologiefiihrerschaft bei

der Implementierung von Smart-Grid und
Smart-Metering bei Verteilnetzen in Deutschland
und Europa erreichen. Gerade wir in Baden-Wiirt-
temberg mit der EnBW, starken Stadtwerken,
weltweit beachteten Software- und IT-Firmen
sowie exzellentem Ingenieurs-Know-how sind

prddestiniert fiir solche Projekte. Dabei muss es
moglich sein, rechtliche Restriktionen zeitlich
auszublenden, um neue Wege zu gehen. Ein
besonderer Schwerpunkt wird es sein, wie sich
Strom, Wirme und Elektromobilitit besser lokal
und regional vernetzen lassen, um ein energieeffi-
zientes Gesamtsystem zu schaffen.

115. Auf die Speicher kommt es an

Zum Gelingen der Energiewende sind neben
dem Ausbau der erneuerbaren Energien und

der Netze kostenglinstige und effiziente Spei-
cherungsmoglichkeiten von Strom notwendig.
Fiir die Weiterentwicklung der Speichertechnik
hat der Bund ein breites Forschungsprogramm
aufgesetzt. Herausragende Forschungsstandorte
in Deutschland sind das Helmholtz-Institut fuir

Elektrochemische Energiespeicherung in Ulm,
das Labor fiir Batterietechnologie ,eLab“ des
Zentrums fir Solar- und Wasserstoffforschung
in Ulm und Stuttgart, das KIT in Karlsruhe und
die Uni Stuttgart. Wir wollen das Potential
dieser herausragenden Forschungsstandorte
fur die Férderung der Speicherproduktion in
Baden-Wiirttemberg starker nutzen.

116. Strategische Partnerschaft mit den Kommunen

Griin-Rot hat die finanzielle Unterstiitzung

fur die Energie-Agenturen der Landkreise
ersatzlos auslaufen lassen und somit einen der
malgeblichen Ansprechpartner vor Ort, sowohl
fur die Wirtschaft, als auch fur die Blrger, im

Stich gelassen. Wir wollen die Landkreise und
deren Energieagenturen als unsere strategischen
Partner bei der Energieberatung von Biirgern,
Unternehmen, dem Mittelstand und den
Kommunen wieder stédrken.
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117. Windkraft — viel gewollt und nichts erreicht

Die Landesregierung hat in den vergangenen
Jahren allzu einseitig auf die Windenergie
gesetzt. Die Novelle des Landesplanungsge-
setzes und der neue Windkrafterlass durch
Griin-Rot haben fur planungsrechtliches Chaos
gesorgt, das es dringend zu beseitigen gilt. Die
Hauptverantwortung fiir die Planung der Wind-
kraftstandorte sollte wieder auf die Regional-
verbande tbertragen werden, ohne den Einfluss
der Kommunen zu stark zu beschneiden. Vor
diesem Hintergrund ist die Planungssystematik
auf eine dreistufige Fldchenkategorisierung
umzustellen (Vorrang- und Ausschlussgebiete
sowie Gebiete ohne regionalplanerische

Vorgaben). Auch die Aufteilung der Zustandig-
keiten zwischen vier Ministerien fiihrte immer
wieder zu Stillstand. Obwohl die viel zu hoch
angesetzten Ziele von 1.200 neuen Windradern
im Land bis 2020 von Anfang an unrealistisch
waren, hat die Landesregierung von gold-
graberdhnlichen Zustanden gesprochen. Der
Bau moderner GroRBwindkraftanlagen greift
vielerorts massiv in die Belange des Natur- und
Landschaftsschutzes ein. Schon deswegen ist
mit nachvollziehbarem &rtlichem Widerstand
bei zahlreichen Projekten zu rechnen. Die Lan-
desregierung hat kein Konzept, diese Probleme
zu l8sen.

118. Griin-Rot hat in Sachen
Klimaschutz nicht geliefert

Griin-Rot hat die urspriinglich von der CDU

angestrebten Klimaschutzziele des Landes zur
Reduktion des CO,-AusstoRes fiir 2020 von 30
Prozent auf 25 Prozent reduziert. Damit liegen
die Ziele der Landesregierung unter den Zielen

der Bundesregierung und weit hinter den Zielen
von Griinen und SPD im Bund. Die Griinen
haben somit ihre Glaubwiirdigkeit als Klima-
schutzpartei verloren.



119. Burokratie zuriickfahren

Das E-Warme-Gesetz wurde unter Griin-Rot
aufgebldht und in ein Biirokratiemonster
verwandelt, da nun auch alle gewerblichen
Gebédude in die Pflicht der Uberhohten Ein-
sparvorgaben genommen werden. Dies hat zur
Folge, dass fiir die Wirtschaft im Land alleine
fur Beratungskosten ein Mehraufwand von
zwei Milliarden Euro entsteht. Gleichzeitig
hat die Landesregierung mit der Imagekam-
pagne ,50-80-90“ tiber zwei Millionen Euro
an Steuergeldern verschwendet. Der Nutzen
der Kampagne tendiert gegen Null. Unter
anderem wurden Postkarten mit dem Slogan
~Gemeinsam weniger erreichen gedruckt und
kostenlos verschenkt. Kein Wunder, dass der
Bund der Steuerzahler diese Kampagne in sein
Schwarzbuch aufgenommen hat.

Wir werden

»

»

»

»

»

»

»

ein Kompetenzzentrum einrichten, in dem

die Anstrengungen der Forschungs- und Ent-
wicklungseinrichtungen des Landes gebiindelt
werden. Dabei gilt es, das Zusammenspiel

der Systemkomponenten Strom, Warme und
Mobilitdt mit der Informations- und Kommuni-
kationstechnik zu einem sinnvollen Ganzen zu
verbinden,

die Energiewende im Verkehr voranbringen.
Gerade in Baden-Wiirttemberg hangen Wohl-
stand und Arbeitsplatze davon ab. Bei der Ent-
wicklung der Elektromobilitdt wollen wir ebenso
wie bei den konventionellen Antrieben an der
Spitze stehen,

uns dafiir einsetzen, dass die Abstandsflichen
von Windkraftanlagen zur Wohnbebauung wie-
der durch Landesgesetz festgelegt werden kon-
nen und auf diesem Weg einen Mindestabstand
von 1.000 Metern einfiihren,

den konsequenten Netzausbau férdern. Wichtig
dabei ist, die Angste der Bevélkerung ernst zu
nehmen und durch frithzeitige Aufklarung und
Beteiligungsmoglichkeiten die Akzeptanz zu
steigern,

die wirkungslose und umstrittene Imagekampa-
gne ,,50-80-90“ streichen,

die verungliickte Novelle fiir das E-Warme-
Gesetz aussetzen. Die Fortentwicklung des Ge-
setzes wird an einem runden Tisch mit den be-
troffenen Verbanden ideologiefrei besprochen,

die steuerliche Abzugsfahigkeit im Bereich der
Gebdudesanierung - anders als Griin-Rot, das
im Bundesrat dagegen gestimmt hat - wieder
zum Thema machen und dabei mithelfen, diese
Energiesparpotentiale zu heben.
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120. Schopfung bewahren

Politik fur eine lebenswerte und gesunde
Umwelt ist uns Verpflichtung zur Bewahrung
der Schopfung, heute wie fiir kiinftige Generati-
onen. Dies ist eine zentrale Aufgabe der Politik,
der sich die Union seit ihrer Griindung unter
dem Stichwort ,Bewahrung der Schopfung*

verschrieben hat. Wir setzen uns fiir eine
ehrgeizige und verantwortungsvolle Umwelt-
politik ein — vom Klimaschutz und der Wasser-
wirtschaft bis hin zur Luftreinhaltung und dem
Schutz vor Uiberm&Riger Larmbelastung.

121. Umweltschutz im Miteinander

Im Mittelpunkt stehen dabei Schutz und Vorsorge
fiir Mensch und Natur. Das wollen wir aber nicht
wie Griin-Rot durch immer neue Vorschriften

und Eingriffe, etwa in das Eigentum, sondern im
Miteinander von Politik und Menschen gestalten.

Wir haben Vertrauen in die Menschen und
Unternehmen in Baden-Wiirttemberg und ihre
Fahigkeiten. Deswegen gilt fur uns in der Umwelt-
politik: Freiwilligkeit vor Zwang.

122. Dem Klimawandel begegnen

Der Klimawandel ist eine der groRen Herausfor-
derungen, denen wir gegenuiberstehen. Es bedarf
hier zwingend einer international abgestimmten
Vorgehensweise. Die wesentlichen klimapoliti-
schen und energiepolitischen Rahmenbedingun-
gen werden immer stérker auf europdischer und
nationaler Ebene festgelegt. Baden-Wiirttemberg
kann aber vor allem durch eigene Férderpro-
gramme, durch Kooperationen mit Kommunen,

Burgern, Verbdnden und der Wirtschaft, durch
Beratungs- und Informationsangebote, durch
Bildungsprojekte und durch eine gezielte
Forschungsférderung seinen Beitrag leisten.
Wir stehen deswegen zum Klimaschutzgesetz
des Landes. Die vielfdltigen, am Landtag vorbei
beschlossenen MaRBnahmen zu seiner konkreten
Umsetzung im Energie- und Klimaschutzkonzept
bediirfen aber der Uberpriifung.



123. Unser Wasser schlitzen

Der Schutz des Grundwassers ist uns ein
wichtiges Anliegen; dies ohne Uberregulierung
und mehr im Miteinander mit den Betroffenen.
Wir sind dagegen, dass Gebadudeeigentiimer

im Land ohne jede Priifung, ob dies tatsachlich
notig ist, gezwungen werden kdnnen, auf eigene
Kosten ihre Abwasserleitungen tberpriifen zu
lassen. Die CDU spricht sich klar und eindeutig
dafur aus, Fracking unter Einsatz von umwelt-
toxischen Stoffen auszuschlieRen. Wir stehen
fur ein generelles Frackingverbot insbesondere
im fur die Trinkwasserversorgung von Millionen
Burgerinnen und Birgern zentral wichtigen tri-
nationalen Bodenseeraum. Sauberes Trinkwasser
und die Gesundheit der Menschen haben flir uns
absoluten Vorrang.

Wirksamer Schutz vor Hochwasser muss in den
kommenden Jahren noch stérker voran gebracht
werden. Daher diirfen nicht die Einnahmen aus
der Kiihlung von Kern- und Kohlekraftwerken
den Umfang der moglichen MaRnahmen zum
Hochwasser- und Gewdsserschutz bestimmen.

Wir werden

» die im Wassergesetz verankerten Einschran-
kungen durch Gewdsserrandstreifen sowie die
Erméchtigung zur anlasslosen Priifung privater
Grundstiicksentwdsserungsleitungen auf den
Priifstand stellen,

» Fracking in Baden-Wiirttemberg nicht zulassen,

» den Hochwasserschutz im Land voranbringen.

124. Keine Uberregulierung

Wichtig sind uns transparente Verwaltungsver-
fahren, gerade auch im Umweltbereich. Unserer
Umwelt ist aber nicht dadurch gedient, dass die
Menschen und Unternehmen im Land, ohne dass
dies wirklich notwendig wére, mit immer neuen
birokratischen Lasten und Einschréankungen
belegt werden. Abschaffen wollen wir deswegen
die im Nutzen zweifelhaften eigenstdndigen
Zusatzregelungen im Umweltverwaltungsgesetz.

125. Wertstoffe recyceln

Dieses muss auf die Ubliche Simultangesetzge-
bung zum Bundesrecht zuriickgefiihrt werden,
nicht zuletzt aus Griinden der Rechtseinheitlich-
keit und -klarheit. Auch beim EU-Recht stehen wir
fur die strikte 1:1 Umsetzung. Immer neue gebiih-
renfinanzierte Stellen zum Vollzug von zusatzli-
chen Landesvorgaben, etwa in der Uberwachung,
halten wir fiir den falschen Weg.

Eine hochwertige und effiziente Kreislaufwirtschaft
ist wichtig flir Burger und Unternehmen im Land.
Neben der notwendigen Starke der kommunalen
Seite soll weiter auch gerade die mittelstandische

Entsorgungswirtschaft eine faire Chance haben,
zum Ziel stabiler Gebuihren und hoher Verwertungs-
quoten beizutragen. Eine weitgehende Ruckver-
staatlichung halten wir fir den falschen Weg.

126. Verantwortungsvolle Endlagersuche

Wir stehen zu unserer Verantwortung fiir den
Ausstieg aus der Kernenergie und zur bun-
desweiten ergebnisoffenen Suche nach einem
Endlager. Dabei gilt es aber die berechtigten
Interessen auch unserer betroffenen Standorte
und Unternehmen aktiv im Bund und gegeniiber
anderen Bundeslandern wahrzunehmen. Alle

bisherigen Untersuchungen lassen nur den
Schluss zu, dass es in Baden-Wirttemberg keine
geeigneten Gesteinsschichten fur ein solches
Endlager gibt. Vorauseilende Blankozusagen
gerade auch bei Riicknahme von Castor-Behéltern
und in weiteren Fragen der Zwischenlagerung
wird es mit uns nicht geben.
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127, Stadt und Land — Hand in Hand

Die Starke Baden-Wirttembergs liegt im
harmonischen Zusammenspiel von Stadt und
Land. Weltmarktfiihrer und Familienbetriebe,
pulsierende Stadte und herrliche Kulturland-
schaften, anerkannte Sternegastronomie und
zuinftige Dorfgasthofe: Baden-Wirttemberg ist
Vielfalt fiir alle Sinne.

Deshalb setzen wir als CDU in unserer Politik
darauf, Stadt und Land nicht gegeneinander
auszuspielen, sondern die jeweiligen Starken
weiterzuentwickeln. Die griin-rote Landesre-
gierung hat durch ihre Politik bewiesen, dass
sie die Starken und Herausforderungen der
Regionen, vor allem im landlichen Raum, nicht
erkennt und deshalb keine gezielte Strategie
fiir die anstehenden Aufgaben entwickelt hat.
Als CDU stehen wir dafiir, Herausforderungen
zu erkennen, Chancen mutig zu ergreifen und
damit die Lebensqualitdt im ganzen Land zu
gewdhrleisten.

Der ldndliche Raum ist das Riickgrat Baden-Wiirt-
tembergs. Hier ist der Raum fiir eine hohe Lebens-
qualitat, fur Wohlstand und Arbeit, fir regionale
und tiberregionale Markte, fir Landwirtschaft und
Gewerbe, fiir lebendige Stadte und Dorfer, fiir
sch6ne Kulturlandschaften, fiir besonders aus-
gepragtes ehrenamtliches Engagement sowie fir
ein besonders beeindruckendes gesellschaftliches
Miteinander. Hier ist der Raum, um sich daheim
zu fiithlen. Deshalb setzt sich die CDU besonders
dafiir ein, um Raum zu schaffen fiir Ideen und
Aktivitaten der Menschen.

Um das Leben und Arbeiten im landlichen Raum
auch fiir die Zukunft attraktiv zu erhalten, muss
die Politik gezielt Themen wie Infrastruktur,
Bildung, Gesundheitsversorgung, Arbeit und
Landwirtschaft angehen und Antworten finden,
die sich nicht an einer Ideologie, sondern
entlang der tatsachlichen Bedurfnisse der
Menschen ausrichtet.

128. Monbilitat bedeutet individuelle Freiheit

Die Attraktivitat landlicher Stadte und
Gemeinden steht und féllt mit der Anbindung an
Stralle und Schiene. Wenn das Gefiihl entsteht,
dass die Bevolkerung im landlichen Raum sprich-
wortlich ,abgehdngt” wird, steht die Zukunft des

léndlichen Raumes auf keinem guten Fundament.

Neben der StraRe spielt fiir uns auch die Schiene
eine entscheidende Rolle. Um den léndlichen
Raum an die Ballungszentren anbinden zu
kénnen, setzen wir beispielsweise auf stiindliche
Sprinter in die Ballungsrdume fiir Pendlerinnen
und Pendler.



129. Gut vernetzt — CDU schafft die

sweifsen Flecken“ ab

Fiir uns steht auch die digitale Infrastruktur im
Mittelpunkt. Jetzt geht es darum, auch die vielen
~weilen Flecken* im Land zu beseitigen und dem
rasant wachsenden Bedarf nach hoheren Ge-
schwindigkeiten Rechnung zu tragen. Die Breit-
bandversorgung ist ein fundamentaler Baustein
kommunaler Infrastruktur. Eine nachhaltige
Losung dieser Aufgabe ist finanziell und organisa-
torisch oft nur durch eine interkommunale Zu-
sammenarbeit moglich. Wir unterstiitzen deshalb
die Griindung von interkommunalen Verbiinden,
in denen die Gemeinden ihre Kréfte biindeln

und fur Synergien sorgen kénnen. Das Hauptziel
solcher Zusammenschliisse ist der Ausbau von
Hoch- und Hochstgeschwindigkeitsnetzen im
ldndlichen Raum.

In einem ersten Schritt wollen wir unter
Ausnutzung verschiedener Technologien bis

2017 jeden Haushalt in Baden-Wiirttemberg
mit einer Bandbreite von mindestens 50 Mbit/s
versorgen. Mittelfristig wollen wir alle Haushalte
mit Glasfaseranschliissen anbinden. Dies hat
zur Folge, dass die Kleinteiligkeit im Prozess des
Breitbandausbaus tiberwunden, die Fixkosten
verteilt und schlieRlich gr6Rere Netze an den
Markt gebracht werden kdnnen. Dartiber
hinaus besteht die Chance der Refinanzierung
Uber Pachtentgelte, was die Spielrdaume fir die
kommunalen Haushalte erhoht.

Wir werden

» Kooperationen und Verbiinde zum Breitband-
ausbau auf kommunaler Ebene aktiv begleiten,

» in einem Breitbandpakt 500 Millionen zur Ver-
fugung stellen, damit ab 2017 alle Baden-Wurt-
temberger tiber schnelles Internet verfiigen.

130. Gesundheitsversorgung darf
keine Standortfrage sein

Unsere Bevolkerung wird immer élter. Dadurch
entstehen vor allem Herausforderungen im
landlichen Raum. Die Grundversorgung im Medizin-
und Pflegebereich wird in den ndchsten zehn Jahren
speziell im landlichen Raum elementar sein.

Dabei ist fast jeder vierte Arzt élter als 60 Jahre,
besonders im landlichen Raum. Der Hausarzte-
verband spricht davon, dass in den kommenden
Jahren fast 500 Praxen unbesetzt bleiben. Hierbei
wollen wir verhindern, dass die Menschen im
landlichen Raum wegen der Gesundheitsversor-
gung umziehen miissen.

Wo notwendig und gewtiinscht werden wir die
Einrichtung kommunaler Dienstleistungszentren un-
terstiitzen. Hier kénnen neben Kindertagesstatten
und einer Tagespflege regelmaRig Friseurbesuche,

Massagen und auch Sprechstunden beim Arzt
angeboten werden. Hierflir werden wir die For-
derkriterien im Entwicklungsprogramm Léndlicher
Raum entsprechend anpassen.

Wir werden

» die begonnenen Anstrengungen zur Verbesse-
rung der Hausarzt-Versorgung im landlichen
Raum intensivieren und fortsetzen,

» auf eine Lockerung der Zulassungsbeschran-
kungen speziell fiir Arzte im landlichen Raum
hinarbeiten,

» uns fur ein flichendeckendes ambulantes Ta-
gespflegeangebot einsetzen mit dem Ziel, dass
jede Gemeinde ab 5.000 Einwohner eine Ta-
gespflege anbieten kann.
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131. Der landliche Raum braucht eine
verlassliche Bildungsstruktur

Gerade fir den landlichen Raum wird die
Gestaltung der Bildungspolitik der kommenden
Jahre eine groRe Herausforderung. Unsere Lésung
liegt dabei nicht in der Gemeinschaftsschule,
sondern in der Kooperation von Kommunen und
Schulen. Nicht auf die Organisation kommt es an,
sondern auf die Qualitat der Bildung, auf die indivi-
duellen Bediirfnisse und das Wohl des Kindes.

Und dies beginnt schon bei den Kleinsten. Als CDU
treten wir fiir die landesweite Etablierung von Bil-
dungshéausern ein, um die Kindergérten und Schulen
starker zu vernetzen, um auch den Bestand kleiner
Schulen in den Gemeinden zu sichern.

Die sinkenden Schiilerzahlen, gerade in kleinen
Kommunen sind eine Herausforderung, die

wir durch Kooperationen im Zuge der neuen
»Realschule Baden-Wirttemberg* [6sen kénnen.



132. Entwicklungschancen fur den landlichen Raum

Baden-Wiirttemberg ist Heimat fir elf Millionen
Menschen. Ein Drittel von ihnen lebt im landlichen
Raum. Die Entscheidung, wo man sein Leben
verbringt, hdngt heute nicht mehr nur von der
Arbeitsstelle ab. Lebensqualitat, Infrastruktur am
Ort, Landschaft und Natur und das Freizeitangebot
spielen eine groRe Rolle. Von Heimat zu sprechen,
ist heute wichtiger denn je. Als CDU sehen wir es
als unsere Aufgabe an, unsere Heimat zu bewahren,
sie zu schiitzen und sie lebenswert zu erhalten.

Baden-Wiirttemberg ist das Land der Hauslebauer.
Durch die Politik der griin-roten Landesregierung ist
es aber heute so, dass sich gerade junge Menschen
ein Eigenheim nicht mehr leisten kdnnen. Wir als
CDU sehen hierin aber einen wichtigen Bestandteil
der Vorbeugung von Armut im Alter. Jung Eigentum
zu erwerben, erspart unnotige Mietkosten im Alter.
Wer jung Eigentum erwirbt, entscheidet sich meist
langfristig fuir einen festen Standort und gerade

das sichert weiterhin einen belebten ldndlichen
Raum. Deshalb wollen wir priifen, ob der Ersterwerb
von Wohneigentum von der Grunderwerbssteuer
freigestellt werden kann.

Wir wollen Anreize schaffen, dass sich die
Menschen im ldndlichen Raum niederlassen und
hier Eigentum erwerben. Das gilt fiir Privatperso-
nen ebenso, wie fiir Unternehmen. Deshalb wollen
wir wieder eine Politik machen, die das Eigentum
wertschatzt und Eigentiimer nicht gangelt und mit
Vorschriften erdriickt.

Das Entwicklungsprogramm Landlicher Raum (ELR)
werden wir mit neuen Akzenten versehen und mit
mehr Mitteln ausstatten. Mit Hilfe des ELR muss es
Gemeinden méglich sein, ein komplettes dorfliches
Entwicklungsprogramm auf die Beine zu stellen,
dieses zu steuern und Investitionen zu tétigen. Die
Kommunen miissen den Spielraum haben, Gebdude
zu kaufen, zu sanieren oder wenn nétig, auch
abzureiRen. Es gilt, Ortskerne lebendig zu halten.
Dabei legen wir einen besonderen Fokus darauf,
dass vor allem auch Wohnraum fiir junge Familien
entsteht. Im Mittelpunkt steht dabei Innen- vor
AuBenentwicklung. Damit verhindern wir einen
unnotigen Flachenverbrauch. Unser Ziel ist es,
damit das Aussterben der Innenstéddte aufzuhalten.
Bestehender Wohnraum muss mit Hilfe von ent-
sprechenden Férderprogrammen reaktiviert und
nachhaltig nutzbar gemacht werden.

In diesem Zusammenhang unterstiitzen wir als
CDU alle Ansétze in der Architektur, um regionale
Baukultur und Identitat zu erhalten. Sie tragt zum
besonderen und einmaligen Erscheinungsbild
unserer Kultur bei und schafft Identitit. Sie
verkorpert unsere Heimat.

Wir werden

» die von Griin-Rot eingefiihrten Regelungen im
Zusammenhang mit Wohnungsbau wie Dach-
und Fassadenbegriinung und tiberdachte Fahr-
radstellpldtze wieder abschaffen,

» einen Demografiebonus einfiihren, der Kommu-
nen mit stark rtickldufiger Bevolkerungszahl bis
zu zehn Jahre lang hohere Schliisselzuweisun-
gen aus den kommunalen Finanzausgleichssys-
temen garantiert. Dieses Instrument wollen wir
auch bei den Konversionsgemeinden anwenden,

» neben der Gewichtung von Steuerkraft und
Einwohnerzahl einen Flichenfaktor in der Fi-
nanzausgleichsmasse A einfiihren, um die hche-
re Infrastrukturbelastung landlicher Kommunen
abzuschwichen,

» das Entwicklungsprogramm Landlicher Raum
neu ausrichten und verstarken,

» ineinem speziellen Landessanierungsprogramm
die besondere Architektur unserer Regionen
sichern.
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133. Tourismus als Wirtschaftsfaktor

Neben dem produzierenden Gewerbe und dem
Handel stellt auch der Tourismus in Baden-Wiirt-
temberg einen wichtigen Wirtschaftsfaktor

dar. Wir sehen sehr gute Perspektiven fiir unser
Tourismusland Baden-Wiirttemberg. Die Vorziige
und die unzdhligen Méglichkeiten fiir Touristen
mussen aber besser dargestellt werden. Ob
Erlebnis- oder Aktivurlaub, Wellness oder Kultur,
Kulinarik oder Natur, Urlaub im Luxushotel oder

familiar auf einem Bauernhof, die Vorziige und
die Besonderheiten der einzelnen Regionen von
Baden-Wiirttemberg sind so vielféltig wie die
Wiinsche der Touristen. Die Rahmenbedingungen
fur die Leistungserbringer mussen verbessert
werden. Ein besonderes Augenmerk soll auch auf
Familien, Senioren und die Barrierefreiheit gelegt
werden. Dem Tourismus im Land wollen wir eine
stdrkere strategische Ausrichtung geben.

134. Fiir eine wettbewerbsfahige Landwirtschaft

Sichere und gesunde Lebensmittel nachhaltig

zu erzeugen und nachwachsende Rohstoffe
anzubauen, ist eine wichtige Zukunftsaufgabe der
Landwirtschaft in Baden-Wirttemberg. Wir stehen
fur die Starkung der regionalen Wertschopfung

in unseren b&uerlichen Familienbetrieben als
wichtiger Teil eines starken Baden-Wiirttembergs.
Landwirtschaftliche Haupt- und Nebenerwerbs-
betriebe tragen dazu bei, dass die Menschen
qualitativ hochwertige heimische Lebensmittel
kaufen konnen. Die Nachfrage nach regionalen
Produkten muss unterstiitzt und geférdert werden.

Die Landwirtschaft und der Weinbau sind wichtige
Wirtschaftsfaktoren im ldndlichen Raum. Wir
bekennen uns zu einer biuerlichen Landwirtschaft
und setzen uns fir ihren Erhalt ein.

Fir uns ist es ein wichtiges Anliegen, die Wett-
bewerbsfahigkeit unserer landwirtschaftlichen
Familienbetriebe zu stirken, Freirdume fiir Ent-
wicklungen zu bieten und die Nachhaltigkeit in der
gesamten Wertschopfungskette zu gewdhrleisten.
Zusatzliche Geschéaftsfelder, wie beispielsweise die
Direktvermarktung, die Erzeugung erneuerbarer
Energien oder Ferien auf dem Bauernhof sollen
dabei ebenfalls einbezogen werden.

Als Ausgleich fuir die hohen Standards im Umwelt-,
Verbraucher- und Tierschutz werden im Rahmen
der Gemeinsamen Agrarpolitik der Europdischen
Union (GAP) Direktzahlungen an die Landwirte
geleistet. Auch eine verlassliche Férderung der
Pflege der Kulturlandschaft ist unverzichtbar. Be-
nachteiligte Gebiete miissen weiterhin geférdert
werden, um eine flichendeckende Landwirtschaft
zu erhalten.

Wir brauchen regionale Wertschépfung. Unser Ziel
ist es, die im bundesweiten Vergleich schlechte Ein-
kommenssituation der baden-wiirttembergischen

Landwirte zu verbessern und ihnen damit eine
Zukunftsperspektive zu bieten.

Wir trauen unseren Landwirten einen verantwort-
lichen Umgang mit unserer Kulturlandschaft zu
und wollen deshalb tiberzogene Regulierungen
abbauen. Wir setzen uns fir eine deutliche Entbii-
rokratisierung im Bereich der Landwirtschaft ein.
Anstatt immer neuer Verbote und Belastungen wie
beispielsweise durch das Griinlandumbruchverbot,
Gewadsserrandstreifen oder im Naturschutz,
braucht unsere kleinteilige und mittelstandig
gepragte Landwirtschaft wieder eine echte Forder-
kultur. Wir brauchen Anreize statt Verbote und wir
bekennen uns zum Respekt vor dem Eigentum.

Wir werden

» die Agrar-Umwelt-Programme wieder wettbe-
werbsneutral ausrichten. Okologische und kon-
ventionelle Landbewirtschaftung durfen nicht
mehr gegeneinander ausgespielt werden,

» eine Agrarférderung schaffen, die naturrdum-
liche und agrarstrukturelle Nachteile des Siid-
westens wirksam ausgleicht,

» eine Harmonisierung der Vorschriften anstre-
ben, damit unsere Landwirte gegeniiber ihren
Wettbewerbern in anderen deutschen Landern
nicht benachteiligt werden,

» zur Pflege unserer Kulturlandschaft an der Forde-
rung des Steillagen- und Mauerweinbaus sowie
6kologisch wertvoller Streuobstwiesen festhalten,

» uns fur eine steuerliche Riicklagemoglichkeit
von Gewinnen in landwirtschaftlichen Betrie-
ben einsetzen, damit die Landwirte die starker
werdenden Marktschwankungen eigenverant-
wortlich abfedern kénnen.



135. Tiere schtitzen

Tiere sind Mitgeschdpfe. Wir sind zu ihrem
besonderen Schutz verpflichtet. Deshalb muss
unnotiges Leiden oder gar Sterben von Tieren
verhindert werden.

Tierheime leisten im Land einen wichtigen Beitrag
fur die Aufnahme und Versorgung von Tieren. Die
Kommunen und die Tierschutzverbande sowie

die vielen ehrenamtlichen Helfer missen in ihrer
Aufgabe unterstiitzt werden.

Als CDU wollen wir verldssliche Rahmenbedingun-
gen fur Nutztierhalter im Land schaffen. In diesem
Zusammenhang férdern wir neue, tierfreundliche

Stallsysteme. Zusammen mit unseren Bduerinnen
und Bauern mdchten wir die Tierhaltung weiter
verbessern und damit eine Grundlage fur eine
hohe Akzeptanz beim Verbraucher legen.

Wir werden

» die Férderung fuir den Neubau und die Sanie-
rung von Tierheimen verdoppeln,

» einen Wettbewerb flr wissenschaftliche For-
schung ohne Tierversuche ausloben,

» eine landesweite Informationskampagne zum
Absatz regionaler Produkte starten.

136. Nein zur grunen Gentechnik

Den Anbau zugelassener, gentechnisch
veranderter Pflanzen werden wir untersagen,
weil in den kleinrdumigen Agrarstrukturen
Baden-Wiirttembergs eine Koexistenz mit dem
konventionellen und 6kologischen Landbau sowie
mit Imkern nicht gewdhrleistet werden kann.

So brauchen wir beispielsweise eine sachliche
Diskussion dariiber, ob griine Gentechnik helfen
konnte, Fragen beziiglich der Trockenheits- und
Salzresistenz von Pflanzen oder der Gewinnung

von nachwachsenden Rohstoffen fiir umwelt- und
klimafreundliche Produkte zu beantworten.

Damit kdnnten auch die Folgen des Klimawandels
abgemildert werden. Auch an baden-wiirttember-
gischen Hochschulen und Wissenschaftsinstituten
sollte eine von wirtschaftlichen Interessen
unabhéngige Forschung in diesem Bereich moglich
sein. Freilandversuche befiirworten wir lediglich in
eng definierten Grenzen, nachdem eine umfangrei-
che Risikobewertung stattgefunden hat.

137. Zukunftsfdahige Forstverwaltung

Die Waldwirtschaft leistet einen zentralen Beitrag
zum Natur- und Umweltschutz. Sie ist aber auch
ein wichtiger Wirtschaftssektor im Land. Die
~ForstBW* soll zur Starkung des Wettbewerbs in
eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts umgewandelt
werden. Der Holzverkauf fiir die Kommunen soll
unter dem Dach der Landkreise, von Landkreiszu-
sammenschlissen oder gegebenenfalls in privaten
Zusammenschlussen gebiindelt werden. Hierzu
soll es eine Novelle zum Landeswaldgesetz geben.

Zum Erhalt unserer Walder und zur verstarkten
Nutzung von Holzreserven werden wir An-
strengungen unternehmen, die Nachteile der
Besitzzersplitterung im Privatwald durch eine
Forcierung von forstwirtschaftlichen Zusammen-
schliissen und der Bildung von Realgenossen-
schaften zu tiberwinden.

$.98|99



STARKE LANDLICHE RAUME

138. Natur- und Artenschutz aus Uberzeugung

Wir wollen Naturschutz mit und nicht gegen die
Menschen machen. Die Naturschutzpolitik muss
sich wieder an den tatsédchlichen Rahmenbedin-
gungen orientieren und akzeptieren, dass nahezu
die gesamte Flache des Landes seit Jahrhunderten
aktiv vom Menschen bewirtschaftet wird.

Daher sind viele Arten von der Bewirtschaftung
abhédngig. Es ist eine Tatsache, dass ,Wildnis* auch
zu einem Verschwinden von Arten fihren kann.
Andererseits mussen wir feststellen, dass der
Klimawandel verstarkt zu einer Verschiebung und
Verlagerung von Pflanzen- und Tierarten fuihrt.
Deshalb brauchen wir eine verstarkte Integration
des Naturschutzes in der Fldichenbewirtschaftung,
nicht aber vorrangig neue Schutzgebiete. Die
Artenvielfalt muss auf alle Falle erhalten werden.
Wir werden alles daran setzen, ein durch den
Menschen bedingtes Aussterben von Tier- und
Pflanzenarten zu verhindern. Dabei sollen vorab
insbesondere die Tragfdhigkeit menschlicher

Einfltisse auf Tier- und Pflanzenarten grundlegend
untersucht werden. Die ,,6kologischen Flutungen*
als AusgleichsmaRnahmen bei den Rheinpoldern
mussen soweit moéglich durch dkologische Schluten
ergdnzt oder ersetzt werden, die natur- und
artenvertraglicher sind und garantieren, dass die
Biodiversitat auch im Hochwasserschutz erhalten
bleibt, sofern alte Schulten vorhanden und die
MaRnahmen noch nicht umgesetzt sind.

Die Bedeutung von Mooren fiir die Artenvielfalt
und den Klimaschutz ist unbestritten. Deshalb
werden wir als CDU den Erhalt der Moore in
Baden-Wiirttemberg gewdhrleisten und wo immer
moglich ehemalige Moore wieder renaturieren.

Wir werden

» eine neue Biodiversitdtsstrategie fortschreiben
und weiterentwickeln.



139. Fldchenverbrauch sinnvoll begrenzen

Die Landschaft Baden-Wiirttembergs zeigt, wie
gut Mensch und Natur im Einklang miteinander
leben. Das Ziel der Netto-Null im Flachenver-
brauch ist angesichts der wachsenden Bevdlkerung
auszusetzen. Baden-Wiirttemberg als Wachstums-
und Zuzugsland ist im Interesse junger Familien auf
die Ausweisung von neuem Bauland angewiesen.
Wir wollen bei der Wohnbebauung unter Be-
riicksichtigung der demografischen Entwicklung
sehr sparsam Fldche ausweisen. Dabei darf der
léndliche Raum von der Moglichkeit, neue Flachen
auszuweisen, nicht ausgeschlossen werden. Durch
eine Verbesserung der Verkehrsanbindung an

die Ballungszentren wollen wir uns zudem daftir
einsetzen, eine zusatzliche Versiegelung in den
Zentren bei gleichzeitigen Leersténden in erreich-
barer Entfernung zu vermeiden.

Die Arbeitsteiligkeit und die Mechanisierung wird
weiter zunehmen und damit der Platzbedarf pro
produktiver Arbeitskraft. Wenn wir in Baden-Wiirt-
temberg die gewerbliche Produktion halten wollen,
ist ein maRvoll zunehmender Flichenbedarf bei
Industrieflachen hinzunehmen. Hierzu ist eine
Verstarkung und Umstrukturierung der Mittel

fur die Stadtsanierung und die Dorfentwicklung
zwingend notwendig. Innerortliche Brachen,
Industrie- und Gebdudebrachen, miissen vorrangig
aktiviert werden - auch mit der Einfiihrung neuer
innerértlicher Flurneuordnungsverfahren. Die
ErschlieBung neuer Industriegebiete soll vom

Land vorrangig bei interkommunalen Vorhaben
gefordert werden.

Wir wollen die Flurneuordnung zur positiven
Entwicklung des landlichen Raums weiterentwi-
ckeln und gegebenenfalls unterstiitzen, weil sie
Kommunen in die Lage versetzt, Ortsumgehungen,
Wander- und Fahrradwege, Gewdsserruickhaltun-
gen fur den Hochwasserschutz sowie Sport- und
Freizeiteinrichtungen zu verwirklichen.

Mit einer Novelle des Landesnaturschutzgesetzes
wollen wir den Verbrauch landwirtschaftlich
genutzter Flachen fiir den Naturschutzausgleich
verringern, in dem wir langfristige Pflegevertrage
in gefdhrdeten Biotopen wie Streuobstwiesen zum
Naturschutzausgleich zulassen.

Wir werden einen Naturschutzbonus einfiihren.
Damit die Umsetzung von Schutzgebieten als
Anreiz und nicht als Belastung betrachtet wird,
muss flr ausgewiesene Schutzgebiete ein Flachen-
faktor als Anreiz in der Finanzausgleichsmasse A
eingefiihrt werden.

Mit dem Nationalpark Schwarzwald hat die
griin-rote Landesregierung eine neue Schutzkate-
gorie geschaffen. Der Nationalpark Schwarzwald
muss einerseits sinnvoll weitergefiihrt werden, an-
dererseits missen Geburtsfehler, wie beispielswei-
se die mangelhafte Zonierung und die mangelhafte
regionale Blirgerbeteiligung korrigiert werden. Wir
wollen einen Nationalpark Schwarzwald, der auf
die Akzeptanz aller Baden-Wiirttemberger, auch
der im Nordschwarzwald st6Rt. Wir wollen den
Nationalpark in Abstimmung mit den Menschen
der Region, den Beteiligten im Naturschutz sowie
der 6rtlichen Wirtschaft und den Kommunen
weiterentwickeln. Die CDU spricht sich daftir

aus, bestehende Forderprogramme des Landes
iber einen Zeitraum von zehn Jahren im Gebiet
des Nationalparks zu biindeln. Die von Griin-Rot
eingesetzte Nationalpark-Verwaltung wollen wir
einer externen Evaluierung unterziehen.

Baden-Wiirttemberg hat durch das Biospharen-
gebiet Schwabische Alb, die Naturparks sowie die
vielen Walder zahlreiche Naturerholungsraume,
die Erholungsraum fiir Menschen und Lebensraum
fuir Tiere und Pflanzen bieten. Diese wollen wir

im vertraglichen Miteinander erhalten und deren
Férderung verstetigen.
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140. Jager statt ,Wildtiermanager*

Eine wichtige Aufgabe im Natur- und Artenschutz
leistet die Jagd. Die Novellierung des Jagdgeset-
zes bescheinigt, dass Griin-Rot der Bevodlkerung,
den pflichtbewussten Jagerinnen und Jagern
sowie den Grundeigentiimern in dieser Thematik
nicht viel zutraut. Wir stellen uns gegen eine
Verbotspolitik, die vom griinen Tisch aus gemacht
wird. Als CDU vertrauen wir unseren Jagerinnen
und Jagern. Deshalb werden wir eine Novelle des
Landesjagdgesetzes innerhalb des ersten Jahres
einer CDU-geflihrten Landesregierung anstreben.

Die CDU will zur Befriedung bei Streitigkeiten
und zur Erleichterung gutlicher Einigungen

eine Wiedereinfuhrung des behérdlichen
Vorverfahrens bei der Wildschadensregulierung,
eine Aufhebung der Verbote der Futterung und
bestimmter Jagdarten.

Wir werden

» innerhalb des ersten Jahres das Jagdgesetz
novellieren,

» die Liste der jagdbaren Tiere erweitern und die
Jagdruhezeiten wieder aufheben,

» die Beteiligung der Landwirte an Wildschaden
bei Mais abschaffen und den gesetzgeberischen
Rahmen fir die Etablierung kommunaler oder
jagdlicher Wildschadenskassen setzen.

141. Der landliche Raum als wichtiger Partner

bei der Energiewende

Dem ldndlichen Raum kommt beim Weg in

das regenerative Zeitalter eine strategische
Bedeutung zu. Er ist Lieferant von erneuer-
baren Energien, bietet die Voraussetzung fuir
die Nutzung der Wasserkraft, Flache fur die
Nutzung von Windkraft, Photovoltaik auf
Déachern und auf Konversionsflachen sowie die
Produktion von Bioenergie. Wir wollen deshalb
die Weichen so stellen, dass der ldandliche Raum
sein Potential nutzen kann.

Am Beispiel der Bioenergie wird die Schonung
der fossilen Rohstoffe, die Speicherfdhigkeit,
ein nahezu geschlossener CO,-Kreislauf und
eine Wertschopfung, welche im landlichen Raum
verbleibt, offenkundig. Gute Voraussetzungen
gibt es auf dem Land fur kleinere dezentrale
Energiegewinnungsanlagen. Besonders Biogas
bietet die Chance der Speicherfahigkeit des
erneuerbaren Gases und ist somit grund- und
spitzenlastfahig und kann die Leistungstéler der
anderen regenerativen Energien tuberbriicken.

Das Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG)
beeinflusst die Investitionen im ldndlichen Raum
splirbar. Mit Wettbewerben wie ,Bioenergie-Re-
gionen“ und ,,Bioenergie-Dorfer®, sowie mit der
Férderung von Warmenetzen und Leitungen
haben wir zusdtzliche Impulse gesetzt.

Wir befiirworten die Bildung von Energiege-
nossenschaften und Energiefonds, tber die die
Biirger regionale Energiekonzepte im landlichen
Raum umsetzen kénnen. Wir setzen uns dafiir
ein, dass die Menschen in erneuerbare Anlagen
investieren und die Gewinne am Ende auch bei
ihnen verbleiben.

Dabei sind Versorgungssicherheit, bezahlbare
Energiepreise und klimafreundliche Energieer-
zeugung zwingend einzuhalten, damit eine gesell-
schaftliche Akzeptanz gesichert werden kann.
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Land und Kommunen

als starke Partner

142. Faire Partnerschaft

Funktionierende kommunale Strukturen bringen
uns Stabilitat, Wohlstand und Sicherheit.
Kommunale Selbstverwaltung gewdhrleistet Le-
bensqualitat fiir alle Menschen in unserem Land.
Starke und leistungsfahige Stadte, Gemeinden
und Landkreise sind ein wesentlicher Grund fur
den Erfolg unseres Landes.

Wir verstehen uns seit jeher als fairer Partner
der Kommunen und sprechen mit ihnen auf
Augenhdhe. Deswegen haben wir dem vielfach
geduBerten Wunsch der kommunalen Seite
Rechnung getragen und dafiir gesorgt, dass

das in der Landesverfassung festgelegte Kon-
nexitatsprinzip prazisiert und erweitert wurde.
Damit ist klargestellt, dass spatere, vom Land
veranlasste Anderungen des Zuschnitts oder der
Kosten aus der Erledigung von Aufgaben, die
zuvor vom Land auf die Kommunen tibertragen
wurden, vom Konnexitatsprinzip erfasst werden.

Die CDU Baden-Wiirttemberg spricht sich
gegen die Zentralisierungsbestrebungen der
derzeitigen Landesregierung aus. In vielen
Bereichen, die nur wenig persoénliche Biirger-
kontakte erforderlich machen, ist es heute schon
moglich, Teile der Landesverwaltung in landliche
Raume zu verlagern. Gerade im Zeitalter der
elektronischen Kommunikation kénnen Dienst-
leistungen auch problemlos von auerhalb der
grolRen Stddte heraus erbracht werden.

Wir sind davon tiberzeugt, dass 6ffentliche
Aufgaben im Sinne der Biirgerinnen und Birger
am besten dort erledigt werden, wo sich die
Herausforderungen stellen. Deshalb sollen die
Kommunen die Aufgaben in eigener Zustandig-
keit tibernehmen, die sie im Rahmen ihrer Leis-
tungsfahigkeit bewaltigen kdnnen. Demgemal
hat auch die Finanzausstattung der kommunalen
Arbeit zu erfolgen. Die CDU steht auch kiinftig
fur gleichwertige Lebensbedingungen und chan-
cenreiche, innovative Entwicklungen in Stadt
und Land.

Wir werden

v

» zu einem guten Miteinander mit den Kommu-
nen im Land und ihren Spitzenverbédnden zu-
riickkehren,

» die Forderung gleichwertiger Lebensverhalt-
nisse und Arbeitsbedingungen in ganz Ba-
den-Wurttemberg als Staatsziel in der Landes-
verfassung verankern,

» uns dafiir einsetzen, dass etwaige Anderungen
des Landerfinanzausgleichs nicht zulasten der
baden-wiirttembergischen Kommunen gehen,

» die von Griin-Rot beschlossenen Anderungen
der Gemeindeordnung, soweit sie die kommu-
nale Selbstverwaltung einschrénken, wieder
zuriicknehmen,

» die Einleitung des Bauleitplanverfahrens in den
»Negativkatalog“ der Gemeindeordnung auf-
nehmen,

» dafir sorgen, dass die Kommunen trotz des
Ziels, bei der Wohnbebauung keine zusatzlichen
Flachen in Anspruch zu nehmen, die notwen-
dige Flexibilitat fur eine gesunde bauliche Ent-
wicklung behalten,

» Zuschnitt und GréRe unserer Gemeinden und
Landkreise nicht antasten, denn sie sind trotz
ihrer Unterschiedlichkeit effizient, leistungsfa-
hig und biirgernah,

» uns fiir eine Reform der Grundsteuer im Inter-
esse der baden-wiirttembergischen Kommunen
einsetzen,

» gemeinsam mit den kommunalen Landesver-
banden das aufwendige System des kommuna-
len Finanzausgleichs vereinfachen,

» die interkommunale Zusammenarbeit starken
und eine gezielte Investitionsférderung von
interkommunalen Kooperationen angehen.



143. Burgerbeteiligung ernst nehmen

Unsere Demokratie braucht miindige, engagierte
und verantwortlich handelnde Biirgerinnen und
Biirger. Wir sehen umfassende Biirgerbeteiligung im

Vorfeld zentraler kommunalpolitischer Entscheidun-

gen als unverzichtbares Instrument an.

Damit wollen wir Entscheidungsprozesse
transparent und nachvollziehbar machen und
die Qualitat der Entscheidungen sowie deren
Akzeptanz erh6hen.

144. Herausforderungen sind Chancen

Zur positiven Entwicklung haben die Kommunen
entscheidend beigetragen, indem sie die Her-
ausforderungen der Zukunft stets als Chance
begriffen haben. Auch deshalb waren CDU-ge-
fuhrte Landesregierungen fir die baden-wiirt-
tembergischen Kommunen immer verldssliche
Partner. Das soll kiinftig wieder so werden.
Zwar ist die finanzielle Lage der Kommunen

immer noch gut, aber sie sind mit erheblichen
Problemen konfrontiert. Die standig wachsende
Zahl an Fliichtlingen und Asylbewerbern, deren
Anschlussunterbringung vor Ort, der Mangel an
bezahlbarem Wohnraum und steigende Sozial-
kosten triiben die insgesamt gute Finanzlage der
Stddte und Gemeinden im Stidwesten.
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Sicher leben in

Baden-Wurttember

145. Unsere Biirger sollen sicher leben

Sicherheit ist Voraussetzung fir eine freie Gesell-
schaft. Die Sicherheit der Buirger und der Schutz
vor Straftaten gehéren fiir uns zu den Kernauf-
gaben landespolitischer Verantwortung. Die
CDU will, dass unsere Biirger in Sicherheit leben
und nachts ruhig schlafen kénnen. Wir wollen,
dass Baden-Wirttemberg wieder zum sichersten
Bundesland wird. Sicherheit ist Lebensqualitat
und Wohlstand braucht Innere Sicherheit.

Schon immer tritt die CDU fiir den Schutz

der Bevdlkerung ein. Die Innere Sicherheit ist
eine der Kernkompetenzen der Union. Unser
Ziel ist eine Gesellschaft, in der sich alle frei
bewegen und sicher fiihlen kénnen. Freiheit,
Leben, Gesundheit, privates und 6ffentliches
Eigentum mussen geschiitzt, Kriminalitdt muss
bekampft werden. Unsere Polizei gibt ihr Bestes,
obwohl sie durch die griin-rote Polizeireform
stark belastet ist. Sie arbeitet professionell

und engagiert, und daftir sind wir ihr dankbar.
Allen Versuchen, notwendige MaBnahmen bei
der Kriminalitdtsbekampfung zu diffamieren,
erteilen wir eine klare Absage. Wir treten jedem

entschlossen entgegen, der Polizei, Richter,
Staatsanwalte und Mitarbeiter des Verfassungs-
schutzes herabwiirdigt oder — schlimmer noch -
attackiert. ,,Wehret den Anfangen“ - dieser Satz
hat auch hier Gultigkeit.

Im Landervergleich hatte Baden-Wiirttemberg
unter den unionsgefiihrten Landesregierungen
tiber Jahre hinweg mit einer der geringsten Krimi-
nalitdtsraten und einer der hochsten Aufklarungs-
quoten immer eine Spitzenposition eingenommen.
Unter Griin-Rot ist das Land abgerutscht.

Die Innere Sicherheit ist bei Griin-Rot in
schlechten Handen. Das zeigen die Zahlen,

das zeigt die Uberdimensionierte, teure
Polizeireform und das zeigt die Tatsache,

dass die aktuelle Landesregierung bis heute
kein schlussiges, effektives und wirksames
Gesamtkonzept gegen die Einbruchskrimina-
litdt vorgelegt hat. Sie reagiert allenfalls mit
punktuellen Aktionen und ldsst sich von Bayern
Nachhilfe geben - professionelle Kriminalitats-
bekdmpfung sieht anders aus.



146. Einbruchskriminalitat erfolgreich bekampfen

Geradezu alarmierend sind die Zahlen der
Einbruchskriminalitat: Innerhalb der vergangenen
vier Jahre hat sich die Zahl der Wohnungseinbrii-
che um tiber 70 Prozent erhoht. Die Aufklarungs-
quote ist erschreckend niedrig. So blieben im Jahr
2013 neun von zehn Fillen unaufgeklart.

Menschen, bei denen eingebrochen wurde, sind
zum Teil schwer traumatisiert. Denn jeder Fall ist
ein schwerwiegender Einbruch in die Privat- und
Intimsphére. Da fir die CDU die Bekdmpfung des
Wohnungseinbruchs oberste Prioritédt hat, haben
wir ein umfangreiches Konzept zur Bekampfung
der Einbruchskriminalitdt erarbeitet.

Wir werden

» fiir mehr Polizeistreifen in den Wohngebieten
sorgen,

» Zivilfahnder auf Autobahnen und Bundesstra-
Ren einsetzen, um die Reiserouten von Einbre-
cherbanden gezielt zu Gberwachen,

» das vorhandene automatische Kennzeichenle-
sesystem an Autobahnen nutzen und die Polizei
mit moderner IT-Prognosesoftware ausstatten,

» die Praventionsreferate bei den Polizeiprasidien
und vor allem bei den Polizeirevieren vor Ort
starken sowie landesweit Schwerpunktaktionen
gegen Einbrecher durchfiihren,

» vor Ort runde Tische initiieren, die kommunale
Kriminalpravention und besonders die Aktion
~Wachsamer Nachbar* wiederbeleben,

» uns beim Bund dafiir einsetzen, dass zur Be-
kdmpfung des bandenméRigen Wohnungsein-
bruchs auf die Vorratsdatenspeicherung zuge-
griffen werden darf,

» zinsgunstige Darlehen tiber die L-Bank bei
baulichen SchutzmaRBnahmen gegen Einbruch
ermdoglichen.

147. Grun-rote Polizeireform lberpriifen

Die am 1. Januar 2014 in Kraft getretene Polizei-
reform hat ihr Ziel, mehr Personal zu schaffen,
verfehlt. Sie ist schlecht gemacht, viel zu teuer
und hat mehr Nach- als Vorteile. Sie hat die
komplette Sicherheitsarchitektur im Land auf
den Kopf gestellt. Die Stimmung in der Polizei
ist schlecht, die Arbeitsbedingungen schwierig,
viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wurden
versetzt und haben lange Fahrzeiten. Das ist
alles andere als familienfreundlich oder sozial
ausgewogen. Versprochen war eine Verstarkung
von zwei Polizeibeamten pro Revier - tatsichlich
wurde sie nie erreicht.

Auch fur die Burger ist keine Verbesserung
eingetreten. Die Zustdndigkeitsbereiche sind viel
zu grof, die Anfahrtswege zu lang, und deswegen
vergeht oft zu viel Zeit, bis die Polizei kommt. Die
raumliche Aufteilung der Polizeiprasidien ist nicht
nachvollziehbar. Eine effiziente Polizei benétigt
jedoch eine biirgernahe Organisationsstruktur.

Wir werden

» offensichtliche Médngel der Polizeireform
schnellstmoglich beheben,

» eine Mitarbeiterbefragung liber die aktuelle
Zufriedenheit am Arbeitsplatz Polizei mit den
Erfahrungen der Polizeireform durchfiihren,

» die Polizeireform mit Fachleuten und Gewerk-
schaftsvertretern kritisch beleuchten,

» Anzahl und Zuschnitt der iberdimensionierten
Polizeiprasidien Uberpriifen mit dem Ziel einer
maRvollen Erhchung der Prasidien,

» Ausbildungsstandorte fir Nordbaden und
Nordwiirttemberg wieder einrichten, um besten
Nachwuchs fuir die Polizei zu gewinnen.
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148. Gute Polizeiarbeit braucht ausreichend Personal

Bei der Bekampfung des Terrorismus, der Inter-
netkriminalitat, der Organisierten Kriminalitat
oder der Einbruchskriminalitat braucht die
Polizei fur gute Arbeit ausreichend Personal.

Die CDU-gefilihrte Landesregierung hatte den
Polizeivollzugsdienst ausgebaut und seit 2009
jahrlich 800 Einstellungen ermoglicht. Durch
diesen Einstellungskorridor konnten 1.200 junge
Polizeianwarter mit ihrer Ausbildung beginnen.
Die CDU wird sich dafiir einsetzen, dass alle
Méglichkeiten fiir die Personalverstarkung der
Polizei genutzt werden und der Polizeiberuf
attraktiv bleibt. Wir stellen uns hinter diejenigen,
die Tag und Nacht fur die Sicherheit und den
Schutz der Birger im Einsatz sind.

Wir werden

» die Polizei um 1.500 zusitzliche Stellen
verstarken,

» sicherstellen, dass die Prasenz der Polizei in der
Flache wieder gegeben sein wird,

» die Besoldungsstrukturen weiter verbessern,
» fur zusatzliche Aufstiegsmoglichkeiten sorgen,

» die technische Ausstattung auf dem neuesten
Stand halten,

» die Vereinbarkeit von Familie und Beruf verbes-
sern und sogenannte Leerstellen als Ersatz fiir
Polizeibeamtinnen und Polizeibeamte in Eltern-
zeit schaffen,

» in Abstimmung mit unseren Kommunen die ver-
starkte Einrichtung von kommunalen Ordnungs-
diensten férdern. Hierzu ist eine landesein-
heitliche Regelung von Ausbildung, Bezahlung,
Ausriistung und Zustadndigkeit notwendig, um
kommunale Ordnungsdienste landeseinheitlich
und landesweit erkennbar aufzustellen und
dadurch die objektive und subjektive Sicherheit
vor Ort zu erhdhen.

149. Freiwilligen Polizeidienst wiedereinfiihren

Der Freiwillige Polizeidienst ist eine baden-wiirt-
tembergische Erfolgsgeschichte. Seit 1963
leisten Polizeifreiwillige ehrenamtlich einen
wichtigen Beitrag dazu, die Polizeiarbeit in

der Gesellschaft positiv zu verankern und die
hauptamtlichen Krafte wirkungsvoll zu entlasten.
Deswegen ist es sicherheitspolitisch die falsche
Entscheidung von Griin-Rot, den Freiwilligen
Polizeidienst zum Auslaufmodell zu machen. Wir
dagegen stehen zu diesem birgerschaftlichen
Engagement.

Die Polizeifreiwilligen bereichern das Ehrenamts-
land Baden-Wiirttemberg und engagieren sich fir
die Gesellschaft. Sie kdnnen die hauptamtlichen
Polizisten bei vielen Aufgaben unterstuitzen.

Wir werden

» den Freiwilligen Polizeidienst beibehalten und
den Einstellungsstopp sofort beenden,

» die Zahl der Polizeifreiwilligen von rund 1.100
auf 2.000 aufstocken.



150. Alkoholkonsum auf offentlichen

Platzen verbieten

In vielen Stadten und Gemeinden haben sich in den
Innenstddten Szenetreffs etabliert, in denen vor
allem in den Abend- und Nachtstunden viel Alkohol
konsumiert wird. VerstoRe gegen die 6ffentliche
Sicherheit und Ordnung, Larmbeldstigung, Verun-
reinigungen, Gefdhrdung des Verkehrs, Straftaten
wie Korperverletzung, Sachbeschddigung oder
Widerstand gegen Vollstreckungsbeamte sind die
unangenehmen Folgen. Zahlreiche Kommunen
hatten versucht, durch Polizeiverordnungen

oder durch Allgemeinverfiigungen den Konsum
von Alkohol zu verbieten. Dies hat jedoch der

Verwaltungsgerichtshof Baden-Wirttemberg im
Juli 2009 fur unwirksam erklart.

Deshalb muss der Landesgesetzgeber tatig
werden. Entsprechende Gesetzesinitiativen der
CDU-Landtagsfraktion wurden von Griin-Rot
abgelehnt. Die CDU wird die gesetzliche
Grundlage schaffen, um alkoholbedingte
Straftaten und Ordnungsstérungen an
besonderen Brennpunkten in den Kommunen
Einhalt bieten zu kénnen. Wir stehen fiir saubere
und sichere Innenstadte.

151. Jugendkriminalitat reduzieren

Wenn junge Menschen auf die schiefe Bahn
geraten, ist das ein Alarmsignal fiir die gesamte
Gesellschaft. Durch geeignete und ausreichende
Praventionsprogramme gegen Gewalt, Drogen-
missbrauch oder Ladendiebstahl in Zusammenar-
beit mit Kommunen und privaten Tragern wollen
wir verhindern, dass Kinder und Jugendliche
Straftaten begehen. Bei strafféllig gewordenen
Jugendlichen sind sofortige Ermittlungen und
eine schnelle Ahndung Garanten dafiir, Wieder-
holungstaten zu vermeiden. Gerade bei jungen
Menschen ist es wichtig, dass die Strafe der Tat
auf dem FuR folgt. Diese Erkenntnis war der
Ausl6ser fur das erste Haus des Jugendrechts, das
die CDU in Stuttgart auf den Weg gebracht hat.

Wir werden

» das Erfolgsmodell ,Haus des Jugendrechts*
moglichst flaichendeckend umsetzen, um
sicherzustellen, dass Strafen schnell und kon-
sequent erfolgen. Pddagogisch sinnvolle Sank-
tionsmoglichkeiten wie der Warnschussarrest
sollen dabei im Vordergrund stehen.

152. Gewalt gegen die Polizei achten

Immer &fter lassen Menschen den gebotenen Respekt
vor der Polizei vermissen. Dabei hat die Polizei die
Aufgabe, Recht und Gesetz fiir die Biirger durchzu-
setzen. Die Polizei als Trager des staatlichen Gewalt-
monopols muss deshalb besonders geschiitzt werden.
Der Plan der griin-roten Regierung, ein Kennzeich-
nungssystem flir Polizeibeamte einzufiihren, macht
deutlich, dass die Polizei dort keinen Riickhalt hat. Im
Gegenteil, ihnen schldgt Misstrauen entgegen und sie
werden unter Generalverdacht gestellt. Unsere Polizei
kann sich sicher sein: Sie hat jede Unterstuitzung, allen
Schutz und Riickhalt der CDU, weil wir wissen, was
wir an unserer engagierten und burgerfreundlichen
Polizei haben.

Wir werden

» die von Griin-Rot geplante Kennzeichnungs-
pflicht verhindern,

» uns daflr einsetzen, dass ein eigener Straftat-
bestand fir Gewalt gegen Polizeibeamte sowie
Angehdrige von Feuerwehr und Rettungsdiens-
ten geschaffen wird,

» durch den Einsatz von Body-Cams den Schutz
unserer Polizeibeamten verbessern.
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153. Die Verfassung braucht Schutz

Wir haben das Gliick, seit Jahrzehnten in einem
stabilen, freiheitlichen und demokratischen
Rechtsstaat zu leben. Dafiir sind unser
Grundgesetz und die Landesverfassung das
Fundament. Es braucht unseren Schutz und
muss mit seinen Werten gegen Terroristen und
Extremisten jeglicher Art jeden Tag verteidigt
werden. Das Landesamt fiir Verfassungsschutz
leistet dazu engagierte und professionelle
Arbeit.

Regierung, Parlament, Biirgerinnen und Biirger
miissen die Absichten extremistischer Gruppie-
rungen im Land kennen, um den Gegnern unserer
Demokratie auf allen gesellschaftlichen Ebenen
entgegenzutreten. Wer — wie Griin-Rot — dem
Verfassungsschutz misstraut und ihn durch

die Einsparung von Personal schwachen will,
setzt unsere Demokratie wehrlos ihren Feinden
aus. Die CDU dagegen steht zur Arbeit des
Verfassungsschutzes.

154. Friithwarnsystem unserer Demokratie

Damit die Sicherheitsbehdrden rechtzeitig auf
verfassungsfeindliche Aktivitaten reagieren
kénnen, sind sie auf Informationen des Ver-
fassungsschutzes angewiesen. Er beschafft
und bewertet Informationen, tauscht sich mit

den Verfassungsschutzbehérden des Bundes
und der Lander aus und gibt seine Erkennt-
nisse an die Sicherheitsbehdrden weiter. Der
Verfassungsschutz ist unverzichtbar und das
Frihwarnsystem unserer Demokratie.

155. Auf keinem Auge blind

Das Landesamt fiir Verfassungsschutz hat
einen nicht unerheblichen Beitrag geleistet,
Demokratie und Sicherheit in unserem Land zu
bewahren. Von der Spionageabwehr tiber die
Bedrohung durch den islamistischen Terror,
rechtsextremistische und fremdenfeindliche

Gewalt bis hin zu den Aktivitaten linksextre-
mistischen Gruppierungen - die Mitarbeiter
der Behorde dirfen auf keinem Auge blind sein.
Extremistische Gewalt muss, egal aus welcher
Richtung sie kommt, mit Entschiedenheit
bekampft werden.

156. Das Parlament kontrolliert

Missstdande bei Verfassungsschutzbehérden

sind bei den Untersuchungen zur Terrorgruppe
NSU bundesweit zutage getreten. Deswegen
war es richtig, dass der baden-wiirttembergische
Landtag fraktionsiibergreifend eine Arbeits-
gruppe einsetzte, die eine Reform der Kontrolle
des Verfassungsschutzes erarbeitet hat. Das
Wichtigste ist ein neues parlamentarisches
Kontrollgremium des Landtags, das die Arbeit
des Landesamts fur Verfassungsschutz starker

als bisher kontrolliert. Das neue Gremium

tagt geheim, mindestens viermal pro Jahr, hat
Einsicht in die Akten der Verfassungsschitzer,
ein Zutrittsrecht zu den Dienstraumen des
Landesamts fiir Verfassungsschutz und kann die
Mitarbeiter befragen. Erreicht wird dadurch zum
einen mehr Transparenz und Effektivitat in der
Kontrolle des Verfassungsschutzes, zum anderen
erhélt die Arbeit des Gremiums einen groReren
Stellenwert im Parlament.



157. Terrorismus wirksam begegnen

Die Arbeit des Verfassungsschutzes ist

gerade jetzt elementar wichtig, denn die
Herausforderungen, mit denen die Behorde
konfrontiert wird, werden immer vielféltiger

und komplexer. Der Dschihad ist geféhrlich

nahe geriickt. Deutsche Islamisten morden fir
IS-Terroristen in Syrien und im Irak. Durch die
Ruickkehrer steigt auch die ganz reale Gefahr von
Anschldgen in Deutschland. Diese Bedrohung
darf ebenso wenig unterschatzt werden, wie die
rechtsextremistische Szene und die steigende
Gewaltbereitschaft von Linksextremisten. Un-
bestritten ist, dass Verfassungsfeinde und ext-
remistische Organisationen héchst konspirativ
agieren. Deshalb ist das Landesamt fiir
Verfassungsschutz auch auf die Informationen
von Vertrauenspersonen (V-Leute) angewiesen,
die fiir die Behorde verdeckt Informationen tiber
extremistische Bestrebungen verschaffen.

Wir werden

» das Landesamt fir Verfassungsschutz ope-
rativ und personell so ausstatten, dass es
schlagkraftig bleibt,

» am Einsatz von Vertrauenspersonen festhalten,

» verfassungsfeindliche, extremistische Grup-
pierungen konsequent verfolgen, bis hin zum
Verbotsverfahren.
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158. Recht sichert Freiheit

Rechtsfrieden und Rechtssicherheit sind die
Grundpfeiler jeder freiheitlichen und demo-
kratischen Gesellschaft. Unser Garant dafiir ist
eine funktionierende und leistungsfahige Justiz.
Sie schafft nicht nur Vertrauen beim Biirger,
sondern ist auch ein wichtiger Standortfaktor fur
die heimische Wirtschaft. Paralleljustizstruktu-
ren werden wir nicht dulden.

Die baden-wiirttembergische Justiz arbeitet Tag
fur Tag hervorragend dafiir, dass Verfahren ziigig
abgeschlossen werden. Auch die Qualitdt der
Urteile aus Baden-Wirttemberg ist bundesweit
anerkannt. Darauf miisste jede Landesregierung
stolz sein und dafiir Sorge tragen, dass der gute
Ruf unserer Justiz erhalten bleibt. Vorausset-
zung dafir ist eine solide Personalpolitik mit
engagierten und qualifizierten Mitarbeitern.

In ihrem Koalitionsvertrag hat sich die griin-rote
Landesregierung 2011 zwar verpflichtet, die
langjdhrig hervorragende Qualitdt unserer Justiz
nicht zu verschlechtern, die Realitdt 2015 sieht
jedoch anders aus: Die Justiz ist Uberlastet, es
fehlen Stellen und Personal. ,,Die Unabhdngig-
keit der Richter und der Justiz beginnt erst ab
der Ernennung - bis dahin entscheide ich, ich
alleine” - dieser Satz des griinen Ministerprasi-
denten zeigt, wie wenig die Justiz wertgeschatzt
wird. Kurz: Die jetzige Landesregierung nimmt
die Bedeutung der Justiz nicht ernst.

159. Fiir eine flachendeckende Gerichtsstruktur

Die CDU steht fiir Biirgerndhe im ganzen Land.
Kleinere Amts- und Landgerichte gerade auch im
landlichen Raum sind ein wertvoller Beitrag zur
Birgerndhe und sollen deshalb erhalten bleiben.
Wir wollen bewdhrte Gerichtsstrukturen starken

und streben eine bestmogliche Kostendeckung
fur alle Gerichtszweige an. Unser Augenmerk
wollen wir auch auf die Sicherheit richten, denn
Leib und Leben aller Prozessbeteiligter und
Besucher ist ein hohes Gut.

160. Belastungsgrenzen abschwachen

Steigende Asylverfahren, mehr Organisierte
Kriminalitat, hohe Einbruchskriminalitat, immer
mehr Internetkriminalitdt - die Liste lieRe sich
fortsetzen und macht eines deutlich: Von einer
rickldufigen Arbeitsbelastung der Justiz kann
nicht die Rede sein. Im Gegenteil: Die Grenzen
der Belastung sind vielfach erreicht und teilweise

tiberschritten. Dramatische Einsparpldane im

Justizhaushalt haben unsere Abgeordneten im

Landtag bei den Beratungen zum Doppelhaushalt
2015/2016 gerade noch verhindern kénnen.
Denn solche Kiirzungen gehen zu Lasten der
Rechte der Biirger, der Inneren Sicherheit und
der Wirtschaft des Landes.



161. Staatliche Neutralitat im Gerichtssaal

Der Rechtsstaat lebt vom Vertrauen der
Verfahrensbeteiligten in eine objektive und
unabhéngige Justiz. Er manifestiert sich in jedem
Verfahren in der Person des Richters. Wir wollen
bei allen Verfahrensbeteiligten bereits den

Anschein ausschlieRen, dass etwas anderes als
die objektive Durchsetzung des Rechts auf die
Entscheidungsfindung Einfluss gehabt haben
konnte und lehnen daher etwa Kopftiicher auf
der Richterbank ab.

162. Die Justiz wertschatzen

Richter und Staatsanwilte garantieren nicht nur
die Rechtssicherheit in unserem Land, sie sind
auch Leistungstrager mit hohem Engagement. Sie
konnen sich unserer Wertschatzung sicher sein.
Zu Recht hat sich die Richterschaft des Landes
tber die griin-rote Landesregierung gedrgert,
weil sie - offenbar entgegen deren Zusicherun-
gen - an den Gesprichen iiber die Ubernahme
der Tarifergebnisse im 6ffentlichen Dienst nicht
beteiligt wurde. Auch hier wird die griin-rote
Politik des Gehortwerdens zur Farce. Fir uns ist
entscheidend, dass den Worten Taten folgen. Wir
wissen um die Bedeutung der Justiz, werden allen
Mitarbeitern Wertschatzung entgegenbringen
und dafiir sorgen, dass die Justiz als Arbeitgeber
fur alle Beschaftigten attraktiv bleibt.

Wir werden

» den Dialog mit der Justiz und ihren Verbanden
regelmdRig und intensiv fihren und bei Proble-
men gemeinsam nach Lésungen suchen,

» uns fur den Erhalt und fur die Starkung der vier
Regierungsbezirke und der vier Regierungspra-
sidien als Biindelungsbehérden zwischen Land
und Kommunen einsetzen.

163. Den Justizvollzug starken

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den
Justizvollzugsanstalten des Landes haben
tagtdglich eine schwierige und manchmal auch
gefdhrliche Aufgabe. Besonders wichtig fur ihre
Arbeit ist ein stimmiges berufliches Umfeld, in
dem sie ihre Aufgaben sicher und umfassend
erledigen konnen. Die CDU wird Schwéachen an
den bestehenden Strukturen im Justizvollzug
beseitigen. Wir setzen uns auch dafiir ein,

dass psychisch aufféllige Straftdter in der Haft
ausreichend behandelt und betreut werden. Wir
unterstiitzen den Neu- und Ausbau moderner
Vollzugsanstalten und werden die Interessen der

in der Ndhe wohnenden Bevolkerung berticksich-
tigen. Vermeidbare Todesfélle in Gefangnissen
darf es nicht mehr geben.

Die verstarkte Riickkehr von extremistischen
Ka@mpfern aus Syrien oder dem Irak hat auch Auswir-
kungen in unseren Haftanstalten. Notwendig sind
daher vorbeugende MaRnahmen zur Erkennung,
Unterbringung und Betreuung dieser Haftlinge.
Auch die erforderlichen PraventionsmalRnahmen
zur Verhinderung der Verbreitung extremistischen
Gedankenguts unter den Mithéftlingen hat die
griin-rote Landesregierung versaumt.
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164. Beste Qualitdt in der Bewahrungshilfe

2007 hatte die CDU/FDP-Landesregierung

die Bewdhrungshilfe privatisiert und der
gemeinnitzigen Neustart gGmbH iibertragen.
Der Evaluierungsbericht beurteilte 2014 die
Arbeit des privaten Tragers durchweg positiv
und kam zu dem Ergebnis, dass die Qualitat
der Bewihrungshilfe durch die Ubergabe an
Neustart sogar erhoht werden konnte. Trotzdem
hat Griin-Rot beschlossen, die bundesweit
einmalige private Tragerschaft Ende 2016 zu
beenden und die Bewdhrungshilfe wieder in

staatliche Hand zu geben. Begriindung: eine
Entscheidung des Bundesverwaltungsgerichts
lieRe nichts anderes zu. Diese Behauptung
stimmt so nicht, denn das Gericht gibt durchaus
Spielraum fiir eine Bewdhrungshilfe in der
jetzigen Form. Weil die von Griin-Rot beschlos-
sene Verstaatlichung der Bewdhrungshilfe zu
Mehrkosten in Millionenhohe fiihrt und dem
ehrenamtlichen Engagement einen Bérendienst
erweist, wird die CDU diese falsche Entschei-
dung auf den Priifstand stellen.

165. Opferschutz sicherstellen

Sehr haufig leiden die Opfer von Straftaten
jahrelang, sind traumatisiert und brauchen
Hilfe. Deswegen wird die CDU darauf
achten, dass die Landesstiftung Opferschutz
ausreichend finanziert ist, um auch kiinftig

166. Guter Service:

ihre wertvolle Arbeit leisten zu kénnen. Die im
Opferschutzgesetz des Bundes vorgesehene

Méglichkeit des psychosozialen Prozessbeglei-
ters reicht nicht aus und sollte ergdnzt werden.

Grundbuch, Vereinsregister, Notariat

Grundbuch@mter und Notare tben als Ansprech-
partner fiir Burgerinnen und Biirger, die Wirt-
schaft und die Verwaltung einen Dienst von
erheblicher wirtschaftlicher Bedeutung und mit
grofRer Verantwortung aus. Bei der Umsetzung
der Grundbuchamts- und Notariatsreform gibt
es aber eine Reihe von Problemen. Aufgrund
fehlender Ubergangs- und Hértefallregelungen
sind die Notare hochst unzufrieden. Auch

die Zahl der Bearbeitungsriickstédnde bei

den zentralisierten Grundbuchamtern steigt.
Besonders betroffen sind auRerdem die 1.900
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Unter-
stitzungsbereich der Notariate. Die CDU wird
hier steuernd eingreifen. AuBerdem setzen wir
uns dafir ein, dass die Servicequalitat der jetzt
zentralisierten Vereinsregister voll erhalten
bleibt. Die Zentralisierung darf keinesfalls zu
Lasten der persénlichen und fachkundigen
Auskunft gegentiber den vielen Ehrenamtlichen
gehen, die sich in ihrer Freizeit um die Belange
der Vereine kiimmern.

Wir werden

» die Absenkung der Eingangsbesoldung um der-
zeit acht Prozent schrittweise wieder riickgan-
gig machen,

» die Verwaltungsgerichte aufgrund steigender
Fluchtlingszahlen mit mehr Personal ausstatten,

» eine burgernahe, flichendeckende Gerichts-
struktur erhalten,

» den Dialog mit der Justiz und ihren Verbanden
intensiv fihren und gemeinsam nach Problem-
I6sungen suchen,

» die Belange des Justizvollzugs angemessen
beriicksichtigen,

» die Entscheidung von Griin-Rot, die Bewah-
rungshilfe wieder in staatliche Hand zu geben,
auf den Priifstand stellen.
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Herausforderungen in
der Flichtlingspoliti

167/. Grun-Rot tberfordert

Die griin-rote Landesregierung ist in der
Fluchtlingspolitik tberfordert. Das vom griinen
Freiburger Oberbiirgermeister Salomon
geprdgte Wort des ,Organisationsversagens”
steht fur die untbersehbaren Probleme im
ganzen Land. Ein Wirrwarr aus Zustdndigkeiten,
Lenkungskreisen und teilweise entmachteten

Ministerien sorgt dafiir, dass in Baden-Wiirt-
temberg Konzepte fehlen, Ideen tiberhért und
Anregungen aus der Praxis und den Kommunen
ignoriert werden. An die Stelle kraftvollen
Regierungshandelns ist der Ruf nach Hilfe aus
Berlin oder Briissel getreten.

168. CDU-gefluhrte Bundesregierung hat gehandelt

Im Gegensatz zu Griin-Rot hat die CDU-gefuhr-
te Bundesregierung gehandelt und mit dem
#Flichtlingspaket” zahlreiche Gesetzesdnderun-
gen auf den Weg gebracht, beispielsweise die
Erweiterung des Kreises der sicheren Herkunfts-
staaten, die Umstellung von Bargeldzahlungen
auf Sachleistungen fir Fliichtlinge oder klare

Regelungen zur Unterbringung von Menschen
ohne Bleibeperspektive in den Erstaufnahme-
einrichtungen. Wahrend vor allem die Griinen
im Bund diese Politik ablehnen, hat die CDU
damit ein deutliches Signal gesetzt: Wir wollen
Zuwanderung steuern und begrenzen.

169. Verfahren beschleunigen

Der Schlussel zur Bewdltigung der Herausfor-
derungen in der Fliichtlingspolitik liegt in der
Dauer der Anerkennungsverfahren. Die Zeit
von der Antragstellung bis zur rechtskrafti-

gen Entscheidung muss kiirzer werden - im
Interesse der Fliichtlinge, die Klarheit brauchen,
und im Interesse Deutschlands, das seine

nicht unbegrenzten Ressourcen auf diejenigen

konzentrieren muss, die eine Bleibeperspektive
haben. Mit unserem Vorschlag, neue ,Landes-
kompetenzzentren fiir Asyl und Fluchtlinge*
(LAF) zu schaffen, in denen die beteiligten
Behorden und Verwaltungsgerichte Hand in
Hand zusammenarbeiten, haben wir dafiir ein
wegweisendes Konzept vorgelegt.



170. Alles unter einem Dach:
die Landeskompetenzzentren

In den Landeskompetenzzentren kénnten alle
MaRnahmen und Leistungen bis zum Abschluss
des Anerkennungsverfahrens gebiindelt werden.
Asylsuchende und Fliichtlinge miissen solange
in den LAF verbleiben, bis ihre Verfahren
rechtskraftig abgeschlossen sind. Nur noch
Personen mit langfristiger oder dauerhafter
Bleibeperspektive sollen nach positivem
Abschluss des Anerkennungsverfahrens auf die
Kommunen verteilt werden. Nicht anerkannte
Asylsuchende und Fliichtlinge miissen direkt aus
den Landeskompetenzzentren heraus wieder
ausreisen bzw. abgeschoben werden. Eine
Spezialisierung der Unterbringung in den LAF

nach Herkunftslandern kann die Verfahrens-
dauer insbesondere fiir Personen aus sicheren
Herkunftsstaaten und ohne dauerhafte Bleibe-
rechtsperspektive verkiirzen und mehr Riick-
fuhrungen nicht bleibeberechtigter Personen
moglich machen. Mit der Zuweisung zu einer
Erstaufnahmeeinrichtung (und nicht erst mit
Asylantragstellung) sollte automatisch eine
Residenzpflicht in Kraft treten, die zumindest
fur die gesamte Dauer des Aufenthalts in der
Aufnahmeeinrichtung gelten muss. Zudem soll
ein VerstoR gegen die Residenzpflicht strafbe-
wehrt sein — und bei der Erteilung von Aufent-
haltstiteln beriicksichtigt werden kénnen.

171. Fehlanreize vermeiden

Der starke Zustrom von Fliichtlingen nach
Deutschland erklért sich auch aus Fehlanreizen,
die eine Zuwanderung in unser Land attraktiv
erscheinen lassen. Diese politisch falschen
Signale wollen wir dndern. Der Grundsatz
Sach- vor Geldleistungen muss deshalb in den
Erstaufnahmestellen konsequent umgesetzt
werden. Das gilt insbesondere fiir diejenigen,
die keine dauerhafte Bleiberechtsperspektive
haben. Die Taschengeldleistungen missen

in den Erstaufnahmestellen konsequent auf

ein Gutscheinsystem umgestellt werden, um
Fliichtlingen, die vor allem aus wirtschaftlichen
Griinden zu uns kommen, nicht weitere Anreize
in Form von Bargeld zu bieten. Eine verpflicht-
ende Gesundheitskarte fiir alle Fliichtlinge und
Asylbewerber vor Abschluss ihres Verfahrens
lehnen wir aus denselben Griinden ab. Sie
wiirde, vor allem bei einer Ausweitung der
Leistungen, wie bisweilen von den Griinen
gefordert, die Gefahr bergen, erneut die
falschen Signale zu senden.

172. Abschiebungen konsequent durchsetzen

Wir werden anerkannten Fliichtlingen und
Asylsuchenden nur dann wirksam helfen
kénnen, wenn wir Personen, deren Antrag
abgelehnt wurde, auch konsequent abschieben.
Um dies in der Praxis zu ermdglichen, darf

es bei anstehenden Abschiebungen keine
vorherige Ankiindigung oder jahreszeitliche

Abschiebeaussetzungen mehr geben. Zudem
braucht es fiir ausreisepflichtige Personen, die
sich der Abschiebung entziehen wollen, mehr
Abschiebehaftpldtze. Zudem mussen in der
Landespolizei zusatzliche Stellen fiir die Durch-

fuhrung von Abschiebungen geschaffen werden.
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173. Schleuserkriminalitat bekampfen

Schleuserbanden und die Organisierte Krimi-
nalitdt nutzen das Leid der Fliichtlinge aus,
wecken vollkommen falsche Hoffnungen und
gefdhrden Leib und Leben der Menschen auf
gefdhrlichen Fluchtrouten. Um dem entgegenzu-
treten, werden wir durch verstarkte Bestreifung
mit Zivilfahndern auf den Autobahnen in
Grenzndhe Schleuserkriminalitdt und illegale

Einreise bekampfen. Ein wirksames Mittel

kann dabei auch der Einsatz der automatischen
Kennzeichenlesesysteme sein. Baden-Wiirttem-
berg hat dafur die rechtlichen und technischen
Voraussetzungen bereits geschaffen. Der
Einsatz scheitert bisher an der griin-roten
Landesregierung.

174. Bekenntnis zu unseren Werten einfordern

Die neu aufgenommenen Flichtlinge missen
die deutschen Rechts- und Werteordnung
anerkennen und respektieren. Dabei kann es
keine Zugestandnisse geben. Das Erlernen der
deutschen Sprache ist Grundvoraussetzung
fir eine erfolgreiche Integration. Die Sprach-
forderung muss daher Prioritat haben. Die
unterschiedlichen MaBnahmen des Landes
und des Bundes gilt es besser zu koordinieren.

Alle existierenden Forderprogramme fiir die
Arbeit mit und fur Fliichtlinge und Zuwanderer
sollten zusammengefasst und den Kommunen
fur kommunale Koordinierungsstellen fir das
Ehrenamt, Projektférderungen, Programme zum
Spracherwerb, Projekte im Bereich Ehrenamt,
Sportvereine und anderes pauschal zur
Verfligung gestellt werden.

175. Kommunen entlasten

Die Landkreise und Stddte tragen derzeit einen
Grolteil der Lasten. Sie missen frithzeitiger und
umfassender bei der Einrichtung neuer Erst-
aufnahmeeinrichtungen eingebunden werden
und von unnétigen und teuren Auflagen befreit
werden. Kommunen, auf deren Gemarkung
bereits Erstaufnahmeeinrichtungen errichtet
wurden, haben unsere besondere Anerkennung
verdient. Das Land ist hier in der Pflicht,

diese Stddte und Gemeinden entsprechend zu
unterstitzen.

Dabei sind die Verdnderungen, die dies fir die
Einheimischen bedeutet, besonders zu beriick-
sichtigen. Das Land muss Sorge dafiir tragen,
dass die Bevolkerung mit den alltaglichen Her-
ausforderungen, die mit einer groBen Zahl von
untergebrachten Asylsuchenden einhergehen,
nicht alleine gelassen wird.

Das bedeutet, dass sich das Land stirker bei
der Betreuung und Begleitung der Fliichtlinge
engagieren muss. Diese darf nicht wie

bisher an der Tiir der Einrichtung enden. Die
Aufhebung der von Griin-Rot neu eingefiihrten
Vorschriften in der Landesbauordnung ist dabei
ein erster wichtiger Schritt. Die vom Bund
bereit gestellten zusatzlichen Mittel fur die
Flichtlingsunterbringung miissen 1:1 an die
Kommunen weiter geleitet werden. Als Sofort-
programm fiir die Anschlussunterbringung von
Flichtlingen in den Kommunen kénnte zudem
im Rahmen der Stadtebauférderung und des
Entwicklungsprogramms Landlicher Raum ein
zusatzlicher Férderschwerpunkt zur Schaffung
von Wohnraum etabliert werden.



176. Ehrenamtliche besser unterstlitzen

Ohne die zahlreichen haupt- wie ehrenamtlichen

Helferinnen und Helfer kénnte Baden-Wiirt-
temberg die Fliichtlingskrise nicht meistern. Sie
kiimmern sich mit aller Kraft um die Menschen,
die bei uns Zuflucht suchen. Dieses ehrenamtli-
che Engagement in den Stadt- und Landkreisen
muss institutionalisiert unterstiitzt, vernetzt
und geférdert werden. Hierzu sind Koordinie-
rungsstellen auf Stadt- und Landkreisebene
einzurichten, die Vernetzung, Information und
Qualifizierung organisieren. Ehrenamtlichen
sollten Vorbereitungs- und Fortbildungsange-
bote unterbreitet werden, um sie auf ihre Arbeit
besser vorzubereiten.

Die Offentlichkeitsarbeit des Landes muss in
Bezug auf die Aufnahme und Unterbringung von
Fliichtlingen deutlich ausgeweitet werden und
sich starker auf die Information der Bevélkerung
ausrichten.

Wir werden

»

»

»

»

»

»

das von Griinen und SPD véllig falsch konstruier-
te Integrationsministerium auflésen und seine
Zustandigkeiten in der Fluichtlingsfrage in die
Hand des Innenministeriums zuriickverlagern,

die Polizeiprasenz in den Erstaufnahmeein-
richtungen verstdrken. Die hierfur notwendi-
gen Stellen miissen zuséatzlich durch das Land
zur Verfligung gestellt werden und diirfen
nicht zulasten der &rtlich zustandigen Polizei-
reviere gehen.

mit modernen Ermittlungsmethoden Schleu-
serkriminalitat und illegale Einwanderung nach-
driicklich bekdmpfen und mit Aufklarungskam-
pagnen den falschen Versprechen der Schleuser
entgegenwirken sowie vor der oftmals gefahrli-
chen Flucht warnen,

abgelehnte Fluichtlinge und Asylbewerber kon-
sequent abschieben und vorhandene Hindernis-
se abbauen,

die Kommunen bei der Bewdltigung der Aufga-
ben in der Erst- und Folgeunterbringung unter-
stiitzen und entlasten. Dazu gehért nicht nur
die Ubernahme der Kosten, sondern auch die
Befreiung von unnétiger Burokratie, etwa im
Baurecht, und das Angebot modularer Unter-
bringungskonzepte,

die ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer
institutionalisiert unterstiitzen, vernetzen und
férdern.
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Integration schafft

Zusammenhalt

177. Unser Ansatz: fordern und fordern

Erfolgreiche Integration erfordert einen festen
Standpunkt. Furr uns ist die Gesellschaft eine
Verantwortungsgemeinschaft. Jeder in unserem
Land tragt Verantwortung fur sich selbst, fir
seine Familie, seinen Partner und fiir unsere Ge-
meinschaft. Das leiten wir aus unserem christ-
lich-abendldndischen Menschenbild sowie aus
unserer durch die Aufklarung geprégten, frei-
heitlichen Kultur ab. Fiir uns ist jeder Mensch
ein Individuum mit besonderen Begabungen und
gerade deshalb der Gemeinschaft verpflichtet.
Integration ist fur uns dann erfolgreich, wenn es
gelingt, unsere Gesellschaft durch die dauerhaft
hier lebenden Menschen mit Migrationshinter-
grund zu bereichern und zugleich die Vorteile
unserer Gesellschaftsordnung fir kommende
Generationen - mit und ohne Migrationshin-
tergrund- in einer funktionierenden Verant-
wortungsgemeinschaft zu sichern. Wir wollen
eine hohe Lebensqualitit fiir alle Menschen,

die in Baden-Wiirttemberg leben. Wir wollen
eine Gesellschaft, in der sich jeder unabhangig
von seinem sozialen Hintergrund, Geschlecht,
seiner Religion, Hautfarbe oder Herkunft

unter Beachtung seiner Verantwortung fiir das
Gemeinwesen selbst verwirklichen kann. Wir
wollen eine Gesellschaft, die Chancen durch
Bildung erméglicht und in der sich jeder auf
der Grundlage der freiheitlich-demokratischen
Grundordnung entfalten kann und diese achtet.
Wir wollen eine emotionale Integration der hier
lebenden Menschen mit Migrationshintergrund
schaffen. Integration ist mehr als duBerliches
»,Dazugehoren®. Zur gelungenen Integration
gehdrt die innere Haltung, sich mit unserer
Werte- und Verantwortungsgemeinschaft zu
identifizieren. Dabei ist Integration nicht nur
eine Bringschuld der Gemeinschaft, sondern
auch eine Holschuld des Einzelnen.

17/8. Integration gelingt vor Ort

Die Landkreise, Stadte und Gemeinden spielen
eine zentrale Rolle im Integrationsprozess.
Gerade erfolgreiche Integrationsprojekte
benotigen Zeit. Wir wollen den Kommunen
Planungssicherheit geben. Auch wissen die
Gemeinden, Stidte und Landkreise oft am besten,
wo Integrationsbedarf besteht. Wo es méglich ist,
wollen wir eine pauschale Integrationsférderung
einfihren. Daruiber hinaus soll die gezielte
Projektforderung moglich bleiben. Wir wollen

der Bildung von Ghettostrukturen in unseren
Stddten entgegenwirken. Das Land muss die
Stddte und Gemeinden bei der Erhaltung einer

ausgewogenen Bevdlkerungsstruktur, insbe-
sondere durch eine intelligente stddtebauliche
Entwicklung, unterstitzen. Insbesondere in
GroRstadten bestehen bereits gute Erfahrungen
mit der integrierten Wahrnehmung von Aufgaben
der Eltern- und Jugendarbeit sowie der Gesund-
heitsférderung im Rahmen niederschwelliger
Angebotsstrukturen. Dieses Wissen wollen wir
modular auch fir kleinere Kommunen verfiigbar
machen. Die kommunale Elternarbeit ist ein
wesentlicher Bestandteil der Bemiihungen, den
Bildungserfolg junger Menschen mit Migrations-
hintergrund zu verbessern.



179. Sprache ist der Schlussel

Eltern sollen ihre Kinder beim Erlernen der
deutschen Sprache unterstiitzen kénnen. Deshalb
wollen wir die Bildungsangebote fiir die Sprach-
forderung der Eltern verbessern. Dabei wollen
wir aus den guten Erfahrungen lernen, die einige
Stadte bereits gemacht haben. Auch sollten Eltern
ihren Kindern friihzeitig den Kontakt mit deutsch-
sprachigen Kindern erméglichen (zum Beispiel
durch Besuch einer Kindertagesstdtte). Wir
wollen das Sprachkursangebot unter praktischen
Gesichtspunkten férdern. Wir missen darauf

achten, dass wir nicht nur den Wortschatz
vermitteln, sondern ein groReres Gewicht auf
Horverstehen und eigenes Formulieren legen.
Kommunale Koordinierungsstellen fiir Sprach-
und Integrationskurse kénnten eine wichtige
Rolle tibernehmen. Wir wollen den Spracherwerb
von Eltern durch eine geeignete Ausgestaltung
staatlicher Leistungen verbessern. Die Teilnahme
an Sprach- und Integrationskursen muss ver-
pflichtenden Charakter haben.

180. Unsere Werteordnung als Leitkultur

Das Grundgesetz und die dahinterstehende
freiheitlich-demokratische Werteordnung

sind die Grundlage fuir das Zusammenleben

in Baden-Wirttemberg. Diese gilt fur alle hier
lebenden Mitbiirger - mit und ohne Migrations-
hintergrund. Wir erwarten von jedem, der zu uns
kommt, dass er unsere Normen und Gepflogen-
heiten beachtet.

Wir wollen den interreligiésen Dialog stdrken.
Wir brauchen eine starke Schnittstelle zwischen
allen Glaubensgemeinschaften und dem Staat.
Dabei darf der interreligiose Dialog nicht durch
nationalistische oder islamistische Tendenzen
belastet werden. Bereits heute gibt es gute
Ansédtze zur Ausbildung von Imamen und
Religionslehrern in Baden-Wirttemberg, die
noch unter der CDU-gefiihrten Landesregierung
begriindet wurden. Am Zentrum fiir Islamische
Theologie der Universitat Tibingen hat die
Imam-Ausbildung in Baden-Wiirttemberg

begonnen. Die Ausbildung islamischer Religions-
lehrer wird folgen. Das wollen wir weiter férdern
und fortentwickeln.

Die Befassung mit anderen Religionen darf nicht

dem Religionsunterricht vorbehalten bleiben. Wir
wollen, dass diese stdrker im Gemeinschaftskun-

deunterricht verankert wird.

Integration lebt von den richtigen Signalen.
Wer unsere Werte, den Rechtsstaat und die
Demokratie will, braucht Kommunikation,
offentliche Diskussion und Teilhabe. Das ist
Grundlage der Integration und letztlich die
Grundlage fur unser Zusammenleben in Ba-
den-Wiirttemberg. Wer sich in der Offentlichkeit
voll verschleiert, wer sich damit absichtlich von
der Gesellschaft abwendet und nicht zu unserem
Land gehoren will, ist nicht bereit, sich zu
integrieren. Daher treten wir fir ein Verbot der
Vollverschleierung ein.

181. Gesellschaftliches Engagement starken

Die Vereine brauchen bei der interkulturellen
Offnung mehr Unterstiitzung und Beratung.
Dazu wollen wir das Landesnetzwerk ,Biirger-
schaftliches Engagement Baden-Wiirttemberg*
zur zentralen Anlaufstelle fiir Fragen der
interkulturellen Offnung ausbauen. Ein neues

Landesprogramm zur interkulturellen Offnung
von Hilfsorganisationen soll eine Landeskam-
pagne zur interkulturellen Offnung ebenso
umfassen wie einen Leitfaden fur die Hilfsorga-
nisationen und gezielte Anreize fiir besonders
vorbildliche Organisationen.
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182. Fluchtlinge im Kindes- und Jugendalter

aktiv integrieren

Die Bildung der Vorbereitungsklassen sowie

die Angebote fur das Vorqualifizierungsjahr
Arbeit/Beruf (VABO-Klassen) miissen sich an
der Anzahl der Fliichtlingskinder orientieren.
Lehrkréfte brauchen fiir einen guten Unterricht
eine besondere Qualifikation — insbesondere
fir Deutsch als Fremdsprache - und die gezielte

Unterstiitzung im Umgang mit den teils schwer
traumatisierten Kindern und Jugendlichen. Die
Fliichtlinge im Kindes- und Jugendalter miissen
an die Hand genommen werden; Unterrichtsme-
thoden der Gemeinschaftsschule wie selbstor-
ganisiertes Lernen sind hier untauglich.

183. Arbeit schafft Perspektiven

Eine gelungene Integration in den Arbeitsmarkt
ist ein wesentlicher Erfolgsfaktor. Unser Ansatz
fur eine zukunftsorientierte Integrationspolitik
setzt daher auf die erfolgreiche Vermittlung

von Menschen mit Migrationshintergrund in die
Berufswelt. Angesichts des Fachkraftemangels in
einigen Branchen, brauchen wir eine gezielte, auf
die Bediirfnisse des Arbeitsmarktes zugeschnit-
tene Ausrichtung unserer Integrationspolitik.

Die Anerkennung von Berufsabschlissen auf
Landesebene muss schnell, unkompliziert,
praxisnah und verldsslich gestaltet werden.
Hierzu wollen wir die Kammern und Berufsver-
bande einbinden und das Anerkennungsverfahren
nach einiger Zeit evaluieren und verbessern. Wir
brauchen klare, transparente Zustandigkeits-
strukturen bei der Umsetzung des Anerken-
nungsgesetzes des Bundes. Auf Landesebene ist
eine zentrale Anlaufstelle zu schaffen, die den
Anerkennungswunsch an die jeweils zustandige
Stelle weiterleitet. Von dort wird dann das
weitere Verfahren durchgefiihrt. Wir wollen,
dass Migrantinnen vermehrt als Fach- und
Fiihrungskréfte tatig werden. Hierzu wollen wir in
enger Abstimmung mit der Wirtschaft besondere
ForderungsmaRnahmen entwickeln. Nur etwa
die Hélfte der von Menschen mit Migrations-
hintergrund gefiihrten Betriebe ist ausbildungs-
berechtigt. Wir muissen mehr daftir tun, damit
mehr dieser Betriebe auch in der Ausbildung
aktiv werden. Wenn die Behebung von Ausbil-
dungshemmnissen und die Sprachférderung
parallel zur Ausbildung erfolgt, erleichtert dies

die Personalgewinnung, spart Zeit und ermoglicht

eine effektive Forderung. Die Forderung kann
dabei sowohl betrieblich als auch tiberbetrieblich
erfolgen. Wir wollen hier das Engagement von
Kammern und Betrieben unterstiitzen.

Wir werden

» die Rolle der Kommunen bei der Koordination
von Sprach- und kommunaler Integrations-
forderung verbessern,

» Integrationskurse starken,

» die Stadte und Gemeinden bei der Ubernahme
von Best-Practice-Modellen der kommunalen
Sozialarbeit unterstiitzen,

» Projekte der kommunalen Elternarbeit gezielt
und vorrangig férdern,

» die Bedeutung der Volkshochschulen als Trager
von Sprach- und Integrationsangeboten starken,

» mit gezielten Programmen zur Beschaftigungs-
forderung und zur Qualifizierung von Menschen
mit Migrationshintergrund die Integration in
den Arbeitsmarkt weiter verbessern,

» bestehende Férderprogramme des Landes fiir
Menschen mit Migrationshintergrund bei Un-
ternehmensgriindungen ausbauen, vernetzen
und auf das bestehende, umfangreiche Bera-
tungsangebot von IHK und Handwerkskammer
fur Existenzgriinder abstimmen.
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184. Notwendig ist eine dynamische Kulturpolitik

Seit Griin-Rot regiert hat sich biedermeierliche
Ruhe tiber die Kunst- und Kulturpolitik gelegt.
Es fehlen Leidenschaft, Herzblut und kreatives
Engagement. Die Landesregierung hat zwar ein
Fullhorn von 60 Millionen Euro an zusétzlichen
Mitteln in den Jahren 2015/2016 ausgeschiittet,
allerdings profitieren davon einzelne Sparten:
Beispielsweise sind die Fordermittel fur

Soziokultur gegeniiber dem Jahr 2011 um 85
Prozent gestiegen. Schlechter bedacht wurden
jedoch die Verbande der Amateurmusik und die
Amateurtheater. Notwendig fuir den Erhalt der
Vielfalt der Kunst ist aber eine dynamische Kul-
turpolitik, die sowohl das Bestehende bewahrt,
als auch Perspektiven fiir Neues eréffnet.

185. Unser Credo ist die Freiheit der Kunst

Die verfassungsrechtlich garantierte Freiheit der
Kunst ist Dreh- und Angelpunkt unserer Kul-
turpolitik. Die Forderung kulturellen Lebens ist
zu Recht als Staatsziel in der Landesverfassung
verankert. Wir nehmen keinen Einfluss auf die
Inhalte von Kunst und Kultur und lehnen deren
Instrumentalisierung ab. Kunstwerke haben

eine eigenstandige Bedeutung und Kultur ist ein
Wert an sich. Die Kunstpolitik des Landes muss
in enger Partnerschaft mit den Kunst- und Kul-
turschaffenden, mit kommunalen und privaten
Tragern, mit den Kirchen, mit Mdzenen und
Sponsoren gestarkt und fortentwickelt werden.

186. Die Gesellschaft braucht Kunst und Kultur

Wir sind davon liberzeugt, dass Kunst in unserer
pluralistischen Gesellschaft gemeinsame Werte
herausstellen und den Zusammenhalt gesellschaft-
licher Gruppen starken kann. Kunst und Kultur
kénnen zudem zukunftsorientierte Visionen und
Gegenentwiirfe entwickeln. Sie sind ein Gegenpol
zur Okonomisierung und Uniformierung mensch-
lichen Zusammenlebens und gesellschaftlicher
Bereiche. Kunst spiegelt die Gesellschaft und ihre
Prozesse wider und hat das Potential, diese kritisch

zu beleuchten. Von herausragender Bedeutung
ist, dass Begegnungen zwischen Menschen

und Volkern im kulturellen Raum Dialog und
gegenseitiges Verstandnis férdern und zur gegen-
seitigen Bereicherung beitragen. Der kulturelle
Austausch und das kulturelle Miteinander schaffen
Verstédndnis und Toleranz zwischen Religionen,
Nationen und Kulturen. Kunst und Kultur sind
grenzenlos und von groRer Bedeutung fiir Mensch
und Gesellschaft.



187. Vielfalt ist unsere Starke

Unser Land besticht durch eine reiche kulturelle
Tradition. Es gilt, dieses kulturelle Erbe zu pflegen,
weiterzugeben, zu erforschen und offen zu halten
fiir Einfliisse anderer Kulturen. Im interkulturellen
Dialog sehen wir eine Bereicherung fiir alle. Vor
allem in der Vielfalt von Kunst und Kultur liegt
unsere Stirke. Diese Vielfalt ist Teil unserer

europdischen, abendldndischen Kulturgeschichte
und soll sich positiv weiter entwickeln. Auch ist
uns sehr daran gelegen, dass alle gesellschaftlichen
Gruppen aktiv und passiv an kulturellen und kinst-
lerischen Angeboten teilhaben kénnen. Deswegen
wollen wir ein breites Spektrum an Ausdrucksfor-
men ermdglichen.

188. Engagement mit Leidenschaft

Im September 2010 hat die damalige CDU-gefiihr-
te Landesregierung mit der Konzeption ,,Kultur
2020. Kunstpolitik fiir Baden-Wurttemberg*
skizziert, wie das Bestehende bewahrt werden
kann und zugleich Perspektiven fiir Neues
eroffnet. Unser Ziel heute ist, Kunst und Kultur
wieder den Stellenwert zu geben, den sie

verdienen. Dazu gehort, Angebot und Zugang
zur Kunst allen Menschen in allen Landesteilen
zu gewadhrleisten. Entscheidend dafiir ist leiden-
schaftliches Engagement zu Gunsten von Kunst
und Kultur im Land. Wir wollen, dass Leuchtturm-
projekte in stadtischen Zentren und im landlichen
Raum entstehen kénnen.

189. Kunst und Kultur als Standortfaktor

Investitionen in Kunst und Kultur sind fiir uns
ebenso bedeutsam wie andere finanzielle
Ausgaben des Landes. Kulturelle Angebote sind
zudem ein nicht zu unterschitzender Wirtschafts-
und Standortfaktor. Tatsache ist, dass die Ausei-
nandersetzung mit Kunst die Kreativitat fordert.
Kreativitdt wiederum ist eine Voraussetzung fiir
Innovationen in wirtschaftlichen, technischen oder
naturwissenschaftlichen Bereichen. Kulturelle

Angebote an Firmenstandorten kdnnen ein
wichtiger Pluspunkt sein, wenn es darum geht,
Mitarbeiter zu gewinnen. Dankbar sind wir daftr,
dass viele Unternehmen im Land durch Sponsoring
kulturelle Ereignisse erst ermdglichen und mit
eigenen Kunstsammlungen Besucher aus dem

In- und Ausland anziehen. Dieses beispielhafte
Engagement, das nicht hoch genug einzuschatzen
ist, begriRen wir ausdriicklich.
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190. Kulturpolitik fir Spitze und Breite

Neben kulturellen Leuchttiirmen und Sehens-
wirdigkeiten gibt es im ganzen Land ein reiches
Angebot an kulturellen Einrichtungen: Jugend-
musikschulen, Jugendkunstschulen, private,
kommunale und staatliche Museen, Theater,
Galerien, soziokulturelle Zentren, Amateurmusik-
und Amateurtheatergruppen, kulturorientierte Ar-
beitsgemeinschaften sowie Vereine und Verbande,
die Kulturarbeit leisten. Wir wollen die kulturelle
Bildung in Schulen, in der Erwachsenenbildung,

in Kommunen und Verbianden ausbauen. Die
Vermittlung von Kultur muss personell, strukturell
und finanziell gestarkt werden.

In allen Sparten sollen die Schulen im Verbund

mit Einrichtungen wie den Landesakademien, den
Verbandsakademien, den Musik- und Kunstschulen
oder den Vereinen zur Breitenférderung des

kiinstlerischen Nachwuchses beitragen. Prinzip
der CDU war und ist, nicht nur die Spitzenkultur,
sondern auch die lokale Kulturszene und die
vielen Aktivitdten in den Regionen des Landes

zu beriicksichtigen. Diese verdienen dieselbe
Aufmerksamkeit wie die Zentren des Landes.
Nachhaltige Kulturpolitik muss gleichzeitig die
Breiten- und die Spitzenférderung im Blick haben,
denn ,,ohne Breite keine Spitze“. Ohne Spitzen-
leistungen, die Anreize geben, erreichen wir keine
gute Breitenarbeit.

Eine breite und fruhe kiinstlerische Férderung auch
in den landlichen Regionen ist wichtige Basis fir
eine spatere Elitenférderung an den Akademien
wie Kiinstlerischen Hochschulen. Zudem wird eine
stringente kulturelle Bildung die Amateurkunst in
ihrem Bestand sichern.

191. Kunst und Kultur sind uns viel wert

Kunst und Kultur sind ein wichtiger Bereich der
offentlichen Daseinsvorsorge. Deshalb wollen wir
Kommunen dabei unterstiitzen, ihren Biirgern
kulturelle Angebote zu erméglichen. Das Land
finanziert eigene Einrichtungen zur Pflege von
Kunst und Kultur und unterstiitzt kommunale

und private Initiativen. Der Staat kann Hilfe zur
Selbsthilfe leisten, unterstiitzen und koordinieren,
wenn die Pflege von Kunst und Kultur die Krafte
einzelner Institutionen und Initiativen tibersteigt.

Wir setzen dabei auf vielféltige Finanzierungs-
modelle, wollen Mdzenatentum und Stiftungen
verstdrkt fordern. Auch innovative Projekte
brauchen Forderprogramme, die wir transparent
ausgestalten wollen. Sind sie erfolgreich, wollen
wir sie nachhaltig finanzieren. Aufgabe des Landes
ist es auch, fur die Pflege der Bausubstanz und

die technische Ausstattung von Landeskulturein-
richtungen zu sorgen und die Kommunen entspre-
chend zu unterstitzen.



192. Lebenselixier fir die Zukunft

Die CDU wird der Kunst- und Kulturpolitik, die
fur uns schon immer ein Eckpfeiler der Landes-
politik war, wieder den Stellenwert geben, den
sie verdient. Lothar Spath, unser langjahriger
Ministerprésident, hat mit Leidenschaft Kunst
und Kultur gefordert, weil er erkannt hat, dass der
Mensch in der heutigen Welt auch Nahrung fiir
Geist, Seele und Sinne braucht. Kunst und Kultur
sind kein Uberflussiger Luxus, sondern Lebense-
lixier fiir die Zukunft der Menschen in unserem
Land. Kunst und Kultur sind zudem verbindendes
Element zwischen allen Teilen der Gesellschaft.

Wir werden

»

»

»

»

»

»

»

Kunst und Kultur wieder zu einem Eckpfeiler der
Landespolitik machen,

die Breite und die Spitze fordern,

mit Hilfe staatlicher finanzieller Férderung ge-
eignete Bedingungen schaffen, damit sich Kunst
und Kultur entfalten kénnen,

kulturelle Angebote in den Ballungszentren und
im landlichen Raum sichern,

die kulturelle Bildung in Schulen, in Kommunen,
in der Erwachsenenarbeit, in Vereinen und Ver-
binden starken,

unser reiches kulturelles Erbe bewahren und
den interkulturellen Dialog intensivieren,

Mézenatentum und Stiftungen verstarkt fordern.
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193. Verantwortungsvoller Umgang
mit dem Geld der Blrger

In den zurlickliegenden Monaten und Jahren hat
sich in der Finanz- und Wirtschaftskrise allgemein
und am Beispiel Griechenlands im Besonderen
gezeigt, welche schwerwiegenden Folgen aus
unsolide gefiihrten Staatshaushalten erwachsen
konnen. Die Staatsverschuldung wéchst ins
Unbeherrschbare, Kredite konnen nicht oder nur
durch extreme SparmaRnahmen bedient werden,
der Vertrauensverlust ist immens und es kommt
zu erheblichen gesellschaftlichen Spannungen. In

Deutschland mag die ausufernde Staatsverschul-
dung zwar weniger dramatisch gewesen sein, sie
ist dennoch spirbar. Steigende Schulden- und
Zinslasten haben uber viele Jahre hinweg
politische Gestaltungsspielraume schrumpfen
lassen. Die fiir wichtige Zukunftsaufgaben und
wegweisende Investitionen frei verfligbaren
Mittel sind stetig kleiner geworden. Die Ausgaben
von gestern schranken damit die Chancen fir
morgen ein.

194. CDU-Politik hat die Neuverschuldung beendet

Die Politik in Deutschland und Baden-Wiirt-
temberg hat deshalb schon vor Jahren einen
Kurswechsel eingeleitet: Mit der schrittweisen
Konsolidierung des Bundeshaushaltes, der
Einfuhrung und grundgesetzlichen Festschrei-
bung der Schuldenbremse und erstmals wieder
ausgeglichenen Haushalten in Bund und Land.
Das waren und sind Erfolge der CDU in Stuttgart
und Berlin. Wir stehen fir eine solide Finanzpo-
litik, die nicht zulasten kiinftiger Generationen
geht. Landespolitisch waren es deshalb wir, die
schon 2008 eine klare Schuldenbremse in die Lan-
deshaushaltsordnung aufgenommen haben und
im gleichen Jahr einen Haushalt ohne neue Ver-
schuldung erreicht und dies im Jahr 2009 ebenso

fortgesetzt haben. Ein ausgeglichener Haushalt
war auch das Ziel 2010, was sich aber angesichts
der dramatischen Finanz- und Wirtschaftskrise
nicht halten lieR, als die Steuereinnahmen
unvermittelt um tiber zehn Prozent eingebrochen
waren. Aufgrund der gemeinsamen Kraftanstren-
gungen von Politik und Wirtschaft zusammen mit
den Biirgerinnen und Biirgern unseres Landes
war 2011 bereits das Vorkrisenniveau bei den
Steuereinnahmen erreicht und im Folgejahr schon
deutlich tibertroffen. Bis heute sind dank einer
robusten wirtschaftlichen Entwicklung die Steu-
ereinnahmen jahrlich weiter gewachsen, so dass
auch die griin-rote Landesregierung den Weg der
soliden Staatsfinanzen hatte fortsetzen kénnen.



195. Griin-Rot gefahrdet erfolgreiche Vorarbeit

Mit Antritt der griin-roten Landesregierung
verdnderten sich die haushaltspolitischen
Prioritaten. Anstatt den Sparkurs fortzusetzen,
wurde das Schuldenverbot der Landeshaus-
haltsordnung abgeschafft. Griin-Rot wollte

bis 2020 sogar 6,4 Milliarden Euro neue
Schulden aufnehmen. Nur die Uberschiisse

aus dem Haushalt 2011 haben den Haushalt
2012 von Griin-Rot noch ausgeglichen. In

den darauffolgenden Jahren bediente sich

die Landesregierung in hohem Malk am
Kreditmarkt und nahm 2013 1,8 Milliarden Euro
an zusatzlichen Schulden auf. Dariiber hinaus
wurden 2014 weitere 1,2 Milliarden Euro an
Neukrediten aufgenommen. Ministerprasident

Kretschmann und seine Regierung haben

damit die Gesamtverschuldung des Landes
trotz sprudelnder Steuereinnahmen auf fast 45
Milliarden Euro erhdht. Ohne Not wurde die
Verschuldung Baden-Wiirttembergs damit um
rund 3 Milliarden Euro erh6ht. Eine Last, die in
wirtschaftlich weniger guten Zeiten und im Falle
steigender Zinsen zu einer Biirde fiir das Land
werden wird. Und eine Politik, die Baden-Wiirt-
temberg gegentiber vergleichbaren Landern
wie Bayern weit hat zuriickfallen lassen. Unser
unionsregiertes Nachbarland hat im gleichen
Zeitraum auf neue Schulden verzichtet und
seinen Schuldenstand durch Riuckzahlungen um
rund 4,6 Milliarden Euro verringert.

196. Griin-Rot bei der Haushaltssanierung gescheitert

Zwar hat die griin-rote Landesregierung
entgegen ihrer urspriinglichen Plane pinktlich
zur Landtagswabhl einen ,ausgeglichenen“
Haushalt fiir die Jahre 2015 und 2016
prisentiert. Die mit Krediten und Uberschiissen
aus den Vorjahren gestopften Haushaltslécher
im Doppelhaushalt 2015 und 2016 bleiben aber
fir die Folgejahre offen. Die von der aktuellen
Landesregierung verantwortete Aufbldhung des
Landeshaushalts von 2011 bis 2016 um tiber

30 Prozent hat die Situation weiter verscharft.
Fur die Jahre 2017 bis 2020 geht Griin-Rot

bereits heute von einem Fehlbetrag in Hohe von
jahrlich rund 1,5 Milliarden Euro aus. Darliber
hinaus hat schon die Steuerschdtzung vom Mai
2015 gezeigt, dass die Fehlbetrdage noch gréRer
werden dirften. Die griin-rote Regierungszeit
waren damit finanzpolitisch verlorene Jahre, in
denen strukturelle Anpassungen fiir ausgegli-
chene Haushalte einfach zu bewaltigen gewesen
waren. Diese miissen nun in der anstehenden
Legislaturperiode erfolgen, damit die Vorgaben
des Grundgesetzes ab 2020 tatsachlich
eingehalten werden kdnnen.
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197. Konsolidierung ist oberstes Gebot

Eine Finanzpolitik ohne neue Schulden steht fur
uns an erster Stelle. Die laufenden Einnahmen des
Staates sollen die laufenden Ausgaben decken.
Wir wollen den politischen Gestaltungsspielraum
kiinftiger Generationen erhalten. Deshalb stehen
wir flr eine vorbehaltlose, uneingeschrankte
Aufgabenkritik unter Einbeziehung demografi-
scher Verdanderungen. Verdnderungsprozesse
miissen dabei auch zur Haushaltskonsolidierung
genutzt werden und Entscheidungen zum Abbau
des strukturellen Haushaltsdefizits vorbereiten.
Ferner erfordert die Konsolidierung des Landes-
haushalts auch ein vorausschauendes Konzept im
Umgang mit den Pensionsverpflichtungen. Mit
der im Jahr 1999 durch Bundesrecht eingerich-
teten Versorgungsriicklage und dem 2008 von
der unionsgefiihrten Landesregierung zusétzlich
eingerichteten Pensionsfonds gelingt es, die
weiter stark ansteigenden Versorgungsausgaben
abzufedern und so die Belastung des Landeshaus-
halts in den kommenden Jahren zu verringern.

Wir werden

»

»

»

»

»

»

»

»

unser Land wieder zum Vorbild fur eine echte,
dauerhafte und nachhaltige Finanzpolitik ohne
Neuverschuldung machen,

direkt nach dem Regierungswechsel den kom-
pletten Landeshaushalt auf den Priifstand stel-
len, um kiinstlich tiberhhte bzw. leichtfertig
zu niedrig angesetzte Haushaltspositionen
festzustellen und die tatsachliche Finanzlage zu
ermitteln,

Verbindlichkeiten aus Sondervermégen und
Pensionsverpflichtungen im Landeshaushalt
entsprechend ausweisen,

das von Griin-Rot abgeschaffte Verschuldungs-
verbot in der Landeshaushaltsverordnung
wieder einfiihren und einen Einstieg in einen
Schuldenriickzahlungsplan vorlegen,

fur eine Konsolidierung Veranderungsprozesse
offensiv als Einsparmittel nutzen sowie Buirokra-
tielasten und Burokratiekosten reduzieren,

Beteiligungen fir einen optimalen Einsatz der
Landesressourcen nutzen,

Forderprogramme auf ihre Nachhaltigkeit und
Sinnhaftigkeit priifen und gegebenenfalls an-
passen oder streichen,

die Sanierung und Ertiichtigung des Staatsver-
mogens wie Landesgebdude, StraBen und sons-
tige Infrastruktur sicherstellen und dabei auf
nachhaltiges Wirken des Landes als Eigenttimer
und Bauherr achten.

198. Steuergerechtigkeit schaffen

Im Zuge der Steuerreformen der letzten Jahre
sind auf Betreiben der CDU-gefiihrten Bun-
desregierung die Steuerschlupflocher und die
damit verbundene legale Steuervermeidung
zuriickgedréngt worden. Das ist ein Beitrag zu
einem gerechteren und effizienteren Steuersys-
tem gewesen. Zu Steuergerechtigkeit gehort
aber auch Gerechtigkeit beim Steuervollzug.
Der ehrliche Steuerzahler muss die Gewissheit
haben, dass sich Ehrlichkeit auch lohnt. Der
unehrliche Steuerzahler bzw. derjenige der
Steuern hinterzieht, muss auch die Gewissheit
haben, dass die Kontrolldichte so hoch ist,

dass sich Steuerbetrug nicht lohnt. Nur wenn
geltende Gesetze auch vollzogen werden, kann
Steuergerechtigkeit hergestellt werden. Dazu ist
auch eine ausreichende Personalausstattung der
Steuerverwaltung unabdingbar. Es genligt aber
nicht, nur den AuRendienst, das heilt die Steuer-
kontrolle auszubauen. Dies darf vor allem nicht
zu Lasten des Innendienstes erfolgen. Nur wenn
die Erkenntnisse von Betriebspriifern und Steu-
erfahndern auch zeitnah durch den Innendienst
in einen Steuerbescheid umgesetzt werden, ist
Steuergerechtigkeit gewahrleistet.



199. Eigene Steuerkompetenzen fur die Lander

Die Steuerarten, die den Landern besonders hohe
Einnahmen verschaffen, etwa die Einkommen-
steuer, kdnnen diese nicht selbstandig gestalten.
Sie liegen in der gemeinsamen Gesetzgebungs-
kompetenz von Bund und Léndern. Deshalb
kénnen weder der Bund noch einzelne Lander
individuelle Anpassungen vornehmen. So mag es
richtig sein, dass die Bemessungsgrundlagen der
Besteuerung bei Einkommen- und Kérperschaft-
steuer fur Bund und Lander im Wesentlichen
gleich sein sollten, um die Festsetzung der Steuer
nicht noch schwieriger zu machen. Es ist aber
keineswegs einzusehen, dass auch die Hohe

der Steuersédtze von Kiel bis Konstanz dieselben
sein miissen. Noch stérker tritt die Problematik
bei der Erbschaftsteuer zutage: der Bund ist
malgeblich an der Gesetzgebung beteiligt,
obwohl die Einnahmen aus der Erbschaftsteuer
ausschlieRlich den Landern zuflieBen. Doch
diese konnen weder individuell den Steuersatz
anpassen, geschweige denn grundsatzliche
Anderungen an diesen Steuern vornehmen. Wir
pladieren daher fiir begrenzte Steuererhebungs-
kompetenzen der Lander, beispielsweise im Wege
eines Hebesatzrechtes auf die Einkommen- und
Kérperschaftsteuer.

200. Belastung durch den
Landerfinanzausgleich reduzieren

Die Léander Bayern, Baden-Wiirttemberg und
Hessen sind die einzig noch verbliebenen Zah-
lerlénder im Landerfinanzausgleich. Sie tragen
mit einer Zahllast von aktuell 9 Milliarden Euro
pro Jahr zu den Einnahmen der tbrigen Lander
bei. Baden-Wiirttemberg hat seit Beginn des
Landerfinanzausgleichs inflationsbereinigt rund
79 Milliarden Euro, Bayern rund 47 Milliarden
Euro und Hessen rund 63 Milliarden Euro in
den Landerfinanzausgleich bezahlt. Ohne

die Zahlungen in den Landerfinanzausgleich

widren die Lander Bayern, Baden-Wirttemberg
und Hessen heute komplett schuldenfrei. Der
derzeitige Landerfinanzausgleich krankt an
vielen Ungerechtigkeiten. Sollte es nicht zu
einer Einigung zwischen Bund und Landern
kommen, bei der das Land Baden-Wirttemberg
sehr deutlich entlastet wird, werden wir priifen,
ob eine Klage gegen den Landerfinanzausgleich
zielfuhrend ist. Bei einer kiinftigen Regelung
des Landerfinanzausgleichs halten wir auch eine
Evaluierungsklausel fuir notwendig.
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Fiir ein starkes
Baden-Wturttemberg
in Europa und der Welt

201. Flir eine starkere Stimme
in der Europaischen Union

Aus Baden-Wiirttemberg kamen immer wichtige
Impulse fir die europdische Entwicklung: Lothar
Spath hat das Thema Europa der Regionen
etabliert, Erwin Teufel hat sich bleibende
Verdienste im EU-Verfassungskonvent erworben,
Gunther Oettinger hat die EU-Donauraumstrate-
gie begriindet und ist der angesehene deutsche
EU-Kommissar. An diese Tradition werden

wir mit einer aktiven Europapolitik weiter
anknupfen. Die griin-rote Landesregierung

hat es versaumt, sich bei den EU-Institutionen
ausreichend Gehor zu verschaffen. Bei vielen
europapolitischen Themen hat das Land aktive
Interessen, die wir wieder stidrker in den EU-Ge-
setzgebungsprozess einbringen werden. Die Lan-
desvertretung in Briissel muss wieder zum Ort
werden, an dem die Begegnung zwischen den
Institutionen und das fruhzeitige Aufgreifen und
Beeinflussen von Themen effektiv stattfindet.

202. Pilotprojekte nach Baden-Wiirttemberg holen

Gleichzeitig wird eine CDU-gefiihrte Landesre-
gierung europdische Initiativen insbesondere im
Bereich Technik, Forschung und Infrastruktur
viel frither und aktiver fiir sich nutzen, damit

das Land bei Modellvorhaben und Initiativen zur
ersten Adresse innerhalb der EU wird. Das Land
muss sich auf EU-Ebene fiir kleine Finanzinstitute
stirker einsetzen. Die meisten 6ffentlichen und
genossenschaftlichen Banken innerhalb der

Europdischen Union liegen im deutschsprachigen
Raum. Die kleinen Banken sind ein wesentlicher
Erfolgsfaktor fiir die starke Wirtschaft in
Baden-Wirttemberg. Doch in Briissel fehlt oft
das Verstandnis fiir die Besonderheiten des
deutschen Bankenwesens. Deshalb miissen in
Briissel die Besonderheiten und Stédrken des
genossenschaftlichen und &ffentlichen Banken-
sektors wirksamer vermittelt werden.



203. Den Blrokratieabbau in der EU vorantreiben

Der Abbau von unnétigen Burokratielasten niitzt
den Biirgerinnen und Biirgern, den Unternehmen
und den Kommunen. Eine CDU-gefiihrte Landes-
regierung wird daher dieses Anliegen in der EU
weiter vorantreiben. Sowohl im Land als auch im
Bundesrat wird sich eine CDU-gefiihrte Landes-
regierung dafiir einsetzen, dass die Umsetzung
von EU-Recht nicht zu einer Ubererfiillung der
Vorgaben fiihrt.

Das Exportland Baden-Wiirttemberg braucht
freien Handel. Jeder dritte Arbeitsplatz im Land
héngt vom Export ab. Die Wirtschaftsbeziehun-
gen mit anderen Landern haben Baden-Wiirttem-
berg erst stark gemacht. Dabei sind nicht nur die

groRen Unternehmen von Bedeutung, sondern
auch die mittelstidndische Wirtschaft und das
Handwerk sind zunehmend international aktiv.
Unsere Unternehmen brauchen offene Markte
und faire Wettbewerbsbedingungen mit klaren
Regeln. Gerade kleine und mittlere Unternehmen
sind auf einen verldsslichen Rahmen angewiesen.
Die Innovationskraft in den Unternehmen muss
durch klare Vereinbarungen fiir Patente, Marken
und Designs geschiitzt werden. Gleichzeitig

gilt es, unsere hohen Standards im Verbrau-
cherschutz, im Umweltschutz und in anderen
Bereichen zu erhalten.

204. Klare Regeln fur faires Miteinander

Die derzeitigen Verhandlungen der EU mit
wichtigen Wirtschaftspartnern tiber Handels-
abkommen, haben die Schaffung eines klareren
Rahmens fur Unternehmen und Verbraucher
zum Ziel. Gerade die mittelstdndische
Wirtschaft wiirde vom Abbau nicht-tarifarer
Handelshemmnisse und der Schaffung
gemeinsamer Standards profitieren. Dies ist im
besonderen Interesse Baden-Wirttembergs. Die
USA sind der wichtigste Wirtschaftspartner Ba-
den-Wirttembergs. Ein erfolgreich verhandeltes
Freihandelsabkommen TTIP wird insbesondere
fur unser Land wirtschaftliche Vorteile und
neue Arbeitspldtze bringen. Dabei diirfen weder
die Verbraucherschutzstandards, der Schutz der
Arbeitnehmerrechte, noch die Ausgestaltung
und Finanzierung des Gesundheitssystems,

der Kultur, der Bildung und der Kommunalen
Daseinsvorsorge in Frage gestellt werden.

Mit unseren Nachbarn in der Schweiz und
Frankreich, den Partnern im Donauraum und in
anderen Teilen Europas verbindet uns vieles. Die
Weiterentwicklung der grenziiberschreitenden
Zusammenarbeit bleibt daher eine wichtige
Aufgabe baden-wirttembergischer Europapolitik.

Wir werden

» die europdischen Férderprogramme effizient
nutzen und mehr Mittel fir Baden-Wiirttem-
berg mobilisieren,

» in der Europapolitik und bei den AuBenbezie-
hungen des Landes dem Thema Exportland
Baden-Wiirttemberg einen hoheren Stellenwert
einrdumen,

» wieder verstarkt flir die kommunale Selbst-
verwaltung werben und dafiir sorgen, dass
die EU-Gesetzgebung nicht in die kommunale
Selbstverwaltung und die Entscheidung tiber
die kommunale Daseinsvorsorge eingreift,

» auf Landesebene einen dauernden Dialog mit
den Kommunen, Unternehmen, Arbeitnehmern
und Interessensgruppen zur Vereinfachung des
EU-Rechts einrichten,

» bei der Umsetzung des EU-Rechts im Land, wer-
den wir streng darauf achten, dass EU-Vorgaben
1:1 umgesetzt werden und alle Spielrdume fur
eine moglichst wenig belastende Umsetzung
genutzt werden,

» die grenziiberschreitende Zusammenarbeit
wieder starken.
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205. Partnerschaft mit der Schweiz

Eine faire Zusammenarbeit Baden-Wirttem-
bergs mit der Schweiz bringt beiden Seiten
viele Vorteile. Sie muss jedoch die Interessen
der Menschen in der stidbadischen Grenzregion
starker berticksichtigen. Wir wollen eine
Partnerschaft auf Augenhohe erreichen, die von
beiden Seiten gelebt wird. Dies bedeutet, dass
in Streitfragen wie die der Anflugschneisen zum
Flughafen Zirich oder des Atomendlagers in
der Nordschweiz eine Lésung gefunden werden
muss, die die Bediirfnisse und Interessen der

206. In den Kommunen

Biirgerinnen und Biirger in Stidbaden bertick-
sichtigt. Bei der Umsetzung des Schweizer
Referendums zur Begrenzung der Einwanderung
muss eine Lésung im Sinne der tiber 50.000
Grenzgdnger aus Baden-Wirttemberg gefunden
werden. Wir unterstiitzen die EU in ihrer
Haltung, dass das Prinzip der Freiziigigkeit nicht
in Frage gestellt werden darf. Eine kunftige
Landesregierung muss hier eine klare Haltung
gegentuber der Schweiz, aber auch bei den
EU-Institutionen einnehmen.

Europa leben

Eine CDU-gefiihrte Landesregierung wird
bestehende grenziiberschreitende Kooperati-
onen zwischen Kommunen stdrken und einen
Ausbau prifen. Als Vorbild werden dabei
vorhandene interkommunale Zusammenarbeits-
formen zwischen Korperschaften innerhalb Ba-
den-Wiirttembergs herangezogen. Besonderes
Augenmerk soll dabei dem Ausbau des Eurodist-
rikts StraBburg/Ortenau gewidmet werden.

Wir werden

» die Ernennung eines Beauftragten fur die
Beziehungen zur Schweiz prifen, der fur die
Koordinierung aller Aktivitdten innerhalb der
Landesregierung und ihre Vermittlung nach
Bern, Berlin und Briissel zustandig ist,

» uns fur den Abschluss eines institutionellen
Rahmenabkommens zwischen der EU und der
Schweiz engagieren, das fiir Rechtssicherheit
sorgt. Insbesondere muss es zu einer echten
Gleichbehandlung von in der Schweiz tatigen
Unternehmen, vor allem aus dem Handwerk,
dem Dienstleistungsgewerbe und der Land-
wirtschaft, mit ihren Schweizer Wettbewerbern
fuhren. Dabei muss auch eine entsprechende
Regelung fiir die Schweizer Bauern gefunden
werden, die im deutschen Grenzgebiet Felder
bewirtschaften,

» die bestehenden grenziiberschreitenden Koope-
rationsrdume am Oberrhein, am Bodensee, im
Donauraum und im Alpenraum weiter auszubau-
en, insbesondere bei den Themen Innovation,
Digitalisierung, Energie, Verkehrsinfrastruktur,
berufliche Ausbildung, Tourismus und Umwelt.



207. Entwicklungszusammenarbeit starken

In unserem Land engagieren sich viele
Birgerinnen und Biirger ehrenamtlich in
Projekten, Vereinen und Kirchengemeinden fur
die Entwicklungszusammenarbeit. Auf diesem
guten Fundament wollen wir aufbauen und

die Entwicklungszusammenarbeit des Landes
weiterentwickeln. Mit der Stiftung Entwick-
lungszusammenarbeit (SEZ) besitzt das Land ein
wichtiges Kompetenzzentrum, um diese Arbeit
zu koordinieren und Projekte in den Partner-
ldndern anzustoBen. Wir méchten diese Arbeit
auch weiterhin unterstiitzen und die SEZ als
wichtigen Akteur in der Entwicklungszusammen-
arbeit starken. Das gilt insbesondere vor dem
Hintergrund des starken Anstiegs des Zustroms

von Fliichtlingen. Fir uns riickt die Bekampfung
der Fluchtursachen in den Herkunftslandern
immer stéarker in den Vordergrund. Auch
Baden-Wiirttemberg kann hier einen Beitrag
leisten. Eine CDU-gefuihrte Landesregierung
wird einen besonderen Schwerpunkt auf die
Forderung von Projekten in den Partnerldndern
legen. So bestehen die partnerschaftlichen
Kontakte mit der Republik Burundi seit mehr
als 30 Jahren und zeichnen sich durch ein
breites Netzwerk von Kooperationen in den
verschiedensten Bereichen aus. Wir wollen diese
Partnerschaft fortsetzen und wenn méglich
ausbauen.
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Guido

Unser ndachster Ministerprasident.



Woly.

Die Galerie unserer baden-wiirttembergischen
Ministerprédsidenten kann sich sehen lassen.
Erfahrene Personlichkeiten wie Gebhard Miiller und
Kurt Kiesinger, dynamische Macher wie Lothar Spath
und Glinther Oettinger oder ein Landesvater wie Erwin
Teufel haben das Land in ihrer Zeit geprégt. Sie haben
unsere Heimat gestaltet und gleichzeitig der CDU im
Land ein Gesicht gegeben.

Eine gute Politik braucht die richtigen Inhalte genauso
wie die passenden Kopfe. Sie braucht Menschen, die
gestalten wollen. Personlichkeiten, die fur ihr Land
brennen und Chancen erkennen. Regierungschefs, die
zupacken, wo andere nur verwalten. Und eine gute Po-
litik fur Baden-Wiirttemberg braucht Erfahrung: Einen
Eindruck vom Leben in Stadt und Land, Wissen um die
Kunst biirgernaher Verwaltung in unseren Gemeinden
und Kreisen, Einsicht in die n6tige Balance von Recht
und Gerechtigkeit.

Guido Wolf war Richter, Biirgermeister und Landrat.
Sachverstand und Verlasslichkeit zeichnen ihn aus. Als
Landtagsprasident hat er Baden-Wiirttemberg und
seine Menschen gut reprasentiert.

Er verbindet Bodenstadndigkeit mit Tatkraft. Er ist
nahe bei den Menschen, besitzt einen mitreiRenden
Humor und hat das Herz auf dem richtigen Fleck. Er
wird Baden-Wiirttemberg nach vorne bringen. Er ist
unser nachster Ministerprasident.
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